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VD har ordet

Under 2025 har världen fortsatt att vara mycket komplex och utmanande för internationellt akademiskt 
samarbete, men det finns tecken på att ängslan kring internationellt samarbete har avtagit något. Forskare 
och universitetsledare i Sverige och utomlands har under året stått upp för behovet av internationella 
samarbeten, vilket är positivt.

Staten har tagit fram nationella riktlinjer för ansvarsfull internationalisering och avser att skapa en struktur 
för det. Som en konsekvens av det har STINTs styrelse beslutat att vi ser vårt bidrag till ansvarsfull 
internationalisering som avslutat när de två forskningsprojekten som vi finansierar på KTH och Chalmers 
(sedermera placerat vid Linköpings universitet) är klara i slutet av 2026. Ansvarsfull internationalisering har 
från flera håll tolkats som forskningssäkerhet på ett sätt som inte var avsiktligt när vi 2020 introducerade 
riktlinjer för reflektion kring ansvarsfull internationalisering. 

För STINT är det allt viktigare att bidra med kunskap och förståelse för vad som händer inom vetenskaplig 
utveckling runt om i världen, så att svenska forskare och lärosätesledningar kan fatta välgrundade strategiska 
beslut om internationella samarbeten och aktiviteter. Kontextuell kunskap och strategiska relationer är 
centrala för en strategisk internationalisering och därmed forskningskvalitet. Svenska lärosäten måste vara 
uppkopplade till de bästa forskningsmiljöerna, och de finns delvis på nya platser i världen, som kan vara 
utmanande.

Ett viktigt steg under året var därför lanseringen av Science Intelligence (www.science-intelligence.org) 
som ett samlat begrepp för STINTs arbete med evidensbaserad kontextuell omvärldsanalys och strategiskt 
relationsbyggande på plats utomlands. Tanken är att tidigt identifiera förändringar i det globala vetenskaps
landskapet – där tyngdpunkten i den vetenskapliga utvecklingen alltmer förskjuts från länderna kring 
Nordatlanten till regionerna kring Stilla havet – och omvandla dessa iakttagelser till underlag som svenska 
lärosäten faktiskt kan använda i sitt strategiska arbete. Detta var fokus för STINT Forum i december. 

STINTs utlandsteam är ett unikt team som består av fem disputerade representanter placerade i Kina och 
ASEAN (Erik Forsberg), Nordamerika (Niklas Kviselius), Japan och Sydkorea (Laura Barbieri), Afrika 
(Nelson Torto) samt Sydamerika (Jacob Silva Paulsen). De tre senaste kom igång under året. Alla har forskat 
vid svenska lärosäten och har lokal förankring i sina respektive regioner sedan flera år tillbaka. 

Den kunskap som utlandsteamet bidrar med har börjat nå fram på ett mer påtagligt sätt. Att rektorerna 
från Uppsala och KTH kommenterade lanseringen av vår Outlook-rapport om världens ledande universitet 
och att rektorerna från Lund och Uppsala deltog i rundabordssamtalet i Hongkong är tecken på att ana-
lysen upplevs som relevant av dem som behöver den. Rapporten om förändringar bland världens ledande 
universitet har fått stor spridning och uppmärksammats av policyaktörer i både USA och Kina. En mycket 
intressant region som vi har börjat titta på är Centralasien, där jag ser utvecklingsmöjligheter för STINT 
och svenska lärosäten framöver.

Under året gick mandatperioden ut för styrelsen och det skedde vissa förändringar i styrelsen samt ett byte 
av ordförande, från Annika Rembe till Mats Benner.

Slutligen vill jag tacka STINTs medarbetare och styrelse samt kollegor på lärosäten och andra organisationer 
i Sverige och utomlands för gott samarbete under det gångna året. 

Andreas Göthenberg 
Verkställande direktör, STINT 
Stockholm, juni 2026
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Styrelsen och verkställande direktören för Stiftelsen 
för internationalisering av högre utbildning och 
forskning avger härmed årsredovisning för räken-
skapsåret 2025.

Förvaltningsberättelse
Stiftelsens ändamål
Stiftelsen för internationalisering av högre utbild-
ning och forskning – STINT – inrättades efter 
beslut av regering och riksdag den 1 augusti 1994. 
STINTs ändamål är att främja internationalisering 
av svensk högre utbildning och forskning. 

Stiftelsens styrelse
Ledamöter sedan 1 juli 2025
Ordförande, Mats Benner, fd. dekan, Lunds 
universitet

Viceordförande, Helena Sångeland, ambassadör, 
Sveriges delegation vid OECD och Unesco, 
Frankrike

Hans Adolfsson, rektor, Stockholms universitet

Cecilia Christersson, fd. vicerektor, Malmö 
universitet

Henric Johnson, rektor, Blekinge tekniska högskola

Anders Karlsson, vicepresident, Elsevier, Japan

Dan Larhammar, fd. preses, Kungl. 
Vetenskapsakademien (KVA)

Hans Petersson, senior makrostrateg, ABG

Eva Wiberg, fd. rektor, Göteborgs universitet

Ledamöter fram till 30 juni 2025
Ordförande, Annika Rembe, fd. generalkonsul, 
Generalkonsulatet i New York, USA

Viceordförande, Hans Adolfsson, rektor, Stockholms 
universitet

Mats Benner, fd. dekan, Lunds universitet

Cecilia Christersson, fd. vicerektor, Malmö 
universitet

Mia Horn af Rantzien, fd. verkställande direktör, 
SNS

Anders Karlsson, vicepresident, Elsevier, Japan

Dan Larhammar, fd. preses, Kungl. 
Vetenskapsakademien (KVA)

Jan Lindman, ekonomichef och chef för HMK 
Hovförvaltning, Kungl. Hovstaterna

Eva Wiberg, fd. rektor, Göteborgs universitet

Revisorer
Revisor, Jens Karlsson, auktoriserad revisor, EY

Verksamhetsrevisor, Staffan Normark, fd. ständig 
sekreterare, KVA

Suppleant till verksamhetsrevisorn, 
Bjarne Kirsebom, fd. statssekreterare, 
Utbildningsdepartementet

Anställda
Verkställande direktör, Andreas Göthenberg, tekn. dr.

Ekonomichef, Yadira Rojas 

Projektansvarig, Mirja Cedercrantz 

Policyansvarig, Albin Gaunt 

Senior programansvarig, Mattias Löwhagen 

Senior rådgivare, ansvarsfull internationalisering, 
Tommy Shih, docent (tjänstledig)

Programansvarig, Emilie Sörås Antila

Representanter utomlands
STINT Science Fellow i Japan och Sydkorea, 
Laura Barbieri, fil. dr.

Representant i Kina och ASEAN, Erik Forsberg, 
tekn. dr.

Representant i Nordamerika, Niklas Z. Kviselius, 
ekon. dr.

STINT Science Fellow i Sydamerika, Jacob 
Silva Paulsen, tekn. dr.

STINT Science Fellow i Afrika, Nelson Torto, fil. dr.
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Internationellt expertråd
Sylvia Schwaag Serger, verkställande direktör, Kungl. 
Ingenjörsvetenskapsakademien (IVA)

Jason E. Lane, särskild rådgivare till presidenten för 
strategiska initiativ, University of Illinois System, 
USA

Karin Markides, rektor, Okinawa Institute 
of Science and Technology, Japan

Stefan Noreen, fd. ambassadör, 
Utrikesdepartementet

Magnus Schöldtz, direktör och senior rådgivare, 
Wallenberg Office

Nelson Torto, STINT Senior Science Fellow i Afrika

Bedömningsgrupper
Humaniora/Samhällsvetenskap
Leona Achtenhagen, professor, Högskolan 
i Jönköping (ordf.) 

Henrik Björck, professor, Göteborgs universitet 

Max Scheja, professor, Stockholms universitet

Anders Uhlin, professor, Lunds universitet

Medicin
Ingemar Ernberg, professor, Karolinska Institutet 
(ordf.) 

Annelie Brauner, professor, Karolinska Institutet

Sven Enerbäck, professor, Göteborgs universitet

Eva Vingård, professor, Uppsala universitet

Naturvetenskap
Hans Linderholm, professor, Göteborgs universitet 
(ordf.) 

Åsa Emmer, professor, KTH

Pär Ingvarsson, professor, Sveriges 
lantbruksuniversitet

Mattias Jakobsson, professor, Uppsala universitet 

Belén Martín-Matute, professor, Stockholms 
universitet

Teknikvetenskap
Björgvin Hjörvarsson, professor, Uppsala universitet 
(ordf.)

Anna Schnürer, professor, Sveriges 
lantbruksuniversitet

Martin Singull, professor, Linköpings universitet

Mikael Skoglund, professor, KTH

Anna Syberfeldt, Högskolan i Skövde

Strategisk internationalisering
Christine Ennew, fd. provost, The University of 
Warwick, Storbritannien 

John Hudzik, vicepresident emeritus, Michigan 
State University, USA

Daniel Kratochvil, fd. chef för akademisk plane-
ring, Abu Dhabi School of Management, Förenade 
Arabemiraten

Jason E. Lane, särskild rådgivare till presidenten 
för strategiska initiativ, University of Illinois System, 
USA
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Främjande av stiftelsens ändamål
Riksdagen godkände våren 1994 regeringens 
förslag att bilda en stiftelse för internationalisering 
av högre utbildning och forskning. Genom reger-
ingsbeslut den 23 juni 1994 upprättades STINT 
och styrelse utsågs från den 1 augusti 1994. Vid 
samma tidpunkt tillfördes STINT ett kapital på 
1056,7 milj. kronor. STINTs styrelse består av 
nio styrelseledamöter. Regeringen utser två leda
möter varav en ledamot ska ha relevant ekonomisk 
kompetens för styrelsearbete. Sju ledamöter utses 
av styrelsen själv, varav sex ledamöter efter förslag 
från KVA, högskolor och universitet samt myndig-
hetschefer från fyra statliga forskningsfinansiärer. 
Styrelsen har under 2025 haft fem sammanträden. 
Stiftelsens säte är i Stockholm.

STINT ska enligt sina stadgar främja internationali-
sering av svensk högre utbildning och forskning.

Främjande av stiftelsens ändamål uppnås huvudsak-
ligen genom den programverksamhet som har bedri-
vits under året. Därutöver har STINT gjort särskilda 
insatser för att främja internationalisering av svensk 
högre utbildning och forskning.

STINT har under 2025 fattat beslut om att finan-
siera projekt och stipendier till ett sammanlagt 
belopp av 39,9 milj. kronor. Kostnaderna för projekt 
i STINTs regi är 4,3 milj. kronor. Som framgår 
under rubriken ”Rapport över förändring i eget 
kapital” i redovisningen, har av tidigare avsatta 
och beviljade bidrag 12,4 milj. kronor återförts. 
Återföringen består huvudsakligen av medel från 
beviljade bidrag som ej kunnat slutföras.

Internationellt sett har högre utbildning och 
forskning påverkats kraftfullt av globaliseringen, 
tillväxtekonomier och demografiförändringar. För 
att stärka de svenska lärosätenas internationella 
konkurrenskraft har STINT under senare år gjort 
en tyngdpunktsförskjutning mot kunskaps- och 
kompetensuppbyggnad inom internationalisering. 

Nuvarande strategi för verksamheten beslutades av 
styrelsen 2021 och gäller fram till och med 2026. 
Som nationell kunskapsresurs med strategiska 
program inom internationalisering av högre utbild-
ning och forskning strävar STINT efter att 

–	påverka och driva internationaliseringen framåt 
vid de svenska lärosätena, speciellt integrerad 

internationalisering, och ge långsiktiga effekter
– ta en ledande roll och samverka på ett 

aktivt sätt med övriga svenska systemet i 
internationaliseringsfrågor

– 	arbeta med kunskap- och kompetensuppbyggnad 
inom internationalisering

– investera i unga forskares/lärares internationella 
samarbeten och högre utbildning ska ingå i 
programutbudet

– ligga i framkanten när det gäller etablering av sam-
arbeten med strategiskt intressanta och dynamiska 
länder inom högre utbildning och forskning

– bidra till att forskare, lärare, doktorander/
studenter och universitetsledningar får en ökad 
internationell kompetens med förståelse för den 
kulturella kontexten

– bidra till internationellt förhållningssätt och 
kontaktytor på lärosätenas ledningsnivåer

– hjälpa lärosäten att navigera i en mer komplicerad 
och snabbföränderlig värld.

Programverksamheten 
Styrelsen beslutade 2022 att programportföljen i 
huvudsak ska utgöras av tre flaggskeppsprogram:
– STINT International Postdoc
– Strategic Grants for Internationalisation
– Teaching Sabbatical

Programutbudet tydliggör målen i STINTs strategi. 
Postdoktor-programmet som lanserades under 2023 
motiveras av att yngre forskare, speciellt doktoran-
der, inte har haft möjligheter att bygga sina egna 
internationella nätverk under pandemin. Av samma 
anledning ges möjlighet att ansöka om medel för 
yngre forskares mobilitet inom Strategic Grants 
for Internationalisering, som ger lärosätesledningar 
möjlighet att få prioriterade strategiska satsningar 
granskade av STINTs internationella experter och 
samfinansierade. Teaching Sabbatical är specifikt 
inriktad på internationalisering av högre utbildning 
med fokus på undervisning vid STINTs partner
lärosäten i Afrika, Amerika och Asien. 

Under 2024 lanserades programmet STINT Science 
Fellows för att bidra till svenska kunskapssystemet 
med omvärldsanalys och strategiskt relations
byggande inom vetenskapspolicy och -utveckling 
på plats utomlands. Med programmet Grants 
for Internationalisation Research kan STINT 
finansiera projekt som bidrar till forskning om 
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internationalisering. Dessa program bidrar till att 
stärka kopplingen mellan programverksamheten och 
STINTs roll som kunskapsresurs inom internationa-
lisering av högre utbildning och forskning.

STINT International Postdoc
Syftet med programmet är att stärka kvaliteten på 
svensk forskning och högre utbildning genom att 
ge nyligen disputerade forskare möjlighet att vistas 
vid en utländsk värdinstitution. Den postdoktorala 
forskaren ges på detta vis möjlighet att möta en 
annan vetenskaplig miljö, bli mer självständig och 
utvidga sitt internationella kontaktnät.

Programmet vänder sig till forskare som avlagt 
doktorsexamen vid svenskt lärosäte. Den postdok-
torala vistelsen ska erbjuda en ny erfarenhet för 
forskaren vid ett lärosäte i ett land utanför EU/
EFTA (inkl. Storbritannien) och kan inte förläggas 
till ett land från vilken stipendiaten har tidigare 
akademisk examen eller medborgarskap.

För utlysningen av postdoktorprogrammet 2024 
öppnades programmet även för inresande postdok-
torer, där forskningsledare vid svenskt lärosäte kan 
bjuda in forskare som avlagt doktorsexamen vid ett 
lärosäte utanför EU/EFTA (inkl. Storbritannien). 
Syftet med programmet är att etablera nya samar-
betsmönster och bredda rekryteringen till svenska 
lärosäten. Den ansökande forskningsledaren och 
inresande postdoktorn får därför inte ha akademisk 
examen från samma land. 

Antalet inkomna ansökningar till utlysningen 2024 
var 85, varav 33 för postdoktoral vistelse utom-
lands, respektive 52 för vistelse i Sverige. Under 
2025 beviljade STINT totalt 18,5 milj. kronor 
till 18 stipendier inom utlysningen, varav 8 för 
postdoktoral vistelse utomlands, respektive 10 för 
vistelse i Sverige.

För utlysningen 2025 beviljas stipendier i början 
av 2026. 

STINT Science Fellows
I en allt mer komplex omvärld krävs ökad kontex-
tuell kunskap, omvärldsanalys på plats och strate-
giska relationer för att förstå utvecklingen inom 
vetenskapspolitik och högre utbildning. För att 
stärka svensk forskning och högre utbildning genom 
omvärldsanalys och strategiskt relationsbyggande 

med fokus på forskningspolitik lanserades program-
met STINT Science Fellows under 2024. 

Programmet ger företrädesvis yngre forskare, eller 
motsvarande med lämplig profil, möjlighet att under 
två år vistas vid en utländsk organisation verksam 
inom forskningspolitik och arbeta med relevanta 
frågor inom vetenskapspolicy i syfte att bidra till 
bättre beslutsunderlag och stärka strategisk interna
tionalisering vid svenska lärosäten och andra relevanta 
aktörer. Avsikten är även att eftersträva nära samarbete 
med övriga relevanta aktörer i respektive land samt 
svensk utlandsrepresentation, svenska lärosäten och 
forskningsfinansiärer. STINT Science Fellows bidrar 
till STINTs arbete med deras kompetens och nätverk 
till omvärldsanalys på plats utomlands.

Totalt 3,7 milj. kronor beviljades till tre stipendiater, 
inklusive resemedel. Utlysningen är öppen 
tillsvidare.

Strategic Grants for Internationalisation
Globaliseringen har medfört att världen har 
förändrats enormt. Högre utbildning och forskning 
utgör inget undantag och området befinner sig i en 
mycket dynamisk tid. Dessa förändringar innebär 
nya möjligheter och utmaningar. Det ställer i sin tur 
stora krav på tydliga mål och strategier för interna-
tionalisering vid lärosätena. Med Strategic Grants for 
Internationalisation vill STINT bidra till förnyelse 
och utveckling av internationaliseringsstrategier på 
lärosätesnivå. Programmet riktar sig till lärosätes
ledning och ansökan görs av rektor. Ansökningar ska 
omfatta strategiskt angelägna internationaliserings-
insatser som samtidigt tar tillvara enskilda eldsjälars 
erfarenhet och engagemang vid respektive lärosäte. 
Beviljade projekt ska samfinansieras av lärosätena. 
Från 2023 ingår även möjligheten att ansöka om upp 
till 5,0 miljoner kronor för yngre forskares mobilitet 
inom projekten. Detta för att bidra till yngre forskares 
internationella erfarenheter, eftersom de inte har 
kunnat bygga upp sina nätverk under pandemin. 

STINT beviljade totalt 10,7 milj. kronor till två 
projekt inom programmet. Lärosätena samfinansie-
rar projekt på minst motsvarande nivå. 

Teaching Sabbatical
Programmet syftar till att utveckla såväl individer 
som institutioner. Genom att ge svenska uni-
versitetslärare internationella erfarenheter med 
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utgångspunkt i lärarrollen, snarare än i forskarrollen, 
vill STINT bidra till att utbildningen förnyas och 
nya nätverk skapas. Stor vikt fästs vid förberedelse
arbetet och ledningens engagemang. Deltagande 
lärosäten ska på olika sätt ta tillvara de hemvändande 
lärarnas erfarenheter så att spridningseffekterna blir 
goda. Med stipendieprogrammet vill STINT tydligt 
markera betydelsen av att akademiska lärare behö-
ver internationella förebilder och erfarenheter. De 
universitet och colleges som STINT samarbetar med 
har olika storlek och karaktär. 

Genom att delta i planering och genomförande av 
undervisningen är det de svenska lärarnas uppgift att 
i en internationell miljö skaffa sig förståelse för hur 
dessa lärosäten arbetar med frågor kring utbildning.

Inom programmet har STINT följande 
partnerlärosäten: 
Afrika
University of Botswana, Botswana

Amerika
Arizona State University, USA
The Ohio State University, USA
University of California Berkeley, USA 
University of California Los Angeles, USA 
University of Texas at Austin, USA

Asien
The Chinese University of Hong Kong, Kina
Nanyang Technological University, Singapore
National University of Singapore, Singapore 
University of Tokyo, Japan 

STINT samarbetar inom programmet även med 
följande Liberal Arts Colleges
Amherst College, USA
Williams College, USA

Under 2024 inkom 46 nomineringar från 25 svenska 
lärosäten till programmet och beslut fattades i januari 
2025 att bevilja stipendium till 12 universitetslärare 
för att undervisa vid de utländska partnerinstitu-
tionerna. Det sammanlagda beloppet för stipendier 
inom programmet uppgick till 6,6 milj. kronor. Av 
stipendiaterna placerades en i Botswana, en i Hong 
Kong, en i Japan, två i Singapore, fem vid universitet i 
USA och två vid liberal arts colleges i USA.

Programmet utlystes även under 2025 
och beslut fattas i början av 2026 för den 

nomineringsomgången. Till hösten 2026 har 
Okinawa Institute of Science and Technology, Japan, 
tillkommit som partnerlärosäte.

Övriga program och utlysningar
För att stödja forskningssamarbete med Japan, har 
STINT sedan 2011 även ett samarbete med Japan 
Society for the Promotion of Science (JSPS) inom 
JSPS Postdoctoral Fellowship Programme. STINT 
utlyser programmet och nominerar nyblivna dok-
torer respektive doktorander nära examen för upp 
till ett års vistelse vid universitet i Japan. Samarbetet 
gäller alla discipliner och finansieras av JSPS. Totalt 
inkom 12 ansökningar till STINT, varav 6 beviljades 
stipendier av JSPS.

STINT utlyser även Summer Program åt JSPS, som 
ger masterstudenter och doktorander möjlighet 
att studera två månader i Japan under sommaren. 
Samarbetet gäller alla discipliner och finansieras 
av JSPS. Totalt inkom 33 ansökningar till STINT, 
varav 14 beviljades stipendier av JSPS.

Programmet Capstone Awards omfattar mindre 
stipendier om 5 000 kronor och 10 000 kronor till 
studenter eller yngre forskare som blivit accepterade 
inom utvalda externfinansierade program. Genom 
ett stipendium från STINT förbättras möjligheterna 
att lära av utlandsvistelsen och säkra erfarenhetsöver-
föring. Under året beviljades totalt 125 000 kronor 
inom programmet till 20 stipendiater. 

Särskilda insatser för främjande av 
internationalisering 
Utöver finansieringen av projekt föreslagna av 
forskare och universitetsledningar, stärker STINT 
de svenska lärosätenas internationella konkurrens-
kraft genom att vara en nationell kunskapsresurs 
för internationalisering. En roll som blivit viktigare 
i och med en alltmer globaliserad värld och ökad 
konkurrens, utmaningar och möjligheter.

Som kunskapsresurs inom internationalisering av 
högre utbildning och forskning, arbetar STINT 
analytiskt och fokuserar på tre pelare för strategisk 
internationalisering:
–	Omvärldsanalys och strategiskt relationsbyggande 

på plats utomlands
–	Ansvarsfull internationalisering
–	Vetenskapsdiplomati
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Omvärldsanalys och strategiskt relationsbyggande 
på plats utomlands
I en snabbt föränderlig och komplex värld där fler 
nationer tar ledande positioner inom vetenskap 
och innovation, blir det allt viktigare med kvalifi-
cerad omvärldsanalys och strategiskt relationsbyg-
gande på plats utomlands för att förstå den globala 
utvecklingen.

Sedan 2018 har STINT stegvis etablerat ett nätverk 
av akademiska representanter i utvalda regioner i 
världen för att bistå svenska lärosäten i deras strate-
giska arbete och förse dem med relevanta interna-
tionella perspektiv. Under 2025 utökades närvaron 
utomlands och omfattar nu:
– Afrika
– Japan och Sydkorea
– Kina och ASEAN
– Nordamerika
– Sydamerika

Som oberoende stiftelse har STINT utvecklat arbets-
former som förenar analytisk kompetens med djup 
förståelse och långsiktigt relationsskapande i olika 
delar av världen. STINTs utlandsrepresentanter 
är disputerade forskare med forskningsbakgrund 
från Sverige och med flerårig erfarenhet från sina 
respektive regioner, vilket ger dem en unik förmåga 
att förstå både lokala och svenska förutsättning-
arna inom forskning och högre utbildning. Med en 
proaktiv och evidensbaserad omvärldsanalys på plats 
utomlands bidrar STINT till att stärka svensk högre 
utbildning och forskning. 

STINT Science Fellows bidrar tillsammans med de 
regionala representanterna med lokal expertis och 
närvaro och därmed med en fördjupad insikt om 
forskningspolitiska trender, utvecklingen av veten-
skapliga ekosystem samt strategiska samarbetsmöj-
ligheter. Arbetet omfattar även vetenskapsdiplomati, 
där STINT agerar som resurs för svenska aktörer 
genom att främja dialog och förtroendebyggande i 
det internationella kunskapssystemet.

Ansvarsfull internationalisering
I och med att svenska lärosäten idag arbetar med 
en större portfölj av samarbeten i ett större antal 
länder startade STINT ett initiativ kring ansvars-
full internationalisering 2019. Arbetet sker mot 
bakgrund av en alltmer intensiv diskussion om 

strategier, värderingar och etiska överväganden i 
internationella samarbeten med lärosäten i andra 
länder. Tillsammans med Lunds universitet, 
Karolinska institutet och KTH har STINT arbetat 
med att ta fram ett dokument om ansvarsfull inter-
nationalisering. Dokumentet lanserades i början 
av 2020. Sedan dess har arbetet utvecklats och fått 
ett mycket stort genomslag både nationellt och 
internationellt. 

Regeringen har uppmärksammat STINTs arbete 
med ansvarsfull internationalisering och gett ett 
regeringsuppdrag till UHR, Vetenskapsrådet och 
Vinnova för att föreslå hur arbetet med ansvarsfull 
internationalisering inom högre utbildning, forsk-
ning och innovation som bedrivs på universitet och 
högskolor, hos statliga forskningsfinansiärer och 
andra myndigheter kan främjas. STINT har haft 
regelbundna möten med gruppen som leder reger-
ingsuppdraget och bidrar med den kompetens som 
STINT har byggt upp under åren. 

För att fördjupa förståelsen av ansvarsfull interna-
tionalisering i en svensk kontext och generera ny 
kunskap och metoder för ansvarsfull internationa-
lisering av högre utbildning och forskning utlyste 
STINT medel för etablerandet av en forskargrupp 
inom ansvarsfull internationalisering vid ett svenskt 
lärosäte under 2024. Utlysningen resulterade i att 
två forskargrupper, en vid Göteborgs universitet och 
den andra vid Lunds universitet, beviljades medel 
för två år. Projektledarna har sedan dess flyttat sin 
forskning till Chalmers respektive KTH. STINT 
följer projektens utveckling och har under året 
anordnat seminarier med projektledarna.

Vetenskapsdiplomati
Utredningen om ökad internationalisering av 
universitet och högskolor, s.k. internationaliserings-
utredningen, påtalade betydelsen av vetenskapsdip-
lomati eller Science Diplomacy. Under de senaste 
åren har dessutom ökande geopolitiska spänningar, 
ökande snittytor mellan teknologisk utveckling, 
ekonomi, politik och säkerhets- och utrikespolitiska 
intressen samt den pandemibetingade minskningen 
av internationell mobilitet (av bl.a. forskare och stu-
denter) satt vetenskapsdiplomati ännu mer i fokus. 
I detta läge har STINT sett ett behov av att definiera 
och studera Science Diplomacy i en svensk kontext. 
STINT lät därför ta fram en rapport under 2021 
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som presenterades under 2022 och belyser följande 
aspekter:
–	definition och utveckling av Science Diplomacy 

i en svensk kontext
– strategiska dimensioner och mål
– pågående initiativ och utvecklingsmöjligheter

STINTs internationella expertråd har under 2025 
uppdragits av styrelsen att, med anledning av det 
komplexa och föränderliga geopolitiska läget, 
fokusera på vetenskapsdiplomati och komplettera 
den rapport som STINT tog fram om Science 
Diplomacy 2022. Fokus för studien är den föränd-
rade kontexten för vetenskap, både internationellt 
och nationellt, och vad det betyder för olika funk-
tioner i kunskapssystemet, som finansiärer, stiftelser, 
lärosätesledningar, men även forskare och studenter. 

I slutet av 2023 utsågs verkställande direktö-
ren och policyansvarig till experter i EU Science 
Diplomacy Working Groups, där de deltog under 
2024. Arbetet resulterade i A European Framework 
for Science Diplomacy: Recommendations of the EU 
Science Diplomacy Working Groups, som publicerades 
i början av 2025. Verkställande direktören utsågs 
från 1 januari 2025 till ledamot av EU Science 
Diplomacy Steering Team.

Aktiviteter, publikationer och nätverk
STINT har under året även på andra sätt bidragit 
med kunskap om internationalisering i det svenska 
kunskapssystemet. Detta har främst skett genom 
STINTs rapporter och seminarier. 

Seminarier och konferenser ordnade av STINT 
(urval)
Expertgruppsmöte inom Afrikastudien för IntSam
Den 16 januari 2025, Nairobi, Kenya

Inom ramen för den av IntSam finansierade 
Afrikastudien anordnade STINT en workshop 
för expertgruppen inom projektet. Expertgruppen 
bestod av svenska och afrikanska deltagare, som 
representerade: Uppsala universitet, Lunds univer-
sitet, Vetenskapsrådet, Nordiska Afrikainstitutet, 
Science for Africa, African Academy of Science, m.fl. 

Seminarium för Teaching Sabbatical-stipendiater
Den 3 februari 2025, Stockholm

Seminarium för de som beviljats stipendium inom 
Teaching Sabbatical för att undervisa vid STINTs 

partnerlärosäten under hösten 2025, samt de som 
deltog i programmet i föregående omgång. Syftet 
med seminariet är att förbereda stipendiaterna inför 
vistelsen vid värdlärosätet och att utbyta erfarenheter 
kring undervisning. 

Modererat samtal kring betydelsen av internationali-
sering och akademiskt utbyte
Den 11 februari 2025, New York, USA 

Ordföranden och representanten i Nordamerika 
anordnade ett modererat samtal med amerikanska 
akademiker på generalkonsulatet i New York. 

Strategic Int’l Multi-institutional Partnerships: 
Strengthening Global Ties and Diplomatic Relations
Den 3 mars 2025, Houston, USA

STINT arrangerade en session på AIEA-konferensen. 
Den redogjorde för STINTs program Strategic 
Grants och hur flera projekt som MIRAI och 
SASUF har blivit verktyg för bilaterala relationer 
mellan länderna. I sessionen deltog representanter 
från ett projekt inom Strategic Grants, STINTs 
bedömningsgrupp för programmet, expertråd och 
kansli. 

Webbinarium om offentliga forsknings- och 
innovationsfinansiärer i Japan
Den 11 mars 2025, online

STINTs ambition med rapporten och webbinariet 
är att ge svenska lärosäten och potentiella framtida 
forskare i Japan viktiga insikter om de aktuella 
japanska FoU-trenderna och nationella strategier för 
forskning och innovation. Syftet är att skapa intresse 
för och öka kunskapen om de japanska högre utbild-
nings- och forskningsmiljöerna, samt att främja 
möjligheterna till internationellt samarbete mellan 
Sverige och Japan. 

Grants Navigator for Japan (finns på STINTs hem-
sida) presenterades, vilket är ett onlineverktyg som 
visar alla tillgängliga finansieringsprogram i Japan 
för internationella forskare, inklusive ansökningsda-
tum och behörighetskriterier.

Sverige som forskningsnation: Strategier för globalt 
ledarskap inom forskning och innovation
Den 13 mars 2025, Stockholm

STINT i samarbete med Elsevier presenterade 
Elseviers nyutgivna rapport “Sweden as a Science 
Nation”, som ger en datadriven inblick i Sveriges 
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forskningslandskap. Syftet är att utforska strategier 
för att bibehålla och utveckla Sveriges forskningsled-
arskap, samt diskutera hur banbrytande infrastruk-
turer, transformativa teknologier och dynamiska 
innovationsekosystem positionerar Sverige för 
globala genomslag.

Seminarium – Lansering av rapporten Swedish-
African Research Arena (SARA)
Den 14 mars 2025, Stockholm

STINT presenterade en detaljstudie om etablerandet 
av en svensk samarbetsnod för forskning, innovation 
och högre utbildning på den afrikanska kontinenten. 
Arbetet har genomförts av STINT på uppdrag av 
arbetsgruppen för Afrika inom IntSam (Nationella 
samordningsfunktionen för finansiering och sam-
ordning av internationella forsknings- och innova-
tionssamarbeten utanför EU). Vetenskapsrådets GD 
kommenterade rapporten vid seminariet. 

Webbinarium om forskningsprojekt inom ansvarsfull 
internationalisering
Den 19 mars 2025, online

I detta webbinarium presenteras två forsknings-
projekt som finansieras av STINT inom utlys-
ningen Grants for Internationalisation Research: 
Responsible Internationalisation. 

International Postdoc-seminarium
Den 21 maj 2025, Stockholm

STINT anordnade ett seminarium för stipendia-
terna inom International Postdoc, där stipendiaterna 
fick information om programmet och en tidigare 
STINT-stipendiat delade med sig av sin postdoktor
erfarenhet. Stipendiaterna fick dessutom budskaps- 
och mediaträning.

Webbinarium: Lansering av STINT Outlook – 
Colombias forsknings- och innovationslandskap
Den 24 september 2025, online

STINT arrangerade ett webbinarium om offentliga 
forsknings- och innovationsfinansiärer i Colombia. 
I samband med det lanserades en ny Outlook-
rapport på samma tema.

Webbinarium: Lansering av STINT Outlook – 
Världens ledande forskningsuniversitet
Den 26 september 2025, online

STINT arrangerade ett webbinarium om världens 

ledande forskningsuniversitet ur flera perspektiv 
och hur kinesiska universitet har anslutit sig till 
de långvarigt dominerande institutionerna i USA 
och Europa. I samband med det lanserades en 
ny Outlook-rapport på samma tema. Rektorerna 
för KTH och Uppsala universitet kommenterade 
rapporten.

Rundabordssamtal med rektorer och andra ledare 
inom kunskapssystemen i Japan och Sverige
Den 9 oktober 2025, Osaka, Japan 

STINT anordnade ett rundabordssamtal med rekto-
rer och andra ledare inom kunskapssystemen i Japan 
och Sverige vid Expo 2025 i Osaka. Detta som en 
del av det STINT finansierade Mirai-projektets dag 
under världsutställningen. 

Rundabordssamtal med rektorer från Sverige och 
Hongkong
Den 13 oktober 2025, Hongkong, Kina. 

STINT tillsammans med Croucher Foundation 
anordnade ett rundabordssamtal mellan rektorerna 
för Lunds universitet, Uppsala universitet, the 
Chinese University of Hong Kong, Hong Kong 
University, och Hong Kong University of Science 
and Technology. Dessutom ordnades möten för 
rektorerna med University Grants Committee och 
Innovation, Technology, and Industry Bureau. 

Webbinarium: Forskningsprojekt inom ansvarsfull 
internationalisering
Den 4 november 2025, online

I webbinariet presenterades de två forskningsprojekt 
som finansieras av STINT inom utlysningen Grants 
for Internationalisation Research: Responsible 
Internationalisation. 

Webbinarium: Hur kan risker och möjligheter i 
internationella samarbeten vägas mot varandra?
Den 6 november 2025, online

STINT arrangerade ett webbinarium där STINTs 
rapport “Risk and opportunity assessment for inter-
national collaboration and activities” lanserades.

Teaching Sabbatical Mid-term Meeting, Asia
Den 14 november 2025, The Chinese University of 
Hong Kong (CUHK), Hong Kong, Kina

Möte för stipendiaterna vid STINTs partnerläro
säten i Asien inom Teaching Sabbatical-programmet. 
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Stipendiaten i Botswana deltog online. Syftet var att 
utbyta erfarenheter från partnerlärosätena i Asien 
och diskutera hur undervisningen kan utvecklas vid 
hemlärosätena i Sverige. Företrädare från CUHK gav 
presentationer om AI-användning i undervisning.

Teaching Sabbatical Mid-term Meeting, America
Den 14 november 2025, University of California 
(UCLA), USA

Möte för stipendiaterna vid STINTs partnerlärosä-
ten i USA inom Teaching Sabbatical-programmet. 
Syftet var att utbyta erfarenheter från partnerläro
sätena i USA och diskutera hur undervisningen kan 
utvecklas vid hemlärosätena i Sverige. Företrädare 
från UCLA gav presentationer om AI-användning i 
undervisning.

Nordic-China Research Funders Policy Dialogue
Den 25 november 2025, Stockholm 

STINT tillsammans med National Natural Science 
Foundation of China (NSFC) arrangerade ett dia-
logmöte mellan Vetenskapsrådet, Norska forsknings-
rådet, NSFC och STINT, samt inbjudna experter, 
om forskarmobilitet, datasäkerhet, och Global Code 
of Contact i internationella samarbeten. Detta var 
ett uppföljande möte till det som hölls i Peking 
2019 och online 2021. 

Sweden x Japan Global Mixer 2025
Den 5 december 2025, Tokyo, Japan 

Nätverksevent för japanska alumner från svenska 
lärosäten. STINT i samarbete med japanska utbild-
nings och forskningsdepartementet (MEXT).

STINT Forum on Science Intelligence – 
Meet STINT’s Overseas Team
Den 16 december 2025, Stockholm

STINTs utlandsteam presenterades och hur de, 
som representanter och brobyggare för det svenska 
kunskapssystemet, bidrar med kvalificerad analys, 
underlag och nätverk till stöd för svenska aktörers 
internationaliseringsarbete.

Programmet belyste även de djupgående omställ-
ningar och förskjutningar som pågår i den globala 
vetenskapsgeografin, där tyngdpunkten i den veten-
skapliga utvecklingen förflyttas från länderna kring 
Nordatlanten till regionerna kring Stilla havet.

En panel med representanter från det svenska kun-
skapssystemet delade sina perspektiv kring behovet 

av kvalificerad omvärldsanalys och strategiskt rela-
tionsbyggande på plats utomlands för att navigera i 
ett alltmer komplext landskap.

Rapportserien 
R 25:01 SARA – Swedish-African Research Arena

R 25:02 Risk and opportunity assessment for 
international collaboration and activities

Academic Internationalisation Outlook
Issue 3: Research Funding in Japan: A Practical Guide 
for International Researchers

Issue 4: The world’s leading research universities

Issue 5: Overview of Research and Higher Education 
System in Colombia

Artiklar och externa rapporter
N. Kviselius, “Bioeconomy – policy, ecosystem and 
opportunities for financing in Canada”, rapport, 
VINNOVA, januari 2025

N. Kviselius, “District Heating in Canada 
and Opportunities for Sweden”, rapport, 
Energimyndigheten, juli 2025

J. Lane och A. Göthenberg, “National security focus 
is undermining HE’s soft power”, debattartikel, 
University World News, 26 november 2025

Medverkan i externa konferenser och seminarier 
(urval)
“Academic Cooperation in a Complex and Polarized 
World”, Shorenstein Asia-Pacific Research Center, 
Freeman Spogli Institute for International Studies, 
Stanford University, USA, 4 mars 2025 

Workshop on Science Diplomacy Training, 
EU Science Diplomacy Alliance/UNESCO, Paris, 
Frankrike, 27 mars 2025 

International Partnerships, Science Diplomacy 
Summit, Johns Hopkins University, Washington, 
USA, 14 april 2025

Funder Forum on Collective Impact for a 
Sustainable Future, Chicago, USA, 18 juni 2025

Critical Conversations: Internationalisation at risk: 
Challenges and the road ahead, EAIE, Göteborg, 
11 september 2025 
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What’s in a name? Responsible internationalisa-
tion and its different meanings, EAIE, Göteborg, 
11 september 2025

“STINT and China”, Shorenstein Asia-Pacific 
Research Center, Freeman Spogli Institute for 
International Studies, Stanford University, USA, 
18 september 2025

Study+Work in Sweden 2025, Science Tokyo, 
Tokyo, Japan, 23 september 2025

The Future: Support Structures and Guidelines, 
Ethics Arena 2025, Vetenskapsrådet, Stockholm, 
2 oktober 2025

Research Security in the Changing World, STS 
Forum, Kyoto, Japan, 6 oktober 2025 

Funding Agencies Presidents’ Meeting, Kyoto, 
Japan, 6 oktober 2025

Science and Technology Diplomacy Roundtable, 
Japan Science and Technology Agency, Tokyo, 
Japan, 8 oktober 2025

Big Science Governance: Reshaping International 
Cooperation, Falling Walls, Berlin, Tyskland, 
7 november 2025

“Impact of Global Geopolitical Shifts on 
International Scientific Collaboration – the Swedish 
perspective”, Science diplomacy – Perspectives for 
Future Academic Leaders, Sveriges ambassad, Seoul, 
Sydkorea, 18 november 2025

Korea–Sweden Science and Technology Policy 
Seminar, STEPI, Daejeon, Sydkorea, 19 november 
2025

“Beyond Bilateralism: Exploring Multilateral 
Partnerships for African Higher Education through 
the SASUF Experience”, Science Forum South 
Africa, Pretoria, Sydafrika, 27 november 2025 

“Responsible Partnerships”, EUTOPIA Summit 
on Responsible Internationalisation, EUTOPIA, 
Bryssel, Belgien, 28 november 2025

Strategisk omvärldsanalys i en föränderlig värld, 
IVA, Stockholm, 17 december 2025

“Shifting Global Research Landscapes”, Nationellt 
kunskapscenter om Kina, UI, Stockholm, 17 decem-
ber 2025

Medverkan i externa nätverk (urval)
EU Science Diplomacy Steering Team

IntSam, Nationella samordningsfunktionen för 
finansiering och samordning av internationella 
forsknings- och innovationssamarbeten utanför EU

Science and Technology Diplomatic Circle Kansai 

Science and Technology Diplomatic Circle Shanghai 

Sweden Canada Innovation Initiative – Executive 
Innovation Team 

Utvärderingar och utredningar 
STINTs internationella expertråd uppdrogs under 
2025 att utifrån det komplexa och föränderliga 
geopolitiska läget diskutera vetenskapsdiplomati 
och göra en komplettering till den rapport som 
STINT tog fram 2022 om Science Diplomacy in 
and for Sweden. Fokus för studien är kontexten för 
vetenskap, både internationellt och nationellt och 
vad det betyder för olika funktioner i kunskapssys-
temet, som finansiärer, stiftelser, lärosätesledningar, 
men även forskare och studenter. Studien förväntas 
redovisas under 2026.

Övriga väsentliga händelser under året
Inga väsentliga händelser under året.
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Den ekonomiska förvaltningen
Kapitalförvaltningens organisation
STINTs kapitalförvaltning hanteras under styrelsen 
av ett kapitalutskott. Den av regeringen utsedda sty-
relseledamoten i STINT med ekonomisk kompetens 
och erfarenhet av finansiella marknader och kapital-
förvaltning är ordförande, därutöver är två externa 
utsedda att vara ledamöter. Kapitalutskottet höll fem 
sammanträden under året.

STINTs kapitalförvaltning regleras genom ett place-
ringsreglemente som utgår från den placeringspolicy 
som styrelsen fastställt den 17 mars 2025.

STINTs förmögenhet ska förvaltas på betryggande 
sätt så att riskerna begränsas och möjligheterna till 
god avkastning tillvaratas. Förvaltningens inrikt-
ning måste beakta STINTs planerade återstående 
livslängd och åtaganden. Vidare är målsättningen 
att avkastningen för förvaltningen totalt samt för 
dess delportföljer ska överträffa avkastningen för 
jämförbara index där det är relevant och mätbart 
med hänsyn taget till våra etiska begränsningar som 
begränsar oss i relation till marknadernas index. 
Detta förväntas uppnås genom en professionell 
hantering av de finansiella riskerna i den löpande 
förvaltningen, innebärande i första hand en diver-
sifiering inom och mellan tillgångsslag, marknader 
samt emittenter.

Kapitalförvaltningens mål
Uttryckt i finansiella termer är målsättningen att 
placeringstillgångarna över tiden ska genomsnittligt 
minst ge en sammanlagd årlig avkastning motsva-
rande inflationen plus tre procentenheter.

Finansiell riskhantering
STINT har valt en förvaltningsmodell med inves-
teringar i fonder, men där investeringar i väldiversi-
fierade investmentbolag är tillåtna. STINT strävar 
efter att samarbeta med förvaltare som beaktar 
hållbarhetsfrågor i sin företagsanalys och förvalt-
ning. Styrelsen har fastställt en normalportfölj som 
anger portföljens strategiska, långsiktiga fördelning 
mellan tillgångsslagen. Portföljens normalvikter 
och limiter framgår av tabellen nedan. Innehaven 
bestod vid årets slut av två räntefonder, fyra svenska 
aktiefonder, fyra utländska aktiefonder och två 
alternativfonder. 

Totalt utdelade anslag
STINT tillfördes i augusti 1994 ett stiftelsekapital 
på 1 056,7 milj. kronor. Sedan starten har STINT 
beviljat 2 098,7 milj. kronor i stipendier och bidrag, 
inkl. stipendiaters resor. STINTs skuld för beviljade 
ej utbetalade anslag har under året minskat från 
50,8 milj. kronor till 37,8 milj. kronor. 

Flerårsöversikt (tkr) 2025 2024 2023 2022 2021

Beslutade anslag, netto* 27 504 37 553 30 091 23 964 23 239

Samfinansiering, forskningsråden – – 6 613 6 588 –

Resultat från finansiella anläggningstillgångar 50 512 44 085 39 313 21 659 116 125

Årets Resultat 33 893 27 789 24 039 2 951 104 728

Eget kapital, bokfört värde 535 527 529 138 538 902 544 953 565 969

Eget kapital, marknadsvärde* 705 685 732 170 716 823 690 452 825 084

* STINT:s beslutade anslag från Egna kapitalet, inkl återförda medel.

* Eget kapital bokfört värde +/- mellanskillnaden anskaffningsvärde och marknadsvärde.
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Vid ingången av räkenskapsåret 2025 hade STINTs 
finansiella tillgångar och likvida medel ett mark-
nadsvärde av 785,4 milj. kronor. Marknadsvärdet 
vid utgången av år 2025 uppgick till 746,2 milj. 
kronor. Räntebärande placeringar utgjorde 23,9 %, 
varav 1,2 % är likvida medel, svenska aktiefon-
der 34,0 %, utländska aktiefonder 27,7 % och 
alternativa investeringar 13,2 % av allokeringen. 
Marknadsvärdet på finansiella anläggningstillgångar 
översteg det bokförda värdet med 170,2 milj. kro-
nor, i december 2025.

Avkastningen på kapitalet var 2,6 %. STINTs opera-
tiva avkastningsmål för 2025 var 3,8 % och jämfö-
relseindex var 6,3 %. Det operativa avkastningsmålet 
har fastställts till inflationen +3 %. Portföljen uppvi-
sar en underavkastning jämfört med index på 3,7 %. 
Från och med den första maj 2013 utgörs STINTs 
jämförelseindex av: 30 % OMRX Bond, 30,25 % 
SIX PRX, 24,75 % MSCI Världen och 15 % OMRX 
T-bill +3 %.

STINT redovisar för räkenskapsåret intäkter med 
4,1 milj. kronor och ett resultat om 33,9 milj. kro-
nor. Realisationsresultatet från finansiella placeringar 
uppgick till 50,5 milj. kronor.

Av tabellen framgår fördelningen på tillgångsslag 
(i procent) samt utvecklingen av kapitalet sedan 
2021. 

Sammanfattningsvis blev avkastningen för den 
totala portföljen 2,6 % för 2025, vilket är sämre än 
STINTs operativa förvaltningsmål. Under de senaste 
tre åren har avkastningen uppgått till i snitt 8,2 % 
per år jämfört med ett operativt mål på i snitt 7,4 %.

STINTs kapitalutskott
Hans Petersson, senior makrostrateg, ABG (ordf.)

Gunnar Dahlfors, analyschef, Mercer Investment 
Solutions

Jan Lindman, ekonomichef och chef för HMK 
Hovförvaltning, Kungl. Hovstaterna

Skatter
STINT är begränsat skattskyldig då dess ändamål 
är främjande av internationalisering av svensk högre 
utbildning och forskning. Begränsad skattskyldighet 
enligt inkomstskattelagen (7 kap 3 §) förutsätter att 
tre krav är uppfyllda: ändamåls-, verksamhets- och 
fullföljdskraven. STINT uppfyller alla tre kraven 
och beskattas därför inte för inkomst av kapital.

Flerårsöversikt av fördelning av tillgångsslagen i %, per sista december

2025 2024 2023 2022 2021

Räntebärande % 23,9 29,3 36,0 36,5 25,1

Svenska Aktier % 34,0 32,5 30,5 25,6 25,5

Utländska Aktier % 27,7 24,8 25,7 30,1 32,0

Alt. Investeringar % 13,2 12,2 6,0 5,4 –

Likvida medel % 1,2 1,2 1,8 2,4 17,4

Marknadsvärde, mkr 746,2 785,4 762,4 744,5 883,4

Avkastning % 2,6 10,9 11,1 -9,6 17,1

Operativt mål % 3,8 6,1 12,3 11,1 5,0

Jämförelseindex % 6,3 11,6 13,4 -10,1 19,4

Differens %, avkastning o jämf. Index -3,7 -0,7 -2,3 0,5 -2,3

Uttag, mkr 63,2 50,6 58,2 48,0 46,2
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Not 2025 2024

STIFTELSENS INTÄKTER
Finansiella intäkter 2 4 149 4 829
Övriga intäkter 3 396 602

Summa intäkter 4 545 5 431

STIFTELSENS KOSTNADER
Övriga externa kostnader 4 -4 275 -4 618
Personalkostnader 6 -10 075 -10 240
Administrationskostnader 7 -6 397 -6 280
Av- och nedskrivningar av materiella anläggningstillgångar 9 -23 -19
Finansiella kostnader 10 -394 -570

Summa kostnader -21 164 -21 727

Resultat från finansiella poster
Realisationsresultat 5 50 512 44 085
Resultat efter finansiella poster 33 893 27 789

REDOVISAT ÅRSRESULTAT 33 893 27 789

Resultaträkning (tkr)
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Not 2025-12-31 2024-12-31

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Materiella anläggningstillgångar 8
Konst  20  20

Inventarier, verktyg och installationer 9
Inventarier  73  96

Summa materiella anläggningstillgångar  93  116

Finansiella anläggningstillgångar 11
Räntefonder 163 008 215 623
Aktiefonder 314 052 267 289
Alternativa 90 000 90 000

Summa finansiella anläggningstillgångar 567 060 572 912

Summa anläggningstillgångar 567 153 573 028

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR

Kortfristiga fordringar
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 1 280 1 330
Övriga fordringar  1  413

Summa kortfristiga fordringar 1 281 1 743

Kassa & bank 8 973 9 438

Summa kassa & bank 8 973 9 438

Summa omsättningstillgångar 10 254 11 181

SUMMA TILLGÅNGAR 577 407 584 209

EGET KAPITAL OCH SKULDER (tkr)

Eget Kapital
Stiftelsekapital 1 056 659 1 056 659
Balanserat resultat -555 025 -555 310

Årets resultat 33 893 27 789

Summa Eget Kapital 535 527 529 138

Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder  689  344
Beviljade ej utbetalda anslag 37 759 50 831
Övriga kortfristiga skulder  386  911
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 3 046 2 985

Summa kortfristiga skulder 41 880 55 071

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 577 407 584 209

Balansräkning (tkr)

TILLGÅNGAR
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Stiftelse- 
kapital

Balanserat 
resultat

Årets  
resultat Totalt

Ingående balans 1 056 659 -555 310 27 789 529 138
Disposition av föregående års resultat 27 789 -27 789
Beviljade forskningsanslag -39 924 -39 924
Återförda/Återbetalade forskningsanslag 12 420 12 420

Årets resultat 33 893 33 893

Utgående balans 1 056 659 -555 025 33 893 535 527

Rapport över förändring av eget kapital (tkr)
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NOT 1
Redovisningsprinciper
Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovis-
ningslagen och Bokföringsnämndens allmänna råd BFNAR 
2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning (K3).

Tillämpningen av det allmänna rådet innebär inte att några 
redovisningsprinciper har ändrats. Tillgångar, avsättningar och 
skulder har värderats till anskaffningsvärden om inget annat 
anges nedan.

Redovisningsvaluta
Årsredovisningen redovisas i svenska kronor. 

Finansiella tillgångar och skulder
Finansiella tillgångar och skulder redovisas i enlighet med 
kapitel 11 (Finansiella instrument värderade utifrån anskaff-
ningsvärde) i BFNAR 2012:1.

En finansiell tillgång eller finansiell skuld tas upp i balansräk-
ningen när stiftelsen blir part i instrumentets avtalsmässiga 
villkor. En finansiell tillgång tas bort från balansräkningen 
när den avtalsenliga rätten till kassaflöden från tillgången 
har upphört eller reglerats. Detsamma gäller de risker och 
fördelar som är förknippade med innehavet i allt väsentligt 
överförts till annan part och stiftelsen inte längre har kontroll 
över den finansiella tillgången. En finansiell skuld tas bort från 
balansräkningen när den avtalade förpliktelsen fullgjorts eller 
upphört.

Finansiella anläggningstillgångar värderas efter första redovis-
ningstillfället till anskaffningsvärde med avdrag för eventuell 
nedskrivning. Vid värdering till lägsta värdets princip respek-
tive vid bedömning av nedskrivningsbehov anses stiftelsens 
finansiella instrument som innehas för riskspridning ingå i en 
värdepappersportfölj och värderas därför som en post.

Anslag
Beviljade anslag redovisas direkt mot fritt eget kapital. 
Anslagen skuldförs vid beslutstillfället.

Löner och ersättningar
Personalkostnader för fast anställd personal redovisas som 
personalkostnader. Övriga löner och arvoden, tillhörande 
externa personer redovisas som övriga externa kostnader.

Planer för ersättningar efter avslutad anställning klassificeras 
som antingen avgiftsbestämda eller förmånsbestämda. Vid 
avgiftsbestämda planer betalas fastställda avgifter till ett 
försäkringsföretag.

Storleken på den anställdes ersättningar efter avslutad an-
ställning är beroende av de avgifter som har betalats och den 
kapitalavkastning som avgifterna ger.

Vid förmånsbestämda planer har stiftelsen en förpliktelse att 
lämna de överenskomna ersättningarna till nuvarande och 
tidigare anställda. Investeringsrisk föreligger även om tillgång-
arna är överförda till ett annat företag.

Premier för såväl premie- som avgiftsbestämda planer kost-
nadsförs i resultaträkningen.

Eventualförpliktelser
En eventualförpliktelse är en möjlig förpliktelse till följd av 
inträffade händelser och vars förekomst endast kommer 
bekräftas av en eller flera osäkra framtida händelser som inte 
helt ligger inom stiftelsen kontroll. En eventualförpliktelse är 
också en förpliktelse som till följd av inträffade händelser, 
men som inte redovisas som skuld eller avsättning eftersom 
det inte är sannolikt att ett utflöde av resurser kommer att 
krävas för att reglera förpliktelsen eller förpliktelsens storlek 
inte kan beräknas med tillräcklig tillförlitlighet. 

Intäkter
Utdelning, ränta och realisationsresultat
Utdelning redovisas när ägarens rätt att erhålla betalning har 
säkerställts.

Ränta redovisas enligt effektivräntemetoden

Realisationsresultat uppkommer som den positiva eller nega-
tiva skillnaden mellan anskaffningsvärde och försäljningspris 
för det finansiella instrumentet

Kostnader
Administrationskostnader – är kansliets egna kostnader för 
lokal, konsulter, resor och övriga kostnader.

Övriga externa kostnader – är arvoden och socialkostnader för 
externa granskare, och resor, seminarier mm. för stiftelsens 
eget drivna projekt.

NOT 2 FINANSIELLA INTÄKTER 2025 2024
Valutakursvinster  7  14
Utdelning aktier & fonder  424  542
Fondrabatter 3 624 4 029
Ränteintäkter bank  94  244

Summa finansiella intäkter 4 149 4 829

NOT 3 ÖVRIGA INTÄKTER 2025 2024
Bidrag från VR till Omvärldsanalys av Nordamerika –  500
Bidrag från Vinnova till Afrika  396  104
Bidrag från Vinnova till Omvärldsanalys av Kina – -2
Övriga intäkter – –

Summa övriga intäkter  396  602
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NOT 4 ÖVRIGA EXTERNA KOSTNADER 2025 2024
Arvoden, sociala kostnader och resor – granskare  439  475
Stiftelsedrivna projekt – resor, seminarier, mm 3 502 3 477
– Främjande av internationalisering
– Teaching Sabbatical
– Kunskap och kompetens om internationalisering
– Analys och bibliometri
– Kina/APAC– verksamhet
– Nordamerikaverksamhet
– Science Diplomacy
– Afrika– projekt
Externt finansierade projekt  334  666

Summa övriga externa kostnader 4 275 4 618

NOT 5 REALISATIONSVINSTER OCH FÖRLUSTER 2025 Vinster 2025 Förluster 2024 Vinster 2024 Förluster
Aktiefond 46 081 -221 52 977 –
Räntefond 4 652 – – -8 892
Alternativa investeringar – – – –

Summa 50 733 -221 52 977 -8 892

NOT 6 PERSONALKOSTNADER 2025 2024

Medelantalet anställda
Antal anställda 6 7
Varav män 50 % 53 %

Könsfördelning i styrelse och ledning Kvinnor Män Kvinnor Män
Styrelse 3,5 5,5 4 5
Företagsledning 0 1 0 1

Löner, andra ersättningar och sociala kostnader, styrelsen, 
verkställande direktör och övriga anställda
Styrelse, VD 1 899 1 771
Övriga anställda 4 028 4 158

Totalt 5 927 5 929

Sociala kostnader 3 843 4 129
(varav pensionskostnader*) 1 997 2 274

Totalt löner, andra ersättningar 9 770 10 058

* Av Stiftelsens pensionskostnader avser 694 tkr (f.å. 674 tkr) VD:s pension.

Avtal om pension och avgångsvederlag
För VD gäller att pension utgår enligt ITP – Plan 1. Vid upp-
sägning av anställningsavtalet, skall en uppsägningstid av 
6 månader iakttas från såväl VDs som stiftelsens sida.

Stiftelsen ska vid uppsägning från stiftelsens sida, utöver lön 
under uppsägningstid, erlägga ett avgångsvederlag till VD 
motsvarande 12 månadslöner.

Stiftelsen har rätt att göra avdrag för arbetsinkomster från 
annan anställning under angiven period.

Övriga personalkostnader
Utöver personalkostnader tillkommer löner, arvoden och 
sociala avgifter, till externa granskare med 439 tkr (f.å. 
475 tkr) och till KU med 164 tkr (f.å. 190 tkr) som redovisas 
under övriga externa kostnader och fondförvaltningskostna-
der, not 4 och 10.
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NOT 7 ADMINISTRATIONSKOSTNADER 2025 2024
Revision och redovisningsrådgivning 284 325
Konsulttjänster
– data 35 23
– juridik 544 178
– ekonomi 561 578
– övriga 103 104
Lokalkostnader 2 493 2 565
Resor och traktamenten avseende
– styrelsen, kansli 560 612
Information och tryck 79 102
Verksamhetsplanering
– konferenser och seminarier 53 35
Övrigt kansli 1 685 1 758

Summa administrationskostnader 6 397 6 280

NOT 8 MATERIELLA ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR 2025 2024
Konst
Ingående anskaffningsvärde 20 20
Inköp –
Försäljningar/utrangeringar –

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 20 20

Bokfört restvärde 20 20

NOT 9 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER 2025 2024
Inventarier
Ingående anskaffningsvärde 115 –
Inköp – 115
Försäljningar/utrangeringar – –

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 115 115

Ingående avskrivningar -19 –
Årets avskrivningar -23 -19

Utgående ackumulerade avskrivningar -42 -19

Bokfört värde 73 96

NOT 10 FINANSIELLA KOSTNADER 2025 2024
Fondförvaltningskostnader 369 498
Valutakursförluster 10 55
Övriga finansiella kostnader 15 17

Summa finansiella kostnader 394 570
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NOT 11 FINANSIELLA ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR 2025 12 31 2024 12 31

Räntefond
Ingående anskaffningsvärde 215 623 284 090
Årets anskaffningar 733 768
Försäljningar -53 348 -69 235

Utgående anskaffningsvärden 163 008 215 623

Bokfört värde 163 008 215 623

Aktiefond - svenska och utländska
Ingående anskaffningsvärde 287 290 246 466
Årets anskaffningar 143 473 61 259
Försäljningar -116 711 -40 429
Valutakursförlust vid försäljning – 7

Utgående anskaffningsvärden 314 052 267 289

Bokfört värde 314 052 267 289

Alternativ investering
Ingående anskaffningsvärde 90 000 40 000
Årets anskaffningar – 50 000
Försäljningar – –

Utgående anskaffningsvärden 90 000 90 000

Bokfört värde 90 000 90 000

Totalt bokfört värde

Finansiella anläggningstillgångar 567 060 572 912
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Forts. NOT 11 
 
Redovisas i hela kronor

2025 12 31 
Anskaffnings 

värde

2025 12 31 
Marknads 

värde

2024 12 31 
Anskaffnings 

värde

2024 12 31 
Marknads 

värde

Räntefonder
Öhmans Kompass 75 640 007 82 367 488 106 639 067 113 071 601
SEB Flexibel 87 368 437 96 069 668 108 984 120 116 727 691

Summa 163 008 444 178 437 156 215 623 187 229 799 292

Svenska aktiefonder
Carnegie Sverige fond 36 833 889 89 298 001 40 425 771 87 039 385
SHB Selektiv 33 702 836 101 845 920 36 738 480 106 112 884
SEB Sverige småbolagsfonden 30 000 000 27 868 702 30 000 000 29 120 137
SEB Sverige Indexfond D 32 433 175 34 605 444 – –
Investor – – 24 900 855 33 075 100

Summa 132 969 900 253 618 067 132 065 106 255 347 506

Utländska aktiefonder
SHB Hälsovård Tema 16 848 582 35 199 940 18 678 992 41 333 228
Alcur Grow Andelsklass A 20 000 000 20 000 000 – –
SEB Global All Countries Exposure 108 137 000 108 124 661 – –
Carnegie World Wide – – 32 705 991 60 062 942
Nordea Global – – 48 000 000 50 792 356
Öhman Global 36 096 047 43 172 700 35 839 389 42 347 637

Summa 181 081 629 206 497 301 135 224 372 194 536 163

Alternativa investeringar
Alcur 40 000 000 48 641 882 40 000 000 45 370 808
SEB Microfinance 50 000 000 50 023 263 50 000 000 50 891 333

Summa 90 000 000 98 665 145 90 000 000 96 262 141

567 059 973 737 217 669 572 912 665 775 945 102

Totalt 567 059 973 737 217 669 572 912 665 775 945 102

Depå likvid, transaktionskonto 8 973 298 8 973 298 9 437 863 9 437 863

Totalt innehav 576 033 271 746 190 967 582 350 528 785 382 965
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Revisionsberättelse

Rapport om årsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för 
Stiftelsen för Internationalisering av högre utbild-
ning och forskning för år 2025 (räkenskapsåret 
2025-01-01--2025-12-31).

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprät-
tats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i 
alla väsentliga avseenden rättvisande bild av stiftel-
sens finansiella ställning per den 31 december 2025 
och av dess finansiella resultat för året enligt årsre-
dovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig 
med årsredovisningens övriga delar.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed 
i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed 
beskrivs närmare i avsnitten De auktoriserade revi-
sorernas ansvar samt Den förtroendevalde revisorns 
ansvar. 

Vi är oberoende i förhållande till stiftelsen enligt god 
revisorssed i Sverige. Vi som auktoriserade revisorer 
har fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredo-
visningen upprättas och att den ger en rättvisande 
bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar 
även för den interna kontroll som de bedömer är 
nödvändig för att upprätta en årsredovisning som 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig 
dessa beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar 
styrelsen för bedömningen av stiftelsens förmåga 
att fortsätta verksamheten. Den upplyser, när så 
är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka 

förmågan att fortsätta verksamheten och att använda 
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt 
drift tillämpas dock inte om styrelsen avser att upp-
höra med verksamheten eller inte har något realis-
tiskt alternativ till att göra detta. 

De auktoriserade revisorernas ansvar
Vi har att utföra revisionen enligt International 
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 
i Sverige. Våra mål är att uppnå en rimlig grad av 
säkerhet om att årsredovisningen som helhet inte 
innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig 
dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att 
lämna en revisionsberättelse som innehåller våra 
uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säker-
het, men är ingen garanti för att en revision som 
utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid 
kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en 
sådan finns. Felaktigheter kan uppstå på grund av 
oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga 
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förvän-
tas påverka de ekonomiska beslut som användare 
fattar med grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi pro-
fessionellt omdöme och har en professionellt skep-
tisk inställning under hela revisionen. Dessutom: 

–	identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga 
felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller misstag, utformar 
och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån 
dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är 
tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en 
grund för våra uttalanden. Risken för att inte 
upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av 
oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktig-
het som beror på misstag, eftersom oegentligheter 
kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, 
avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller 
åsidosättande av intern kontroll.

Till styrelsen i Stiftelsen för Internationalisering av högre utbildning och forskning, org.nr 802400–3512.
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–	skaffar vi oss en förståelse av den del av stiftelsens 
interna kontroll som har betydelse för vår revision 
för att utforma granskningsåtgärder som är lämp-
liga med hänsyn till omständigheterna, men inte 
för att uttala oss om effektiviteten i den interna 
kontrollen.

–	utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprin-
ciper som används och rimligheten i styrelsens 
uppskattningar i redovisningen och tillhörande 
upplysningar. 

–	drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen 
använder antagandet om fortsatt drift vid upprät-
tandet av årsredovisningen. Vi drar också en slut-
sats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, 
om det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som 
avser sådana händelser eller förhållanden som kan 
leda till betydande tvivel om stiftelsens förmåga 
att fortsätta verksamheten. Om vi drar slutsatsen 
att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste 
vi i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten 
på upplysningarna i årsredovisningen om den 
väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana 
upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet 
om årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på de 
revisionsbevis som inhämtas fram till datumet för 
revisionsberättelsen. Dock kan framtida händelser 
eller förhållanden göra att en stiftelse inte längre 
kan fortsätta verksamheten.

–	utvärderar vi den övergripande presentationen, 
strukturen och innehållet i årsredovisningen, där-
ibland upplysningarna, och om årsredovisningen 
återger de underliggande transaktionerna och 
händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Vi måste också informera om 
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däri-
bland de eventuella betydande brister i den interna 
kontrollen som vi identifierat.

Den förtroendevalde revisorns ansvar
Jag har att utföra en revision enligt revisionslagen 
och därmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt 
mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om 
att årsredovisningen har upprättats i enlighet med 
årsredovisningslagen och om årsredovisningen ger en 
rättvisande bild av stiftelsens resultat och ställning.

Rapport om andra krav enligt lagar och 
andra författningar
Uttalande
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även 
utfört en revision av styrelsens förvaltning av för 
Stiftelsen för Internationalisering av högre utbild-
ning och forskning för år 2025 (räkenskapsåret 
2025-01-01--2025-12-31).

Enligt vår uppfattning har styrelseledamöterna inte 
handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseförordnan-
det eller årsredovisningslagen.

Grund för uttalande
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i 
Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhål-
lande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Vi 
som auktoriserade revisorer har i övrigt fullgjort vårt 
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt 
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen 
enligt stiftelselagen och stiftelseförordnandet.

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, 
och därmed vårt uttalande, är att inhämta revisions-
bevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna 
bedöma om någon styrelseledamot i något väsentligt 
avseende:

–	företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till 
någon försummelse som kan föranleda ersättnings-
skyldighet mot stiftelsen.

–	på något annat sätt handlat i strid med 
stiftelselagen, stiftelseförordnandet eller 
årsredovisningslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt 
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
täcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot stiftelsen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed i 
Sverige använder de auktoriserade revisorerna profes-
sionellt omdöme och har en professionellt skeptisk 
inställning under hela revisionen. Granskningen av 
förvaltningen grundar sig främst på revisionen av 
räkenskaperna. Vilka tillkommande gransknings-
åtgärder som utförs baseras på de auktoriserade 
revisorernas professionella bedömning och övriga 
valda revisorers bedömning med utgångspunkt i 
risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar 
granskningen på sådana åtgärder, områden och 
förhållanden som är väsentliga för verksamheten 
och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild 
betydelse för stiftelsens situation. Vi går igenom 
och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna 
åtgärder och andra förhållanden som är relevanta för 
vårt uttalande.

Stockholm den dag som framgår av våra elektroniska 
underskrifter

Jens Karlsson  
Auktoriserad revisor 
Ernst & Young

Staffan Normark 
Förtroendevald revisor 
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Namn Institution Lärosäte Värdlärosäte Land/Region Projekttitel Belopp

Kelly Dorkenoo LUCSUS – Lund 
University Centre for 
Sustainability Studies

Lund Chulalongkorn 
University

Thailand Just transformations in a changing climate 1 100 000 kr

Erik Elgh Lingvistik och filologi Uppsala Udayana 
University

Indonesien Yau: Documentation, description, and history 
of an endangered Papuan language

1 000 000 kr

Emil Wärnberg Beräknings-vetenskap KTH Harvard 
University

USA Sensorimotor control of a virtual rat using 
deep reinforcement learning

1 000 000 kr

Anna Lidskog Kemi Lund University of 
Texas at Austin

USA Developing pH-switchable fluorophores for 
single-molecule protein sequencing

1 000 000 kr

Shuo Yang Energivetenskaper Lund Harvard 
University

USA Novel plane laser-induced fluorescence 
techniques

1 000 000 kr

Darius 
Dramburg

Matematik Uppsala University of 
Tokyo

Japan Higher representation infinite algebras in the 
general McKay correspondence

1 000 000 kr

Linjie Li Kemi och 
molekylärbiologi

Göteborg Massachusetts 
Institute of 
Technology

USA A new approach to unraveling secondary 
organic aerosol formation through atmospheric 
organic peroxy radical chemistry

1 000 000 kr

Olga Fernandes Pedagogik Uppsala University 
of Texas Rio 
Grande Valley

USA Tell me more: Storytelling in peer- and 
AI-coaching conversations in management 
education

1 200 000 kr

International Postdoc in Sweden

Namn Institution Värdlärosäte Svensk värd Land/Region Projekttitel Belopp

Jesse Granger Biologi Lund Eric Warrant USA Collective navigation in the Bogong moth 1 000 000 kr

Kuerbannisha 
Amahong

Biomedicin Göteborg Aishe Sarshad Kina Disentangling cytoplasmic and nuclear RNA 
interference in mammals

1 000 000 kr

Georgina Lucía 
Pettinari

Växtbiologi SLU Mattias 
Thelander

Argentina Evolutionary origin of the plant embryo 
suspensor

1 000 000 kr

Zhuojun Tian Teknisk informations-
vetenskap

KTH Mikael 
Skoglund

Kina Personalization in decentralized learning with 
statistical and system heterogeneity

1 000 000 kr

Jiwon Kim Elektroteknik Uppsala Thiemo Voigt Sydkorea Hierarchical federated learning for next 
generation edge computing

1 000 000 kr

Sanketkumar 
Nehul

Mikrobiologi, tumör- 
och cellbiologi

Karolinska Gerald 
McInerney

Indien Hypothesis driven development of chikungunya 
antivirals

1 000 000 kr

Macarena Tejos 
Bravo

Fysiologi och 
farmakologi

Karolinska Camill 
Svensson

Chile Skin matters: Novel cellular aspects and 
cutaneous manifestations in fibromyalgia

1 100 000 kr

Amitav Sahu Kemisk fysik Lund Tönu Pullerits Indien Controlling light–matter interaction for future 
optoelectronics

1 000 000 kr

Jianqing Li Biomedicinsk teknik Lund Thomas Laurell Kina Acoustic holography for versatile mechanical 
stimulations on cells

1 000 000 kr

Atif Rizwan Datavetenskap Umeå Monowar 
Bhuyan

Sydkorea Advancing federated learning strategies for 
resource-limited devices

1 100 000 kr

Bilaga: Beviljade projekt och stipendier
International Postdoc



29

Science Fellows 

Namn Värdorganisation Land/Region Projekttitel Belopp

Jacob Paulsen CGEE Sydamerika Science fellowship in Brazil and Latin America 144 000 kr

Laura Barbieri GRIPS Japan och 
Sydkorea

Connecting Sweden to Japan and South Korea via science policy and 
diplomacy

20 000 kr

Nelson Torto SFA/STIAS Afrika STINT Science Fellow for Eastern and Southern Africa: Experiential learning 3 566 000 kr

Strategic Grants 

Namn Lärosäte Projekttitel Belopp

Anders Hagfeldt Uppsala universitet South Africa - Sweden University Forum+ (SASUF+) 10 000 000 kr

Mats Jägstam Högskolan Väst Embodying Work Integration best practices in Continuing technical 
Education: A Sweden-India Joint Initiative – EWICE

731 000 kr

Teaching Sabbatical

Namn Institution Lärosäte Värdlärosäte Land/Region Belopp

Elnaz Sarkheyli Institutionen för urbana studier Malmö Universitet University of California, 
Los Angeles (UCLA)

USA 500 000

André Leblanc Institutionen för språk, litteratur 
och lärande

Högskolan Dalarna The Ohio State University USA 500 000

Charlie Lindgren Institutionen för information och 
teknik

Högskolan Dalarna Arizona State University USA 550 000

Miguel Diaz Hälsovetenskapliga institutionen Röda Korsets Högskola Nanyang Technological 
University

Singapore 580 000

Wiley Wakeman Institutionen för företagande och 
ledning

Handelshögskolan i 
Stockholm

University of Tokyo Japan 580 000

Lena Liepe Institutionen för musik och bild Linnéuniversitetet The Chinese University of 
Hong Kong

Hongkong 550 000

Mike Classon Frangos Institutionen för språk Linnéuniversitetet Williams College USA 580 000

Ingela Steij Stålbrand Institutionen för psykologi Lund Universitet University of California, 
Berkeley

USA 580 000

Muhammet Toprak Bio-opto-nano fysik Kungliga Tekniska Högskolan National University of 
Singapore

Singapore 550 000

Mikael Goossen Sociologiska institutionen Umeå Universitet The University of Texas at 
Austin

USA 550 000

Jeanette Wahlberg 
Hughes

Institutionen för medicinska 
vetenskaper

Örebro Universitet University of Botswana Botswana 550 000

Håkan Salwén Filosofiska institutionen Stockholm Universitet Amherst College USA 500 000



30

Capstone Awards

Namn Lärosäte Program Värdlärosäte Land/Region Belopp

Aida Paivandy Uppsala universitet JSPS Summer Program Kyoto University Japan 5 000 kr

Alireza Khoshghadam Jönköpings universitet JSPS Summer Program Waseda University Japan 5 000 kr

Anna Lang Linköping universitet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

David Silverlid Örebro universitet JSPS Summer Program Kyoto University Japan 5 000 kr

Ghadir Razaz Mittuniversitetet JSPS Summer Program Meiji University Japan 5 000 kr

Grace Mukunzi Lunds universitet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

Julia Martinez Lunds universitet JSPS Summer Program Osaka University Japan 5 000 kr

Maria Florutau Uppsala universitet JSPS Summer Program Kyoto University Japan 5 000 kr

Maya Setan Diakité Sveriges lantbruksuniversitet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

Nicol Latsia Luleå Tekniska universitet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

Sahand Salary Karolinska institutet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

Victor Purnomo Chalmers tekniska universitet JSPS Summer Program The University of Tokyo Japan 5 000 kr

Wing Ki Chan Sahlgrenska akademin,  
Göteborgs universitet

JSPS Summer Program University of Tsukuba Japan 5 000 kr

Yunting Xie Uppsala universitet JSPS Summer Program Kobe University Japan 5 000 kr

Fazil Moradi Uppsala universitet JSPS Short Term program Hiroshima University Japan 10 000 kr

Jenny Ngaichan Iao 
Jörgensen

Lunds universitet JSPS Short Term program Keio University Japan 10 000 kr

Axel Love Eriksson Mittuniversitetet JSPS Short Term program Hokkaido University Japan 10 000 kr

Form och produktion: STINT i samarbete med Bullhound AB
Tryck: Gävle Offset
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Medarbetare

Styrelsen

Andreas Göthenberg (verkställande direktör), Albin Gaunt, Erik Forsberg, Emilie Sörås Antila, Nelson Torto, Yadira Rojas, Laura Barbieri, Mattias Löwhagen, 
Jacob Paulsen, Mirja Cedercrantz och Niklas Kviselius. Foto: Pär Olsson.

Dan Larhammar, Mats Benner (ordförande), Helena Sångeland (viceordförande), Hans Adolfsson, Cecilia Christersson, Anders Karlsson, Eva Wiberg,  
Hans Petersson och Henric Johnson. Foto: STINT.
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Wallingatan 2, 111 60 Stockholm, Sverige 
Telefon (växel): 08-671 19 90. Fax: 08-671 19 99 
info@stint.se www.stint.se


