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1.1 korthet

Foreliggande utvdrdering, som avser tidsperioden 1999-2003, visar att STINT:s stipen-
dier for doktoranders utlandsvistelse inom kulturvetenskaperna medfort en rad positiva
effekter. Savil stipendiaterna som deras handledare och heminstitutioner bekréftar fore-
komsten av savdl kommunikations- som kompetenseffekter och personliga effekter.
Alla dessa behovs for att stipendiaten ska bli en god forskare/ldrare som pé langre sikt
kan bidra till internationaliseringen av hogre utbildning och forskning. De flesta stipen-
diater var vid tidpunkten for undersdkningen fortsatt verksamma inom universitets-
varlden vilket pa sikt bor bidraga till ytterligare internationaliseringseffekter.

Utviarderingen visar att stipendiaternas heminstitutioner dr intresserade av internatio-
nalisering och gor vad de kan for att tillvarataga de kontakter som stipendiaterna skapar.

STINT har tillimpat tva olika ansokningsforfaranden. I det ena nominerades stipen-
diaterna genom larosdtena. I det andra ansokte doktoranderna sjidlva om stipendier direkt
hos STINT. Det verkar rada savél for- som nackdelar med de bada forfarandena. Institu-
tionerna visade dock ett storre engagemang nédr de involverades 1 ansokningsfor-
farandet. Det kan vara till fordel att prova en ny urvalsmodell som involverar insti-
tutionerna. Det kan ocksa vara till fordel om STINT markerar att stiftelsen ser positivt
pa ansokningar till platser dir institutionerna har tidigare kontakter. Inbjudningarna
frén vardinstitutionerna kan bli béttre om det redan finns en etablerad kontakt.

Doktoranderna kan soka stipendierna nir som helst under sin doktorandtid. Det
kan dock ifragaséttas om det dr optimalt att forldgga en utlandsvistelse under det
forsta dret eller nar doktoranden redan forbrukat sin lingsta sammanlagda anstéll-
ningstid. I det senare fallet dr det uppenbart att stipendiet anvénds for att forlénga
forskarutbildningen. Det verkar rimligt att prioritera sdkande som befinner sig nira
mitten av forskarutbildningen.

Stipendiaterna dr dverlag ndjda med sina utlandsvistelser och d&ven med den infor-
mation de fétt fran STINT och de kontakter som de haft med stiftelsen. Pa nigra punk-
ter kunde dock informationen ha varit tydligare. En del har uppfattat det som forbjudet
att dgna sig at egen forskning, féltarbete, arkivstudier och avhandlingsskrivande under
utlandsvistelsen trots att det inte funnits nagot uttryckligt forbud mot detta. STINT
borde tydliggora att positiva effekter for doktoranderna &r det priméra och att sddana pa
sikt frdmjar internationaliseringen. De flesta stipendiater fick kinnedom om stipendierna
genom andra personer vid heminstitutionen. Det gor det troligt att det ar effektivt for
STINT att rikta informationssatsningar mot institutionerna. En annan atgérd som skulle
kunna forbéttra informationen &r att tidigare stipendiater forbinder sig att utgéra mentorer
for framtida stipendiater.

Enligt Hogskoleverkets statistik vistades fa av de aktiva doktoranderna inom kultur-
vetenskaperna vid svenska ldrosdten utomlands i minst tre manader. Bland dem som
gjorde det utgjorde dock de STINT-finansierade en betydlig del. En bredare interna-
tionalisering dr dnskvérd och om utlandsvistelserna gors om till ett reguljirt inslag i den
svenska forskarutbildningen skulle soktrycket 6ka hos STINT och andra finansiérer.
Mgjligen skulle deras resurser i sd fall kunna samordnas och skapa “’rorlighetsmedel”.
Soktrycket skulle sannolikt 6ka om de ekonomiska villkoren blev bittre, vilket de skulle
kunna bli om STINT tog bort sitt krav om tjdnstledighet under hela utlandsvistelsen.

Kravet om tjénstledighet dr problematiskt. I problematiken ingér ocksa STINT:s
krav om att ingen avrakning fran den tid doktorand som léngst kan ha anstillning far



goras p g a utlandsvistelsen, fragan om forldngning av anstdllningstid som doktorand
och tillgodordknande av podng 1 forskarutbildningen. Det finns formella tveksamheter
kring dessa krav som regleras genom hogskoleforordningen vilken lérosédtena har att
tillimpa. Om en fordndring genomfors sa att hela utlandsvistelsen anses ingé i
forskarutbildningen bortfaller tjinstledighetsproblematiken. Incitamenten att soka
stipendier kan antas Oka eftersom goda ekonomiska villkor da erbjuds och dok-
toranden inte riskerar att falla ur socialforsikringssystemet. A andra sidan kan incita-
menten for doktoranderna att soka sig utomlands ocksd minska eftersom de med
denna 16sning forlorar mojligheten till forlangning av den hogsta sammanlagda an-
stallningstiden. Om STINT istéllet vidhaller att hela utlandsvistelsen ska ligga utanfor
forskarutbildningen bor stiftelsen verka for en anpassning av hdgskoleforordningen
pa de punkter dir det med nuvarande system dr tveksamt om denna beaktas. En kom-
promiss mellan att se utlandsvistelsen som en del av forskarutbildningen och att se
den som helt utanfor forskarutbildningen dr mojlig. Med ett sadant synsétt skulle
stipendiater kunna beviljas partiell tjdnstledighet under utlandsvistelsen vilket medfor
bade béttre ekonomiska villkor 4n med nuvarande system och att utlandsvistelsens
bidrag till forskarutbildningen beaktas.

STINT har uppfyllt kravet om att kvinnor ska erhalla stipendier 1 paritet med sin
andel av ansokningarna. Ett dldersdiskriminerande kriterium géllde under den tids-
perioden som undersokningen omfattade men dr numera borttaget.

STINT vill ha en ldngre sammanhéngande period i samma land och stéller krav
om minst fyra manaders utlandsvistelse. En sadan 16sning &r inte optimal for alla dok-
torander. Den kan t ex verka hindrande for doktorander som &ar fordldrar. Kravet
skulle kunna goras mer flexibelt si att undantag kan goras nér sirskilda skil finns for
detta. Tre forslag till forandringar som skulle kunna underlétta att kombinera utlands-
vistelse med fordldraansvar ar att 6ppna upp for kortare utlandsvistelser, mojlighet att
dela upp vistelsen pa flera perioder och att infra sirskilda medel for medfoljande.

USA och Storbritannien dominerade kraftigt som mottagare av stipendiater och de
flesta stipendiater reste till engelsksprikiga ldnder. Europa dr den vérldsdel dér flertalet
tillbringade sina utlandsvistelser. Fa stipendiater reste till Asien och Afrika och inte en
enda reste till Sydamerika. Ur doktorandsynpunkt kan lédndervalen vara rationella och
effektiva men for att nd en verklig internationalisering ar det onskvéart med bredare inter-
nationella kontaktytor. Nagra av stipendierna skulle framgent kunna riktas i forsta hand
mot tidigare underrepresenterade vérldsdelar men det fria valet besta for flertalet.

Heminstitutionerna har ansvaret for att doktorander far den handledning som de
har rétt till. Det kan dock inte forutsdttas att heminstitutionerna har majlighet att
arvodera en bitrddande handledare vid vérdinstitutionen och en sddan 16sning forut-
satter att utlandsvistelsen utgor en del av forskarutbildningen. Ett forslag som skulle
kunna underldtta handledning under utlandsvistelserna och samtidigt hjdlpa hemin-
stitutionerna att tillvarataga de kontakter som stipendiaterna uppréttar &r att infora
kompletterande medel f6r handledares kontakter sa att ett besok vid vérdinstitutionen
blir mgjligt under doktorandens utlandsvistelse.

Stipendiebeloppet 100 000 kronor som &r dmnat att ge goda ekonomiska villkor
under en termins utlandsvistelse har legat fast oavsett virdland och tidpunkt. Olika
utlandsvistelser har skett under olika ekonomiska villkor, vilka inte alltid kan be-
tecknas som goda. Levnadsomkostnaderna dr mycket olika i skilda ldnder och dven
familjesituationen pdverkar hur vil stipendierna ticker kostnaderna.
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2. Inledning

Riksdagen godkinde ar 1994 regeringens forslag att bilda en stiftelse med dndamal att
frimja internationalisering av svensk hogre utbildning och forskning.' Stiftelsen for
internationalisering av hdgre utbildning och forskning — STINT — uppréttades och
tillférdes 1 057 miljoner svenska kronor.” Internationaliseringen ska frimja svenska
intressen som att stidrka kvaliteten och kompetensen i svensk hogre utbildning och
forskning och att vidmakthélla, stidrka och 6ppna upp kanaler till linder som Sverige
vill utveckla sérskilda kulturella och ekonomiska relationer med.> STINT:s verksam-
het har byggts upp successivt. Forst inriktades den pd finansiering av postdoc-
vistelser och stipendiering av unga akademiker frén linder i dynamisk utveckling for
studier 1 Sverige samt fraimjande av utbildningsmdjligheter for dessa vid svenska léro-
siten.’

Hosten 1998 arrangerade STINT, i samarbete med Svenska institutet, Humanistisk-
samhillsvetenskapliga forskningsrddet och Riksbankens jubileumsfond en konferens
om internationalisering av kulturvetenskaperna.’ I konferensrapporten slogs, i syfte
att ndsta generations forskare och lirare inom det kulturvetenskapliga omradet pé ett
helt annat sétt dn 1 dag ska vara internationaliserade, fast att medel maste skjutas till
och riktas mot doktoranderna men ocksé att dven institutioner och fakulteter har ett
ansvar att ge podng 1 forskarutbildningen vid aktivt deltagande i internationella kon-
ferenser, uppvirdera forskningserfarenheter som tjanstemerit istéllet for antalet under-
visningstimmar, tillhandahélla medel for sprakgranskning/6versittning och uppmuntra
att ha bitrddande utlindsk handledare. Det deklarerades ocksa att universiteten,
fakulteternas och institutionernas egen vilja och ansvar att komma tillrdtta med inslag
av trogrorlighet och nationell orientering var av stor betydelse och att insatser fran
FoU-finansidrer méste foregds av konkreta initiativ frin universiteten sjélva.’

Som ett resultat av nimnda konferens infogade STINT 1 sina malsdttningar att den
framgent skulle 6ka mojligheterna for svenska doktorander att tillbringa minst en
termin vid ett utlindskt universitet. Sarskilt angeldget ansags detta vara for doktoran-
der inom kulturvetenskaperna (teologi, juridik, humaniora och samhéllsvetenskap).’
Doktorander skulle ges mojligheter att i erfarenheter av goda utlindska forsknings-
och undervisningsmiljoer tidigt under sin akademiska bana. Tanken var att interna-
tionella kontaktnit som doktoranderna (de framtida l4rarna/forskarna) etablerade pé
langre sikt skulle leda till en 6kad internationalisering av den hogre utbildningen.

' Se Stadgar for Stiftelsen for internationalisering av hdgre utbildning och forskning, Bilaga till rege-
ringsbeslut 1994-06-23 nr 64, 1 §.

2 STINT Stiftelsen fér internationalisering av hégre utbildning och forskning, Forvaltningsberéttelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 13.

* STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Férvaltningsberattelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 6.

* Stadgar for Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Bilaga till rege-
ringsbeslut 1994-06-23 nr 64, 3 §.

3 STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Férvaltningsberattelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 22.

® Utvardering av stipendieprogrammet fér doktorander inom humaniora och samhéllsvetenskap,
Underlag om utvérdering som togs fram at STINT:s styrelse hosten 2005.

7 STINT Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och forskning, Férvaltningsberattelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 6.
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Mot denna bakgrund fattade STINT beslut om att inrdtta 50 Stipendier for
doktorander inom kulturvetenskap (Kvet) arligen. De forsta stipendiaterna utsags for
utlandsvistelse ar 1999.° Ar 2002 okades antalet stipendier till 70.” Stipendier av
denna form beviljades aren 1999-2002. Kandidaterna till stipendierna nominerades
av larositena och godkéndes av STINT. Forutom denna sérskilda satsning pa utlands-
vistelser for doktorander inom kulturvetenskaperna har STINT ocksa givit dok-
torander inom alla vetenskapsomraden mojlighet att sdka Stipendier for forskar-
studerandes utlandsvistelse (FS).'" Dessa stipendier sokte doktoranderna sjilva direkt
hos STINT. Pa grund av lagt soktryck, framforallt inom de “hérda vetenskaperna”,
beslutade STINT att inte dela ut négra stipendier av denna form avsedda for utlands-
vistelse 2002."" Ar 2003, d& den sarskilda satsningen pa Stipendier for doktorander
inom kulturvetenskap (Kvet) upphort, beviljade STINT 24 Stipendier for forskar-
studerandes utlandsvistelse (FS) inom kulturvetenskaperna.'* De &r som nomine-
ringarna skedde genom ldrosdtena engagerade sig institutionerna i ett konkret inter-
nationaliseringsarbete. Ett problem var dock att det fanns tendenser till kvottdnkande
mellan institutioner och ett annat att STINT ansag att det fanns tveksamheter kring
kvalitetskontrollen."

De ovan nimnda stipendierna skall ge doktorander goda ekonomiska villkor under
en termins utlandsvistelse och STINT:s frimsta syfte dr att stipendiaterna ska fa
erfarenheter av en utlindsk forsknings- och utbildningsmiljo och kontakter med ut-
landska forskare, ldrare och doktorander. STINT anser att stipendiaterna under ut-
landsvistelsen bor deltaga i kurser och seminarier och att dessa, sé langt mojligt, bor
tillgodoriknas i den svenska forskarutbildningen.'*

For att pa ldng sikt nd malet om en dkad internationalisering méste STINT sam-
arbeta med andra aktorer. Det dr déarfor viktigt for STINT att bedriva kontinuerlig
omvarldsanalys, vara lyhdrd for behov uttryckta av andra och att vara beredd att
omprova sin verksamhet. Internationellt samarbete ska inte bara vara den resandes
ensak” utan maste drivas med stdod av institutioner, fakulteter och liroséten. Inter-
nationella kontakter och konkreta erfarenheter fran utlindska akademiska miljéer bor
ses som naturligt och nddvandigt, ges meritvirde vid fordelning av resurser och an-
slag, vdgas in vid tillsdttning av tjénster och dverhuvudtaget uppmuntras. STINT:s

¥ STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Forvaltningsberattelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 22. For stipendiaternas namn, heminstitution, lirosite
samt vardinstitution, varduniversitet och vérdland se, s. 54-57.

’ Forvaltningsberéttelse & &rsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och
forskning STINT 2001, s. 18.

' STINT Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och forskning, Férvaltningsberattelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 9 och STINT Stiftelsen for internationalisering av
hogre utbildning och forskning, Forvaltningsberéttelse & arsredovisning for 2000, s. 18.

" Forvaltningsberéttelse & arsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och
forskning STINT 2001, s. 19.

12 Férvaltningsberattelse och arsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning
och forskning STINT 2003, s. 17. For stipendiaterna se s. 42—43.

1 Forvaltningsberdattelse och &rsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning
och forskning STINT 2003, s. 17.

' STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Forvaltningsberattelse
& arsredovisning for 2000, s. 17.
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malsdttning ar att internationellt samarbete och utbyte ska bli ett reguljirt inslag i den
svenska akademiska verksamheten.'”

STINT:s satsning pd kulturvetenskapernas internationalisering har ar 2006 pagatt i
sju ar. Sammanlagt har 392 doktorander inom teologi, juridik, humaniora och sam-
héllsvetenskap beviljats stipendier om 100 000 svenska kronor vardera for att kunna
vistas minst fyra manader utomlands.

2.1. Utvardering av stipendier for doktorander inom
kulturvetenskaperna

Stiftelsen skall enligt sina stadgar se till att den verksamhet som den stdder regel-
bundet utvirderas.'® Samhéllsvetenskapliga fakulteten, Uppsala universitet har haft i
uppdrag att utvirdera stipendieprogrammet for doktorander inom kulturvetenskaperna
(FS och Kvet). Utvirderingen avser tidsperioden 1999-2003. Dessa ar beviljade
STINT totalt 292 stipendier till doktorander inom kulturvetenskaperna for att an-
vindas vid en minst fyra ménader lang utlandsvistelse.'” Fér antal beviljade stipendier
fordelat pa &r och stipendieform se Tabell 2.1.

Tabell 2.1. Antal beviljade Stipendier fér doktorander inom kulturvetenskap (Kvet)
och Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse (FS) aren 1999-2003.

Ar 1999 2000 2001 2002 2003 1999-2003
Kvet 50 47 49 68 214
FS 35 19 24 78
Totalt 50 82 68 68 24 292

Kalla. STINT Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och forskning, Férvaltnings-
beréttelser och arsredovisningar aren 1999-2003.

2.2. Syfte, fragestallningar och avgransningar

Utvérderingens syfte har formulerats utifrdn underlaget for uppdraget och ska ge
underlag for diskussioner om hur STINT ska arbeta med programmet och dess fram-
tida utformning."® Ambitionen med utvirderingen #r att besvara de Svergripande
fragestéllningarna:

—  Hur har programmet fungerat i sig?

—  Vilka effekter har programmet gett 6ver tid?

—  BOr fordndringar av programmet genomforas for att det battre ska uppfylla
Stiftelsens mal om 6kad internationalisering av den hogre utbildningen?

'3 STINT Stiftelsen fér internationalisering av hégre utbildning och forskning, Forvaltningsberéttelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 11.

' Stadgar for Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Bilaga till
regeringsbeslut 1994-06-23 nr 64, 19 §.

7 Tio av de beviljade stipendierna atertogs. Nér doktorandenkiterna sints ut visade det sig att en
person som sokt men ej fatt stipendium var med i registret for beviljade. Antalet utnyttjade stipendier
torde vara 281.

'8 Utvardering av stipendieprogrammet fér doktorander inom humaniora och samhéllsvetenskap,
Underlag om utvirdering som togs fram at STINT:s styrelse hosten 2005.
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For att besvara dessa méste ett antal mindre Gvergripande frgor stéllas. Utvir-
deringens fragestéllningar syftar till att utrona i vilken utstrickning stipendiaternas
heminstitutioner tagit konkreta initiativ for internationalisering av den hogre utbild-
ningen och forskningen. Fragor stills ocksd om bl a huruvida stipendiaternas utlands-
vistelser givit podng i forskarutbildningen, om de forskningserfarenheter stipen-
diaterna erhéllit under sin utlandsvistelse varderas som merit vid tjdnstetillsattningar,
om medel budgeteras for sprdkgranskning respektive Oversittning och om institu-
tionerna uppmuntrar doktoranderna till att ha bitrddande utlindsk handledare. Har
heminstitutionerna formatt ta tillvara och understddja de utdkade internationella
kontaktytor som doktoranderna erhallit? Har institutionerna stott pa svarigheter med
att integrera stipendierna pé ett bra sitt i den egna verksamheten? Hur upplevs stipen-
dierna pé& heminstitutionerna och hur resoneras det kring de kontaktytor och mdjlig-
heter som skapas? Utvérderingen stéller fragor till stipendiaternas handledare och
heminstitutioner for att fa veta hur stipendierna har fungerat for de enskilda doktoran-
derna och vilka effekter de gett dver tid i frdga om internationaliseringen av res-
pektive institution.

En foreteelse som STINT upplever som ett problem é&r att det finns tecken pa att
kulturvetarstipendierna uppfattas som ett sitt att forlinga avhandlingsskrivandet,
vilket sannolikt dr ett resultat av den finansieringssituation som rader for ménga
doktorander. Fragor stills till doktorander och institutioner i syfte att fa deras upp-
fattning om denna problematik.

Ett annat problem dr det blygsamma soktrycket, i forhallande till det totala under-
laget. Frigor om doktorandernas och institutionernas erfarenheter av stipendierna
syftar till att kunna fora en diskussion om vilka fordndringar som skulle kunna leda
till ett storre antal ansdkningar. En faktor som kan antas verka himmande pé antalet
ansokningar dr att tjanstledigheten och den pafdljande franvaron kan upplevas som ett
problem frén institutionens sida. Fragor stills till institutionerna for att utréna hur de
ser pa kravet pa tjanstledighet.

Vilka erfarenheter gav stipendierna de enskilda doktoranderna? Vilka direkta re-
sultat gav utlandsvistelserna i form av sampublikationer, samarbete och samarbets-
planer m m?

Sag beviljningsgraden olika ut ifriga om stipendiaternas kon, mne eller laroséte?
Fanns det skillnader mellan dem som nominerades av sitt ldrosite och de som sjdlva
sokte stipendierna? Hur resonerade stipendiaterna vid valet av utlindsk virdin-
stitution? Hur skilde sig stipendiaternas initiala forvintningar fran vad de faktiskt fick
erfara?

I vilken man skapade doktoranderna internationella kontakter och hur forvaltades
etablerade kontakter? Gav de utnyttjade stipendierna upphov till spridningseffekter,
och 1 sa fall vilka? Péverkade stipendierna doktorandernas fortsatta forskarutbildning
och karridr? Stipendiernas bidrag till en pa lang sikt mer langtgdende internatio-
nalisering av den hogre utbildningen och forskningen forutsitter att stipendiaterna i
stor utstrackning blir kvar inom universitetsvarlden efter sin doktorsexamen. Med
anledning av detta stélls frdgan om vad stipendiaternas nuvarande sysselsittning ar?

En problematik som inte berdrs i utvdrderingen dr frdgan om etnisk mangfald.
Detta beroende pa att det, enligt uppgifter frin Datainspektionen, krdvs att varje
enskild person informeras och godkinner att uppgifter om fodelseland laggs in i ett
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dataregister. Doktorandenkiten utgér en viktig del i1 utvirderingen och i det fall ett
“informerat samtycke” kopplats till denna hade sannolikt svarsfrekvensen blivit lagre.

I kapitel 3 relateras antalet STINT-stipendiater till antalet aktiva doktorander,
enligt Hogskoleverkets nyckeltal. Nagon uppdelning pa respektive larosdte gors dock
inte. Dels pd grund av de svéarigheter det skulle innebéra att hantera doktorander vid
hogskolor som saknar forskarutbildning eftersom de bokfors vid den hogskola dér de
ar antagna och dels pa grund av att det totala antalet doktorander vid varje larosite 1
sé fall maste rensas fran de amnesomraden som inte haft mgjlighet att soka STINT:s
kulturvetarstipendier.

2.3. Metod

Utvérderingen har utforts stegvis. Det forsta steget innebar en genomgang av
STINT:s skriftliga dokumentation 1 form av stadgar, verksamhetsberéttelser och in-
formationsmaterial i syfte att kartlagga verksamhetens mél och utfall.

I det andra steget studerades STINT:s register. Syftet med detta var att utrona
vilken kunskap som var mojlig att utvinna ur dessa och vad som maste inhdmtas pa
annat sitt. De uppgifter som gick att fi fram genom datakdérningar sammanstélldes.
Darutover utvirderades registrens uppldggning utifran dess relevans som instrument
for en kontinuerlig uppf6ljning av stipendieprogrammet.

Undersokningens tredje steg var att genomfora en systematisk genomgéng av de
enkéter och rapporter som doktorander, vilka fatt sina ansokningar beviljade, sdnt in
till STINT utifrén bortfall och om det av enkédterna och rapporterna gick att fa en bild
av hur doktoranderna upplevt sin utlandsvistelse. Utformningen av enkéterna och rap-
porterna utviarderades utifrdn deras relevans som instrument for en kontinuerlig upp-
foljning av stipendieprogrammet.

Nér en uppfattning om vad som kunde utvinnas ur den befintliga dokumen-
tationen bildats stod det klart att kompletterande material behdvdes for att kunna
besvara utvirderingens frigestéllningar. I steg fyra vidtog utformandet av tre enkat-
formuldr riktade till de doktorander som utnyttjat stipendierna, deras huvudhand-
ledare respektive prefekterna vid deras heminstitutioner. Doktorandenkéten sindes ut
per papperspost. Adressuppgifter bestélldes frain SPAR-adressuppgifter. Enkéterna till
institutioner sindes via e-post till prefekten for respektive institution. Aven hand-
ledarenkéten sindes till respektive prefekt for vidare befordran. En paminnelse utgick
till doktorander och prefekter.

Direfter vidtog, i steg sex, registrering av inkommande enkétsvar och skapande av
databaser samt bearbetning av materialet. Kompletterande intervjuer med represen-
tanter frdn utvalda institutioner och med ett urval av stipendiaterna var planerade,
men genomfordes inte da enkétsvaren frén doktoranderna, deras handledare och pre-
fekterna vid respektive institution i manga fall innehdll utforliga kommentarer
beddmdes sddana inte tillfora sirskilt mycket ny kunskap.

2.4. Material

Underlaget for utvarderingen ér, vilket framgatt av foregaende avsnitt, inhdmtade frén
—  STINT, i form av skriftlig dokumentation, register i Excel-filer samt enkéter
och rapporter avldmnade av stipendiaterna.
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—  Enkétsvar fran doktorander som har utnyttjat beviljade Stipendier for dok-
torander inom kulturvetenskap (Kvet) och Stipendier for forskarstuderandes
utlandsvistelse (FS) aren 1999-2003.

—  Enkétsvar fran stipendiaternas huvudhandledare.

—  Enkdtsvar fran prefekter (motsvarande) vid stipendiaternas heminstitutioner.

2.4.1. STINT:s register och doktorandernas slutrapporter

For utvarderingen tillgdngliga Excel-filer innehallande STINT register ver beviljade
stipendier bestdr av diarienummer, stipendiatens namn och personnummer, hem-
institution och hemuniversitet, virdinstitution, varduniversitet och virdland samt en
not med uppgifter om saknade akter och rapporter, om stipendiet atertagits och i ett
fall om forldngd dispositionsritt. En fil vardera for respektive drgdng och stipendie-
form. Argéng 1999 avser stipendier att utnyttja under lésaret 1999/2000. Samma prin-
cip giller for Gvriga argdngar och det dr dven sd de olika argangarna presenteras i
foreliggande framstéllning. Registren over avslagna ansékningar innehaller samma
uppgifter som de for beviljade med undantag av att not saknas. Stipendiaternas alder
och kon kan hérledas ur registren.

STINT:s register har vissa sméirre brister. I ndgra fall saknas personnummer. For
att kunna f3 stipendiaternas hemadresser var kinnedom om dessa nddvéndiga. I syfte
att fa tag pa personnummer i de fall de saknades i STINT:s register kontaktades de
angivna heminstitutionerna. I de flesta fall gick det att identifiera de sdkta personerna.
Institutionernas namn dr inkonsekvent registrerade, samma institution forekommer
med olika namn. Det samma giller universitetens namn men i mindre utstrickning.
Betriaffande stipendiaternas ldnderval Gverensstimmer inte antalet stipendiater som
enligt registret sokt for resor till olika lander exakt med de uppgifter som STINT upp-
gett i sin verksamhetsberittelse for ar 2003. I analysen anvinds registeruppgifterna.
Skillnaden 1 antal beviljade stipendier till olika ldnder ar inte sé stor att det visentligt
péverkar resultaten.'’

I de kontrakt som tecknas mellan STINT och stipendiaterna forbinder sig de se-
nare att ldmna en kortfattad slutredogorelse for vistelsens innehall, vetenskapligt sa-
vél som erfarenhetsmissigt, senast ett faststéllt datum. I det fall slutrapporterna inte
skulle ge tillrdckligt underlag rekommenderade STINT att kompletterande material
inhdmtades 1 enkétform. En bearbetning av ett provurval (fem ur varje argdng och
stipendieform) visade att en fullstindig systematisk bearbetning av hela materialet
inte skulle vara meningsfull dels pa grund av ofullstidndigt ifyllda enkéter och bortfall
av rapporter men ocksa pa grund av rapporternas skiftande karaktdr. Enkiter skicka-
des istdllet ut till dem som blivit beviljade stipendier och som hade utnyttjat dessa.

" Uppgifterna i 2003 Férvaltningsheréttelse och &rsredovisning, Stiftelsen fér internationalisering av
hogre utbildning och forskning, STINT, Tabell B 6, s. 62 och uppgifterna i Tabell 3.4, denna fram-
stillning skiljer sig pd foljande punkter: (Den forstnimnda siffran dr frén verksamhetsberéttelsen och
den senare fran registeruppgifterna) Till USA beviljades 101 respektive 102 stipendier, till Tyskland
16 respektive 17, till Kanada 9 respektive 10, till Estland och Schweiz 2 respektive 1 vardera.
Verksamhetsberittelsen anger att ett stipendium vardera har beviljats till 16 lander (6vriga) enligt
registret har ett stipendium beviljats till 19 ldnder. Ungern redovisas i verksamhetsberittelsen bade
som ett land till vilket tva stipendier beviljades och som ett land till vilket ett stipendium beviljades.
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2.4.2. Enkatundersdkningarna

Tre olika enkéter sdndes ut. Den forsta, Enkat for utvardering av STINT:s stipendie-
program for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhallsvetenskap), rik-
tade sig till de 281 doktorander som beviljats och utnyttjat STINT:s stipendier for
doktoranders utlandsvistelse inom kulturvetenskaperna aren 1999-2003. For for-
muldrets frigestdllningar se Bilaga B. 255 av de 281 doktorander som utnyttjat
stipendierna (91 procent) fick mdjlighet att svara pa doktorandenkéten. SPAR-adress-
uppgifter levererade hemadresser till 267 personer. Av dessa bortfoll tio personer pa
grund av att stipendiet var atertaget. Nar doktorandenkdterna sints ut visade det sig
att en person som sokt men ej fatt stipendium var med 1 registret for beviljade. En
annan person hade inte haft ndgonting med STINT att gora (ett felaktigt person-
nummer hade angivits). Betrdffande 25 personer kunde SPAR inte 1dmna ndgon
adressuppgift. 15 av dessa uppgavs vara antingen utvandrade eller 6verforda till obe-
fintlighetsregistret. Ovriga 10 finns ingen uppgift om.

Stipendiaterna visade sig anmérkningsvért svarsvilliga med tanke pa att fragorna
rorde forhdllanden och aktiviteter som lag upp till sju ér tillbaka i tiden. Svarsfrek-
vensen pa enkiten 4r 81 procent. 207 enkitsvar analyseras i utvirderingen.*’ Kons-
fordelningen bland respondenterna dr 53 procent kvinnor och 47 procent min. Detta
motsvarar savil konsfordelningen i den population som hade mgjlighet att svara som
de beviljade stipendiernas férdelning mellan kénen. Bland respondenterna har 71 pro-
cent erhallit Stipendier for doktorander inom kulturvetenskap (Kvet) och 29 procent
Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse (FS). Avvikelsen fran férdelningen
mellan de bada stipendieformerna bland samtliga beviljade stipendier ar liten. Av
samtliga beviljade stipendier var 73 procent Stipendier for doktorander inom kultur-
vetenskap (Kvet) och 27 procent Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse
(FS). Aven respondenterna fordelning mellan olika lirositen stimmer vil Sverens
med det totala antalet beviljade stipendiers fordelning mellan ldrosdtena. Storst dr
avvikelsen betriffande Goteborgs universitet. Detta ldrosite beviljades 18 procent av
stipendierna men endast 14 procent av respondenterna kom fran universitetet i fraga.

Doktorandernas erfarenheter och uppfattning om stipendierna ér ett viktigt matt pa
hur STINT:s verksamhet fungerat men da mélsittningen har varit att stipendierna inte
enbart ska vara den resandes ensak dr det ocksd viktigt att f4 information om vilka
effekter handledarna ansett att utlandsvistelser gett. Den andra enkiiten, Enkatfragor
till huvudhandledare fér doktorand som utnyttjat STINT-stipendium for utlands-
vistelse, riktade sig till stipendiaternas huvudhandledare vid heminstitutionerna. For
frageformuldrets utférande se Bilaga C. Svar frén handledarna till 138 av de dok-
torander som utnyttjat STINT:s stipendier for utlandsvistelse inkom i tid for att vara
med 1 analysen. Svarsfrekvensen bland handledarna dr 49 procent, vilket dr vésentligt
lagre dn bland stipendiaterna. Handledarnas svar avser inte endast doktorander som
sjilva har besvarat den enkdt som vénde sig till stipendiaterna utan i vissa fall
stipendiater som ej besvarat nimnda enkédt. Andelen handledarsvar fran de olika léro-
sdtena avviker inte vdsentligt fran respektive lirosites andel av de beviljade stipen-
dierna. Storst ar skillnaden betraffande Stockholms universitet dér handledarna har en
hogre svarsfrekvens dn vid andra ldrosédten. Tva anledningar till den allmént relativt

20 Utéver dessa har ett antal svar inkommit efter att bearbetningarna paborjats och av denna anledning
inte tagits med i utvirderingen.
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laga svarsfrekvensen kan vara dels att vi gick via ombud, prefekterna vid respektive
institution, och dels tidpunkten. Enkdten skulle besvaras under senare delen av var-
terminen da de handledare som undervisar ofta har en hog arbetsbelastning.

Den tredje enkiten, Enkatfragor till institutioner vilka har haft doktorander som
utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse, riktade sig till prefekt (motsvarande)
vid stipendiaternas heminstitutioner. For formulédrets utférande se Bilaga D. Enkiten
sdndes via e-post till 126 institutioner och fran 70 av dem inkom svar i tid for att ingé
1 analysen. Svarsfrekvensen pa institutionsenkdten dr 56 procent. Inte heller betrif-
fande institutionsenkéten avviker fordelningen mellan ldrosdtena sdrskilt mycket fran
det totala antalet beviljade stipendiers fordelning mellan ldrosédtena. Prefekterna vid
Umed universitet har dock en nagot storre svarsfrekvens och Lunds universitet en
ndgot lagre &n Gvriga laroséten.

2.5. Disposition

Efter detta inledande kapitel foljer kapitel 3 1 vilket de av STINT beviljade och av-
slagna ansdkningarna om stipendier for doktoranders utlandsvistelser inom kultur-
vetenskaperna analyseras utifrdn fordelning pé kon, alder, inriktning, ldrosite och val
av vérdland. Antalet av STINT beviljade stipendier stdlls ocksa i proportion till det
totalt mojliga antalet sokande och det totala antalet ldngre utlandsvistelser bland ak-
tiva doktorander inom kulturvetenskaperna vid svenska larosdten.

I kapitel 4 presenteras en bearbetning av svaren pa doktorandenkiten. Har be-
handlas stipendiaternas uppfattningar om den information som de fick om stipen-
dierna och de kontakter som de hade med STINT. Aven frigorna om nir och varfor
doktoranderna sokte stipendier och vilka faktorer som paverkade deras val av vérd-
land berdrs. Utover detta behandlas stipendiaternas syn pa hur utlandsvistelsen
fungerade, forhallanden under utlandsvistelsen och aktiviteter som de deltog i, och
vilka effekter de anser att utlandsvistelsen medforde.

En bearbetning av enkétsvaren frdn handledarna presenteras i kapitel 5. Denna
beror fragor om utlandsvistelsens effekter for doktoranden respektive heminstitu-
tionen och den senares engagemang och ansvarstagande.

I kapitel 6 presenteras bearbetningen av de svar som inkom fran prefekter vid
stipendiaternas heminstitutioner. En beskrivning ges av institutionernas internationa-
liseringsstrategier och de initiativ de tagit for att fa tillgdng till medel fran STINT.
Vilka effekter institutionerna anser att stipendierna gett och hur de forsokt att ta
tillvara de kontakter som stipendiaterna knutit beskrivs. Darutover behandlas proble-
matiken kring STINT:s krav om tjénstledighet.

Kapitel 3—6 avslutas med delsammanfattningar. I det avslutande kapitlet i denna
utvirdering, kapitel 7, fors en sammanfattande diskussion och forslag till atgirder
som kan ténkas vara till gagn for det fortsatta internationaliseringsarbetet presenteras.
I kapitel 7 fors dven en diskussion om utnyttjande av registermaterial fran SCB for en
utvdrdering av STINT:s stipendieprogram.
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3. Beviljade och avslagna ansékningar

I detta kapitel analyseras de av STINT beviljade och avslagna stipendieansdkningarna
utifran fordelning pa kon, dlder, inriktning, universitet/hdgskola och val av vardland.

3.1. Konsfordelning

I STINT:s program ska kvinnor erhalla stipendier i paritet med sin andel av ansok-
ningarna. Sett till de bada undersokta stipendieformerna sammantaget uppnéadde
STINT paritetskravet. Kvinnor utgjorde 53 procent av de sokande och de beviljades
en lika stor andel av stipendierna. I fraga om Stipendier for forskarstuderandes
utlandsvistelse (FS), vilka doktorander sjdlva ansokte om direkt hos STINT, be-
viljades kvinnor stipendier 1 ndgot storre utstrickning dn vad paritetsregeln foreskrev.
Kvinnor utgjorde 55 procent av de sdkande till denna stipendieform men erhdll
59 procent av stipendierna. For fordelning olika drgéngar se Bilaga A, Diagram A.1.
Betriaffande Stipendier for doktorander inom kulturvetenskap (Kvet) beviljades
kvinnor 49 procent av stipendierna och mén 51 procent. Stipendierna delades ut efter
nominering fran larositena. For fordelning dver tid se Bilaga A, Diagram A.2. Kvin-
nor tycks ha gynnats av eget sokande jamfort med nominering via ldrositena.

En négorlunda jaimn konsfordelning (att inget av konen &r representerat till mindre
dn 40 procent eller mer dn 60 procent) brukar anvindas som ett matt pa jamstalldhet.
Sett till de bdda stipendieformerna sammantaget uppfyller STINT detta fram till &r
2003 da kvinnorna &r kraftigt dverrepresenterade. Denna utvéirdering omfattar endast
aren fram t o m 2003, men for att kontrollera om den sneda konsfordelningen ar 2003
var tillfdllig eller ndgot som STINT behover atgdrda har de beviljade stipendiernas
fordelning pa kon aren 2004 och 2005 kontrollerats. Den sneda konsfordelningen ar
2003 var tillfdllig och behdver alltsd inte foranleda ndgon étgérd fran STINT. Se
Diagram 3.1.

Diagram 3.1. Beviljade stipendier (bada stipendieformerna) fordelat pa kon, i procent.

80 75
?"
60 ég 53
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Kalla: Aren 1999-2003 STINT:s register, ar 2004 Forvaltningsheréttelse och arsredovisning 2004, STINT,
s. 18 och s. 41-42, ar 2005 Redovisning av Stiftelsens samlade insatser under 2005, STINT, s. 2-4.
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3.2. Aldersférdelning

STINT:s kulturvetarstipendier riktade sig under den tid som denna utvirdering om-
fattar till yngre doktorander. Sokande av doktorandstipendiet tilldts frdn borjan inte
vara dldre 4n 35 ar.”' Fran ar 2002 mjukades &ldersvillkoret upp. Lérositena hade da
att beakta att stipendierna “bor tilldelas yngre forskarstuderande, som vid tiden for
planerad disputation inte kommer att Gverstiga 40 ars alder.”” Det &ldersdiskrimine-
rande kriteriet &r numera borttaget.

De som beviljades Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse (FS) hade en
medelalder pa 30 ar. Detta géllde savil kvinnor som maén. Sett over tid sjonk medelaldern
nagot. De som beviljades Stipendier for doktorander inom kulturvetenskap (Kvet) var
i medeltal ett ar dldre, 31 ar, och i denna stipendieform var medeléldern svagt 6kande.
Aldersskillnaden mellan de som beviljades stipendier av olika slag var liten, men nir
larosédtena fick vara med och bestimma var medeldldern nagot hogre dn da dok-
toranderna sjdlva ansokte. Néar doktoranderna sjilva ansokte var det ocksa storre skill-
nad 1 medelalder mellan olika ldroséten.

Medelaldern bland dem som fick avslag pa sina ansokningar om Stipendier for
forskarstuderandes utlandsvistelse var hogre dn bland dem som beviljades dessa
stipendier. Medeldldern for doktorander som fick avslag var 33 ar. Sett Gver tid sjonk
medeldldern dven hos dem vars ansdkningar avslogs, nagot mer for kvinnor dn mén.
Aven betriffande medelaldern hos dem som fick sina ansokningar avslagna radde
skillnader mellan olika l4rosdten.

Aven om skillnaderna 4r smé s verkar eget sokande ha gynnat yngre doktorander.
Det uppmjukade alderskriteriet bidrog inte till en hdjd medelélder bland stipen-
diaterna. Ar 2003 beviljade STINT ingen ansdkan frn nidgon som var 34 ér eller ldre.
For medelalder pa dem som beviljades stipendier och de som fick avslag fordelat pa
stipendieform, kon, larosite och argéng se Bilaga A, Tabell A.1. och Tabell A.2.

3.3. Fordelning pa inriktning

Kulturvetenskaperna bestar av ménga olika dmnen. I syfte att fa en uppfattning om
fordelningen av ansdkningar, beviljanden och avslag inom olika discipliner har en
indelning 1 sex olika inriktningar gjorts: Sprak, évrig humaniora, samhéllsvetenskap,
juridik, teologi och lirarutbildning.” Sett till de bada stipendieformerna sammantaget

2! Program for forskarstuderande inom kulturvetenskaperna, PM, Dnr 99/29:10, STINT.

2 Brev till lirositen, Internationalisering av kulturvetenskaperna, 01-10-30, Dnr 01/375, STINT.

2 Till den forsta inriktningen, sprak, har foljande dmnen sammanforts: Afro-asiatiska, klassiska,
nordiska, moderna, orientaliska, afrikanska, romanska och slaviska sprak, egyptologi, engelska,
grekiska, spanska, nederldndska franska, italienska, svenska och lingvistik. I den f6ljande inriktningen
som vi kallar humaniora ingér foljande amnen: Antikens kultur, samhillsliv och historia, Arkeologi,
vetenskapsteori och vetenskapshistoria tvasprakighetsforskning, etnologi, filmvetenskap, filosofi,
historia, idé- och ldardomshistoria, kultur, medier, estetik, samiska studier, konstvetenskap, kom-
munikation, kulturantropologi, litteraturvetenskap, musikvetenskap, socialantropologi, kulturantro-
pologi, praktisk filosofi och teatervetenskap. I inriktningen samhallsvetenskap ingér foljande dmnen:
Arbetsvetenskap, kognitionsforskning, freds- utvecklings- och konfliktforskning, Foretagsekonomi,
individ och samhdlle, tviarvetenskapliga studier av ménniskans villkor, International Business, lands-
bygdsutveckling, miljovetenskap och kulturvard, bostadsforskning, ekonomisk historia, industriell
ekonomi och sambhillsvetenskap, Informationsvetenskap, kulturgeografi och ekonomisk geografi,
socialt arbete, kriminologi, manniska-teknik-milj6, nationalekonomi, pedagogik, politologi, psykologi,
sociologi, statistik, statsvetenskap, genus, hilsa och samhille, teknik och social fordndring, vatten i
natur och samhille, baltiska studier, dsteuropastudier, och japanstudier. De tre foljande inriktningarna
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beviljades flest stipendier inom samhillsvetenskap, tétt foljt av humaniora. Sprék stod
for knappt hélften s& manga beviljade stipendier som de bada férstndmnda inrikt-
ningarna vardera. Inom de tre dvriga inriktningarna (teologi, juridik och lérarutbild-
ning) beviljades fa stipendier. Konsfordelningen bland stipendiaterna sag olika ut
inom skilda inriktningar. Inom sprak utgjorde kvinnor en klar majoritet, 65 procent av
stipendiaterna. Inom humaniora var konsfordelningen i stort sett jamn och inom sam-
héllsvetenskap hade ménnen en liten 6vervikt. Se Bilaga A, Tabell A.3. Den ojimna
fordelningen av stipendiater mellan olika inriktningar visar att olika &mnen inom kul-
turvetenskaperna &r internationellt inriktade 1 olika utstrackning, men den beror ocksa
pa att antalet doktorander &r olika inom de olika inriktningarna.

Bland manliga stipendiater var det totalt sett vanligast med samhillsvetenskaplig
inriktning. Néir doktoranderna ansokte sjdlva var samhéllsvetenskaplig och huma-
nistisk inriktning lika vanliga bland manliga stipendiater. Mdn med inriktningen sprak
var vanligare bland stipendiaterna nér larosatena nominerade. Se Tabell 3.1.

Tabell 3.1. Beviljade stipendier FS, Kvet och samtliga fordelade pa inriktning for
man, kvinnor och totalt, i procent.

Inriktning Main Kvinnor Totalt

FS Kvet Bada FS Kvet Bada FS Kvet Bada
Samhéllsvetenskap 42 43 43 39 33 35 40 38 39
Humaniora 42 37 38 36 36 36 39 36 37
Sprak 10 13 13 25 19 21 19 16 17
Ovriga 6 7 6 0 13 9 3 9 7
Summa 100 100 100 100 101 101 101 99 100

Kélla. STINT:s register.

Bland kvinnorna hade humanistisk och samhéllsvetenskaplig inriktning totalt sett
en ungefdr lika stor andel av stipendiaterna. Bland de kvinnliga stipendiaterna var det
en betydligt storre andel d4n bland de manliga som hade inriktningen sprak och an-
delen kvinnor med sprikinriktning var betydligt stérre nir doktoranderna sjdlva sokte
stipendierna. Nar doktoranderna ansokte sjdlva beviljades ingen kvinna med inrikt-
ning juridik, teologi eller ldrarutbildning stipendium. Nér ldrosidtena nominerade sti-
pendiater var fordelningen mellan de olika inriktningarna jimnare dn nir doktoran-
derna sjilva ansokte om stipendier. Detta kan tolkas pa olika sitt. Antingen som att
larosdtenas “kvottdnkande” hade det goda med sig att kvinnor med Ovriga inrikt-
ningar (teologi, juridik och ldrarutbildning) fick en battre chans eller som en indika-
tion pa att kvalitetskontrollen inte fungerade tillfredstillande nér lirosdtena nomi-
nerade.

Betriaffande Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse (FS) varierade
beviljningsgraden mellan kvinnor och mén och skilda inriktningar. Se Diagram 3.2.

ar mer enhetliga. I inriktningen juridik ingar juridik och réttsvetenskap. I inriktningen teologi ingar
teologi och religionsvetenskap och i inriktningen l&rarutbildning ingér endast lararutbildning.
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Diagram 3.2. Beviljningsgrad FS fordelat pa inriktning for mén, kvinnor och totalt.

50 - 46 47 4 45
] 40 T 41 41
35 ] T
e 7 32
25 1 18
0
0
Min Kvinnor Totalt

[ Samhillsvetenskap 0 Humaniora B Sprak [ Ovriga

Kélla. STINT:s register.

Sérskilt for min med inriktningen sprak och kvinnor med 6vriga inriktningar (teologi,
juridik och ldrarutbildning) var beviljningsgraden lag (for de sistnimnda obefintlig).
Sett till bdda konen var det svarast for dem inom ovriga inriktningar att fa sina
ansokningar beviljade.

3.4. Fordelning larosaten

Stora svenska universiteten dominerade som “avsdndare” av stipendiater. Hela 82 pro-
cent av de beviljade stipendierna tillfoll doktorander vid de fyra storsta universiteten.
Uppsala universitet beviljades flest stipendier foljt av Lund, Stockholm och déirefter
Goteborgs universitet. Umed universitet kom pé femte och LinkOpings universitet pa
sjatte plats 1 frdga om antal beviljade stipendier. Inget av Gvriga ldroséiten beviljades
mer dn fem stipendier. Doktorander vid ldrositen som inte fick del av Kvet beviljades i
viss utstrackning FS. For fordelning mellan olika ldroséten se Bilaga A, Tabell A.4.

Av de fyra storsta ldrosédtena hade Uppsala universitet minst antal doktorander inom
kulturvetenskaperna. Trots detta erholl doktoranderna vid detta ldroséte flest stipendier.
Detta géller sdvil avseende de bdda stipendieformerna var for sig som totalt. Ansok-
ningar frdn Uppsala universitet beviljades i ndgot mindre grad &n de fran Lunds och
Stockholms universitet. Uppsala universitets relativa framgang 1 friga om antalet sti-
pendiater berodde alltsa pa fler men inte nddvandigtvis “béttre” ansdkningar. Stock-
holms universitet hade storst antal aktiva doktorander, men dessa sokte i mindre ut-
strackning STINT:s stipendier, sdrskilt nir doktoranderna sjélva ansokte. De mindre
larosdtena (6vriga) erhdll en relativt storre andel stipendier ndr doktoranderna sjilva
ansokte om stipendier. Se Tabell 3.2.
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Tabell 3.3. Rangordning av svenska larosaten efter antal aktiva doktorander res-
pektive antal beviljade STINT-stipendier for doktoranders utlandsvistelse.

Léarosite Rang

antal aktiva  |antal beviljade stipendier for doktoranders utlandsvistelse

doktorander* FS Kvet Totalt
Stockholms universitet 1 4 2 3
Lunds universitet 2 2 3 2
Goteborgs universitet 3 5 3 4
Uppsala universitet 4 1 1 1
Ovriga 5 3 6 5
Umea universitet 6 7 5 6
Linkdpings universitet 7 6 7 7

*inom humaniora/religionsvetenskap, rattsvetenskap/juridik och samhallsvetenskap
Kalla. Hogskoleverkets nyckeltal och STINT:s register.

Doktorander vid Uppsala och Linkdpings universitet samt vid de mindre léro-
sdtena (Ovriga) beviljades en storre andel av de utlysta stipendierna nédr de sokte
sjdlva dn ndr STINT fordelade stipendierna mellan ldrosdtena. Fordelat pa kon
gynnades manliga doktorander vid Uppsala och Lunds universitet och kvinnor vid
Link&pings universitet av eget sokande. Vid de mindre ldrositena (6vriga) var eget
sokande till fordel for savil kvinnor som méin, men mest for kvinnorna. Stockholms
och Goteborgs universitet forlorade” mycket pd eget sokande, i synnerhet bland
manliga doktorander. Se Tabell 3.3.

Tabell 3.3. Beviljade stipendier FS, Kvet och samtliga fordelade pa larosaten for
man, kvinnor och totalt, i procent.

Lérosite Min Kvinnor Totalt

FS Kvet Bada FS Kvet Bada FS Kvet Bada
Uppsala universitet 35 21 24 23 23 23 28 22 24
Lunds universitet 32 18 21 11 22 19 20 20 20
Stockholms universitet 6 19 16 18 22 21 13 20 19
Goteborgs universitet 6 23 19 16 17 17 12 20 18
Umed universitet 3 10 8 5 7 6 4 8 7
Link6pings universitet 3 3 3 7 4 5 5 3 4
Ovriga 13 6 7 20 7 11 17 6 8
Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Kélla. STINT:s register.

Betraffande FS var beviljningsgraden négot hogre for kvinnor &n for man. For-
delat pa liroséten var beviljningsgraden hogst for sokande vid de mindre ldrosédtena
(6vriga) titt foljda av Lunds, Stockholms och ddrefter Uppsala universitet. Sokande
vid Umed universitet hade lagst beviljningsgrad. Detta géllde dven fordelat pd kon.
Béde min och kvinnor hade minst framgang med sina ansokningar vid Umed univer-
sitet och dven Goteborgs universitet visar en 1&g beviljningsgrad. Kvinnliga sdkande
vid de mindre ldrosdtena (Ovriga) hade léttast att fa sina ansOkningar beviljade. For
manliga sokande gick det bést for dem vid Lunds universitet. Vid Stockholms och
Uppsala universitet var det minst skillnad mellan konen i frdga om beviljningsgrad.
Se Diagram 3.3.
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Diagram 3.3. Beviljningsgrad FS fordelat pa laroséten for mén, kvinnor och totalt.
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Kalla. STINT:s register.

3.5. Val av vardland

Nordamerikanska (frdmst 1 USA) och brittiska universitet dominerade som mottagare
av stipendiaterna. USA:s dominans &r inte lika stor som inom postdoc-programmen
(vilka omfattar samtliga vetenskapsomriden) men vil den anglofona dominansen.**
I hela 67 procent av de beviljade och 59 procent av de avslagna ansdkningarna angavs
USA eller Storbritannien som vérdland. Déarutdver tillkommer Ovriga ldnder dar
engelska utgor huvudsprak.

Doktoranderna sokte sig till fler linder 4n “postdocarna”.* Totalt sokte dok-
torander stipendier for utlandsvistelse 1 37 olika ldnder. De ldnder, forutom USA och
Storbritannien, som flest ansokningar avsag var Tyskland, Frankrike, Australien,
Nederldnderna och Kanada. Dessa lockade vardera 3—6 procent av de sokande. Till
ovriga lander var det endast en eller ett fatal ansdkande som ville resa. Stipendier be-
viljades till 30 ldnder. En 6vervildigande majoritet av alla ansdkningar avsag utlands-
vistelser i Europa och Nordamerika. Hela 90 procent av de beviljade ansdkningarna
och 86 procent av de avslagna géllde vérdldnder i nimnda vérldsdelar.

Skillnaderna i landerfordelning mellan avslagna och beviljade ansokningar ar
sma. En nagot storre andel av de avslagna dn de beviljade ans6kningarna avsag resor
till Asien. Sydamerika och Afrika ar foga representerade sévil bland avslagna som
beviljade ansdkningar. Tvéd ansokningar till afrikanska ldnder beviljades, en till Egyp-
ten och en till Tanzania, ingen avslogs. Endast en ansdkan avsag ett sydamerikanskt

** Forvaltningsberéttelse och &rsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning
och forskning STINT 2003, s. 17. Se dven Melin, Goran, Effekter av postdoktorala utlandsvistelser.
Working paper 2003:29, Institutet for studier av utbildning och forskning (SISTER), s. 22.
» For uppgifter om “postdocarna” se Melin, Goran, Effekter av postdoktorala utlandsvistelser.
Working paper 2003:29, Institutet for studier av utbildning och forskning (SISTER), s. 22.
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land, Argentina, denna avslogs. Det dr smd skillnader mellan konen avseende
linderfordelningen. Aven om mén och kvinnor sokte till olika linder 4r skillnaden
liten betrdffande val av virldsdelar. For ldnderfordelningen beviljade stipendier se
Tabell 3.4. For landerférdelningen avslagna ansdkningar se Bilaga A. Tabell A.

Tabell 3.4. Beviljade stipendier fordelade pa véardland och kon (antal och procent).

Land Antal Procent
Min Kvinnor Totalt Min Kvinnor Totalt

USA 55 47 102 19 16 35
Storbritannien 42 51 93 14 17 32
Tyskland 7 10 17 2 3 6
Frankrike 4 8 12 1 3

Australien 3 9 12 1 3 4
Kanada 5 4 9 2 1 3
Nederlanderna 6 4 10 2 1 3
Italien 4 3 7 1 1 2
Ryssland 3 1 4 1 0 1
Danmark 0 3 3 0 1 1
Spanien 0 2 2 0 1 1
Ungern 0 2 2 0 1 1
Ovriga* 9 10 19 3 3 7
Totalt 138 154 292 47 53 100

* Till Cypern, Egypten, Estland, Japan, Kina, Malaysia, Nya Zeeland, Slovenien och Sydkorea be-
viljades vardera en man stipendium. Till Indien, Irland, Israel, Jugoslavien, Kambodja, Norge,
Schweiz, Sri Lanka, Taiwan och Tanzania beviljades vardera en kvinna stipendium.

Kalla. STINT:s register.

Drygt hilften av stipendiaterna valde resmal i Europa. Den europeiska domi-
nansen var storre ndr ldrosdtena nominerade dn nédr doktoranderna sokte sjdlva.
Sérskilt kvinnor beviljades i stor utstrickning stipendier inom Europa. Overvigande
delen av de beviljade Kvet-stipendierna avsedda for resmél i Europa avsag lander
utanfor Norden inom EU-15. Den europeiska dominansen bland beviljade stipendier
okade Over tid. Nést storst mottagare var Nordamerika. For fordelningen till olika
vérldsdelar se Tabell 3.5 och Bilaga A, Tabell A.6.

Tabell 3.5. Beviljade stipendier fordelat pa varldsdelar, i procent.

Virldsdel Min Kvinnor Totalt

FS Kvet  Samtliga FS Kvet  Samtliga FS Kvet  Samtliga
Europa 45 53 47 48 60 57 47 57 54
Nordamerika 45 41 41 39 32 37 41 37 38
Oceanien 3 3 7 9 5 4 7 4 5
Asien 3 3 4 5 2 2 4 2 3
Afrika 3 0 1 0 1 0 1 0 1

Kalla. STINT:s register.

Angdende beviljningsgrad for Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse
(FS) avsag endast en ansdkan vardera Afrika och Sydamerika. Av denna anledning &r
beviljningsgraden for dessa védrldsdelar statistiskt ointressant. Bortsett frdn nimnda
varldsdelar var beviljningsgraden hogst for Oceanien, f6ljt av Nordamerika och dér-
efter Europa. Skillnaderna i beviljningsgrad var stora inom Europa. Ingen ansodkan till
Norden beviljades men 39 procent av ansdkningarna till 6vriga EU 15-lander. Storst
andel ansokningar beviljades till 6vriga europeiska ldnder. Beviljningsgraden skilde
sig relativt lite mellan konen avseende Europa totalt, EU 15-ldnderna och Nord-
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amerika. En avsevirt storre andel av de kvinnor som sokte for utlandsvistelse i ovriga
Europa, Oceanien och Asien beviljades stipendier jimfort med andelen midn som
sokte till dessa omraden. Sérskilt idgonfallande dr skillnaden mellan konen nédr det
giller Oceanien, men det ror sig om ett litet antal s6kande. For beviljningsgrad FS
fordelat pa kon och vérldsdel se Diagram 3.4.

Diagram 3.4. Beviljningsgrad FS fordelat pa kon och vérldsdel.
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Kélla. STINT:s register.

3.6. Antal aktiva doktorander och antal utlandsvistelser

Under de &r som denna utvirdering avser lag antalet aktiva doktorander vid svenska
larosdten inom det humanistisk-samhéllsvetenskapliga vetenskapsomradet, enligt Hog-
skoleverkets nyckeltal, pd 1 medeltal drygt 5 600. Enligt samma kélla genomforde 1
medeltal per ar 221 av de aktiva doktoranderna en utlandsvistelse med en varaktighet
av minst tre ménader. Uppgifterna om antalet utlandsvistelser dr dock inte sarskilt till-
forlitliga. Det finns ingen entydig definition pé vilka utlandsvistelser larositena ska rap-
portera. Antalet aktiva doktorander var flest ar 1999. Storst antal utlandsvistelser
genomfordes ar 2000. Direfter minskade de nagot ar for ar. Totalt har Hogskoleverket
registrerat 1 105 utlandsvistelser bland aktiva doktorander inom det humanistisk-
samhéllsvetenskapliga vetenskapsomradet under aren 1999-2003. Se Tabell 3.6.

Tabell 3.6. Antal aktiva doktorander inom kulturvetenskaperna och deras utlands-
vistelser samt antal sokta och beviljade STINT-stipendier aren 1999-2003.

Ar Antal
aktiva doktorander* |utlandsvistelser** STINT-stipendier
sokande beviljade

2003 5558 186 65 24
2002 5523 197 68 68
2001 5499 220 97 68
2000 5656 263 151 82
1999 5951 239 50 50
Summa 1105 431 292
Medeltal 1999-2003 5637 221 86 58

* Humanistisk-samhéllsvetenskapligt vetenskapsomrade
** Minst tre manader langa.

Kalla. Hogskoleverkets nyckeltal och STINT:s register.
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En liten andel av de aktiva doktoranderna vistades utomlands i minst tre manader.
Med tanke pa det totala underlaget som haft mdjlighet att soka STINT:s stipendier for
utlandsvistelser dr det ytterst fA som gjort detta. Bland de doktorander som genomfort
en ldngre utlandsvistelse stir dock, under forutséttning att hogskoleverkets uppgifter
ar tillforlitliga, de STINT-finansierade for en relativt stor andel. En dryg fjérdedel av
alla doktorander som, enligt Hogskoleverkets nyckeltal, vistats utomlands i minst tre
ménader var STINT-stipendiater. Stiftelsens stipendier har varit ett viktigt bidrag till
doktoranders utlandsvistelser. Storst betydelse hade STINT:s stipendier ar 2002 da
hela 35 procent av de doktorander som vistades utomlands var finansierade genom
stiftelsen. Se Tabell 3.7.

Tabell 3.7. Andel av aktiva doktorander inom kulturvetenskaperna som vistats utom-
lands, sokt STINT-stipendium samt andel STINT-finansierade utlandsvistelser aren
1999-2003.

Ar 2003 2002 2001 2000 1999  Medeltal 1999-2003
Procent av aktiva doktorander som

vistats utomlands 3 4 4 5 4 4

sokt STINT-stipendium 1 1 2 3 1 2

Procent av aktiva doktoranders

utlandsvistelser som varit

STINT-finansierade 13 35 31 31 21 26
Kalla. Hogskoleverkets nyckeltal och STINT:s register.

3.7. Sammanfattning

Sett till de bada stipendieformerna sammantaget uppfyllde STINT kravet om att kvin-
nor skall tilldelas stipendier i paritet med deras andel av ansdkningarna. Kvinnor
verkar dock ha gynnats av eget sokande direkt hos STINT. Nir detta forfarande
tillimpades erhdll kvinnor stipendier i storre utstrickning &n deras andel av ansok-
ningarna.

Det var ingen storre skillnad mellan de bada stipendieformerna i friga om medel-
aldern hos stipendiaterna. De som fick avslag var 1 medeltal ndgot dldre 4n de som
beviljades stipendier. STINT tillimpade under den tid som denna undersokning om-
fattar kriterier om en Ovre dldersgrins for att erhalla stipendium. Det ursprungliga
kriteriet om att stipendiat inte fick vara édldre dn 35 ar mjukades upp till att stipendiat
inte fick vara fyllda 40 ar vid planerad disputation. Férdndringen bidrog inte till en
h6jd medelélder bland stipendiaterna. Numera dr den Ovre aldersgriansen for att er-
hélla stipendium borttagen.

Samhéllsvetenskap och humaniora var de inriktningar som flest stipendiater till-
horde. Manliga stipendiater var i storre utstrickning &n kvinnor samhillsvetare.
Kvinnliga stipendiater hade oftare sprakinriktning &n manliga. Detta forstirktes nir
doktoranderna sjidlva ansokte. Fa stipendiater studerade juridik, teologi och ldrar-
utbildning, men dessa inriktningar blev representerade i nagot storre utstrickning nir
larosdtena nominerade jamfort med nir doktoranderna sjdlva ansdkte. Nér dokto-
randerna sjélva ansokte hade mén med sprakinriktning och kvinnor inom juridik,
teologi och ldrarutbildning sarskilt svart att fa sina ansokningar beviljade.

Drygt 80 procent av stipendierna tillfoll de fyra storsta larosétena Uppsala, Lunds,
Stockholms och Goteborgs universitet. Uppsala universitets andel av stipendiaterna
var hogre nir doktoranderna sjdlva ansokte direkt hos STINT &n ndr ldrosédtena
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nominerade stipendiater. Lédroséten som inte beviljades stipendier ndr nominering
skedde via larosétena fick 1 viss utstrackning ta del av stipendierna nédr doktoranderna
sjilva ansokte direkt hos STINT. Sévil kvinnor som mén vid de mindre ldrosdtena
hade fordel av eget sdkande, men kvinnorna gynnades mest. Stockholms och Gote-
borgs universitet ’forlorade” mycket ndr doktoranderna sjdlva ansokte, i synnerhet
manliga doktorander vid dessa ldroséten.

USA och Storbritannien dominerade kraftigt som mottagare av stipendiater. Fler-
talet stipendiater reste till anglofona lander. Fordelat pa varldsdelar reste flest stipen-
diater till lander 1 Europa. Nist flest akte till Nordamerika. Till Sydamerika reste inte
en enda stipendiat. Den europeiska dominansen 6kade over tid (mojligen delvis bero-
ende pa hidndelserna 1 USA den 11 september 2001). Nar doktoranderna ansokte
sjilva var den dock mindre &n nir larosdtena nominerade. Kvinnor reste till euro-
peiska lénder i storre utstrackning &n ménnen som oftare reste till Nordamerika.
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4. Doktoranderna

I detta kapitel presenteras en bearbetning av stipendiaternas svar pa Enkat for utvar-
dering av STINT:s stipendieprogram fér doktoranders utlandsvistelse (humaniora
och samhallsvetenskap).”® Doktorandenkitens inledande frégor tar upp sadant som
har att géra med ansdkningsprocessen och kontakterna med STINT.?” Direfter foljer
fragor om utlandsvistelsen och slutligen nagra fragor om tiden efter utlandsvistelsen
och effekter av utlandsvistelsen.”® P4 enkitens sista sida har plats limnats for egna
kommentarer. P4 de frigor dér stipendiaterna har svarat enligt en femgradig betygs-
skala ar ett (1) lagsta betyg, tre (3) godként och fem (5) hogsta betyg.

4.1. Ansokningsprocessen och stipendiaternas kontakter med
STINT

4.1.1. Kontakterna med STINT

Svarsfrekvensen pd fragan “Vilket betyg ger du informationen pa STINT:s hem-
sida?”” #r relativt 1ag. Ett antal stipendiater har noterat att de inte har besokt hem-
sidan, vilket frimst géller stipendiater som nominerades av ldrosdtena. De som tagit
del av informationen pd STINT:s hemsida och svarat pé frigan ger 6verviagande goda
betyg. Medelbetyget dr 3,9. Fordelat pa olika larosédten ar stipendiaterna vid Lin-
kopings universitet mest ndjda med informationen. Dessa var dock fa. Lagst medel-
betyg har stipendiaterna vid Goteborgs universitet avgivit. Skillnaderna mellan olika
larosdten &r dock relativt sma. Se Figur 4.1. Kvinnor &r generellt mer ndjda med infor-
mationen dn vad mén &r. Se Bilaga B, Tabell B.1. Fordelat pd inriktning ger stipen-
diater med inriktningen sprak det ligsta medelbetyget for informationen pa STINT:s
hemsida. Stipendiater fran de i detta sammanhang sma inriktningarna juridik, teologi
och ldrarutbildning ger hogst betyg pa informationen. Se Bilaga B, Tabell B.2.

Bland de svarande stipendiaterna anser 30 procent att de behovde kompletterande
information efter att de list hemsidan.”® En storre andel &n de som ansig sig behova
kompletterande information tog dock kontakt med STINT for ytterligare information,
43 procent. Stipendiater fran olika ldrosdten visade olika beteenden i frigan. Minst
andel fran Uppsala universitet ansag sig behova kompletterande information, dnda var
det fran detta ldrosdte och Lunds universitet som storst andel, 47 procent vardera, tog
kontakt med STINT for att fa sadan.’’

%6 Se Bilaga B.

*7 Fraga 1-13, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse
(humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

*¥ Fraga 16-30 respektive 31-39, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

* Fraga 8a), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse
(humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

0 Svar pa Fraga 9), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

3! Svar pa Fraga 10), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Nastan alla som tog kontakt med STINT é&r ndjda med den kompletterande infor-
mation som de fick. Se Figur 4.1. Det rader ingen skillnad mellan kénen i detta av-
seende. Medelbetyg for den kompletterande informationen &r 4,4. Betygen skilde sig
nagot mellan olika ldrosdten och inriktningar men ingenstans var medelbetyget ligre
an fyra. Se Bilaga B, Tabell B.3.

Sa gott som samtliga stipendiater ger vil godkéint & STINT:s information om
vilka som var behdriga att soka stipendiet, vad som fordrades vid ansdkan och om hur
ansOkan skulle utformas. Den information stipendiaterna ger lagst betyg dr den om
ansokans utformning, men dven i denna fraga dr medelbetyget hogt. Se Diagram 4.1.
Kvinnor dr generellt ndgot mer ndjda med informationen dn méin. For betygens for-
delning pa inriktning, 1drosédten och kon se Bilaga B, Tabellerna B.4. och B.5.

Diagram 4.1. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s information om behorighet for
ansokan om stipendiet, krav vid ansdkan och ansokans utformning fordelat pa kon.
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Kélla. Svar pa Fraga 8b—d), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

De allra flesta dr ocksa ndjda med STINT:s tillgdnglighet for personliga kontakter.
Mest nojda ér stipendiaterna vid Linkopings universitet. Se Figur 4.1. Medelbetyget
for samtliga dr 4,0. Teologi dr den inriktning dér stipendiaterna ger STINT:s tillgdng-
lighet for personliga kontakter hogst betyg. Se Bilaga B, Tabell B.6. Aven betriffande
denna fraga dr kvinnliga stipendiater mer ndjda an manliga. Se Bilaga B, Tabell B.7.

Stipendiaterna verkar pa det hela taget tillfreds med kontakterna med STINT. Se
Figur 4.1. Sammanfattande medelbetyg pa kontakterna med STINT ar 4,1. Stipen-
diaterna fran Linkdpings universitet ger det hogsta sammanfattande betyget for kon-
takterna med STINT. Lagst betyg ger stipendiaterna fran Stockholms universitet.
Skillnaderna mellan olika ldrositen dr dock relativt liten. Aven betriffande det sam-
manfattande betyget pa kontakterna med STINT ger kvinnor ett hogre medelbetyg dn
mén. Mén vid mindre ldrosdten dr de som ger ldgst betyg 4t kontakterna. Skillnaderna
mellan stipendiater fran olika inriktningar &r ocksa relativt liten. For betygsfordelning
vid olika ldroséten inriktningar och kon se Bilaga B, Tabellerna B.8. och B.9.
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Figur 4.1. Stipendiaternas medelbetyg pé olika informations- och kontaktvariabler
fordelat pa larosaten.
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Kalla. Svar pa Fraga 8a), Fraga 10), Fraga 11), Fraga 12), Enkédt for utvirdering av STINT:s
stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéallsvetenskap), Bilaga B.

Ett antal stipendiater papekar i sina kommentarer att en 1ang tid har forflutit sedan
de ansokte och erholl stipendium och att de inte minns sérskilt mycket av kontakterna
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med STINT.* De som inte ansokte direkt hos STINT hade ocksé liten kontakt med
STINT.* De hdga medelbetygen visar dock att de flesta av stipendiaterna ir nojda
med de kontakter de hade med STINT. En stipendiat skriver ”Jag &r ndjd med STINT.
Har fatt all info jag behovde, har bemétts pa ett vinligt och professionellt sitt. Allt
gick smidigt. Viktigt da stora tidsforluster i form av ansdkningar och dylikt skapar
stress i doktorandarbetet.”* En annan stipendiat menar att STINT:s stipendier 4r suve-
rdna och ndmner den begrinsade byrdkratin, de snabba besluten och att det &r for-
troendefullt.”® Ytterligare en stipendiat betonar att “det obyrékratiska hanterandet av
stipendiet™® var uppskattat. Endast en stipendiat uttrycker direkt missndje med kon-
takterna med STINT och anser sig ha blivit otrevligt bemoétt vid den enda kontakten
angende utbetalningen av stipendiet.’’

Syftet med STINT:s program for doktorander inom kulturvetenskaperna ar att ge
okade mojligheter for yngre doktorander att erhélla internationella erfarenheter under
sin utbildning. Malet &r att utlandsvistelserna skall leda till

okad integration i internationella ndtverk och 6kad kontakt med den internationella forskningen
inom det egna omradet. P4 sikt bor detta bidra till en kompetensutveckling for svensk kultur-
vetenskap genom att kunskap i utlandet inhdmtas till svenska forskningsmiljéer och unga
forskarstudenter tidigt knyter kontakter med utlindska kollegor.*®

Négra av de egna kommentarer som stipendiaterna skrivit ned i enkétsvaren antyder
att STINT:s information kan ha varit ndgot otydlig i friga om syftet med utlands-
vistelserna alternativt att stiftelsens forvantningar pa stipendiaternas forméga att
skapa internationella kontakter har varit orealistiskt hogt stéllda:

For egen del la jag ner vildigt mycket arbete for att komma ivdg och vél pé plats i USA var det
otroligt mycket administration for allt samt att man far ligga i for att skapa kontakter och
”marknadsfora” sin egen hemmainstitution i syfte att fa till stind samarbete. Jag upplevde ibland
min roll lite oklar, doktorand som var en bland andra doktorander, eller representant fran min
institution som skulle jobba hart for att knyta kontakter utdver mitt eget falt. Det senare domi-
nerade och skapade mycket stress. I synnerhet da det stod klart att forskningen dér spelade i en helt
annan liga 4n den som fanns hemma. Dock, &terigen, virdet i vistelsen haller jag mycket hogt!*

Att lita till att doktorander ska skapa kontakter &r lite fafdngt — det funkar séllan i den hierarkiska
akademin. Déremot fordndras man (jag) som forskare, i ambitioner, intressen och attityd! Jag ar
mycket n6jd med stipendiet, en utflykt och ett dventyr.*’

32 Egna kommentarer, kodnr 34, 59, 65, 92, 118, 145, 158, 165, 168 och 263, Enkit for utvirdering av
STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap),
Bilaga B.

33 Egna kommentarer, kodnr 23, 139 och 232, Enkiit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

* Egna kommentarer, kodnr 105, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

3% Egna kommentarer, kodnr 129, Enkiit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

%% Egna kommentarer, kodnr 84, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

37 Egna kommentarer, kodnr 13, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

* PM, Program for forskarstuderande inom kulturvetenskaperna, Dnr 99/29:10, STINT.

3% Egna kommentarer, kodnr 123, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

* Egna kommentarer, kodnr 149, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Atskilliga fragor har jag inte besvarat da det 4r drygt 6 &r sedan jag sdkte STINT-stipendiet. Det
jag ddremot minns fran kontakterna med STINT var att forvéntningarna pé vad stipendiet kan (och
ska/bor) leda till var orealistiska. En doktorand bygger knappast upp ett internationellt samarbete.
Detta forringar inte betydelsen av att resa ut och vistas vid andra forskningsmiljéer. Min
utlandsvistelse var mycket givande &ven om jag inte har fortsatta kontakter med négra forskare
frén just det universitetet. Under vistelsen trdffade jag forskare frdn andra miljder och har vid
konferenser dédrmed haft ett grundliggande nitverk.*!

Angaende verksamheten under utlandsvistelserna anger STINT att avsikten med
utlandsvistelsen framst ar “att ge erfarenheter av utlindska forskningsmiljoer och
kontakter med utldndska forskare och forskarstuderande. Det innebér bl a deltagande i
kurser, seminarier, m m som ingar i virdinstitutionens reguljdra forskarutbildning och
forskning...... Stipendietiden skall inte i forsta hand dgnas at faltarbete, arkivstudier
eller avhandlingsskrivande.”* Inget uttryckligt forbud mot filtarbete, arkivstudier
eller avhandlingsskrivande under utlandsvistelsen forekommer alltsd men det &r inte
vad den 1 forsta hand ska dgnas &t. STINT tycks ha varit nagot otydlig i sin in-
formation till stipendiaterna ifriga om huruvida de hade rétt att bedriva egen forsk-
ning under utlandsvistelsen. En stipendiat sdg det som fullstdndigt sjdlvklart att egen
forskning skulle ingd. Personen svarade “Vad annars!”* p4 frigan Bedrev du egen
forskning under utlandsvistelsen? En annan person fann tvéirt om fragan mérklig,
”Avtalet forbjod mig att bedriva egen forskning. Skall jag/forvéntas jag erkdnna
avtalsbrott, eller?”** Andra var mindre kategoriska men hade indé uppfattat det som
att avsikten med stipendiet var att egen forskning inte skulle ske under utlands-
vistelsen. I STINTS instruktioner angavs vél att avhandlingsarbete inte skulle ingd
men det gjorde det under min utlandsvistelse.”* ”Jag méste medge att jag delvis brot
mot idén med STINT-stipendiet och utnyttjade tiden till egen forskning och avhand-
lingsskrivande.””*®

4.1.2. Informationskallor

Andra doktorander verkar ha spelat en viktig roll som informatérer om STINT:s
stipendier. 39 procent av stipendiaterna fick kdinnedom om att det fanns ett stipen-
dium att s6ka fran STINT genom andra doktorander. Andra viktiga informations-
kéllor var handledare och heminstitutionen. Hela 87 procent fick kinnedom om sti-
pendiet genom ndgon av ovan ndmnda killor och endast fem procent genom STINT:s
hemsida. Detta innebdr dock inte att denna inte fyller en funktion som primir
informationskanal men det 4r en indikation pa att doktorander inte sker pa méfa efter

*! Egna kommentarer, kodnr 152, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

2 Brev till rektorerna vid respektive lirosite, Internationalisering av kulturvetenskaperna, Dnr 99/39,
Dnr 99/643 (99-12-17), Dnr 00/xxx (00-11-21) och Dnr 01/375 (01-10-30), STINT. For liknande for-
mulering se &ven PM, Program for forskarstuderande inom kulturvetenskaperna, Dnr 99/29:10, STINT.

* Egna kommentarer, kodnr 198, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

* Egna kommentarer, kodnr 253, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

* Egna kommentarer, kodnr 149, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

* Egna kommentarer, kodnr 169, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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stipendier pé internet. For fordelningen av informationskéllor for samtliga svarande
se Diagram 4.2.

Diagram 4.2. Stipendiater som fick kdnnedom om att det fanns ett stipendium att soka
fran STINT genom olika informationskéllor, i procent.

39
40 -

30 -

20 A

Procent

10 4

0

O Andra doktorander Bl Heminstitutionen B Handledare
STINT:s hemsida B Ovrigt

Kalla. Svar pad Fraga 1), Enkdt for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Fordelningen mellan olika informationskallor skilde sig till viss del mellan olika
larosédten. Vid Goteborgs, Linkopings och Lunds universitet var det en storre andel av
stipendiaterna dn vid andra ldrosdten som fick kinnedom om stipendiet genom andra
doktorander. Vid de tva forstndmnda ldrosétena spelade handledarna en marginell roll
som informatdrer. Néstan alla stipendiater fran Uppsala universitet fick kinnedom om
stipendiet genom andra doktorander, handledare eller heminstitutionen. Vid Umeé
universitet utgjorde fakulteten en relativt viktig informationskanal. Fordelning pa in-
formationskéllorna mellan stipendiater fran olika ldrosdten redovisas i Bilaga B,
Tabell B.10.

4.1.3. Varfor ansokte stipendiaterna?

“For att fa tillgdng till en stimulerande forskningsmiljo” &r det svarsalternativ som
flest anger som svar pa fragan varfor de sokte stipendiet. Andra relativt vanligt fore-
kommande svar ar: “For att deltaga i kurser” och ”For att fa mgjlighet till kvalificerad
handledning”. De som med egna ord anger andra orsaker hidnvisar oftast, med vari-
erande ordval, till att det skulle vara till gagn for avhandlingsarbetet. Andra orsaker
kan dven vara sddana som relaterade till personliga forhallanden, fa forbéttrade sprak-
kunskaper, forlanga doktorandtiden, fa kontakter inom avhandlingsamnet och etablera
forskningssamarbete. Endast ndgra fi procent av stipendiaterna anger skil som har
med knytande eller utvecklande av kontakter eller forskningssamarbete att gora. Sti-
pendiaterna hade mojlighet att ange fler alternativ pd fragan varfor de ansokte om
stipendiet. Den vanligaste kombinationen var: "For att deltaga i kurser” och “’For att
f4 tillgang till en stimulerande forskningsmilj6”. Se Diagram 4.3. For fordelning pa
olika léroséten se Bilaga B, Tabell B.11.
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Diagram 4.3. Andel stipendiater som angav olika orsaker till varfor de sokte stipendiet.
90

90

45

Procent

O Stimulerande forskningsmiljo B Kurser
B Kvalificerad handledning Annan orsak
B Faltarbete

Kalla. Svar pad Fraga 2), Enkdt for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

Kommentar. Varje stipendiat kunde ange flera olika alternativ till varfor de sokte stipendiet.

4.1.4. Nar ansokte doktoranderna?

Vanligast var att doktoranderna sokte stipendiet under sitt andra till fjarde aret som
doktorand. Storst andel sokte under andra aret men tolv procent av stipendiaterna
sokte redan under sitt forsta doktorandar och hela 15 procent nir de varit doktorander
1 mer dn fyra ar. Se Diagram 4.4. Det senare var vanligast bland stipendiater fran
Lunds universitet dir 29 procent av stipendiaterna hade varit doktorander i mer dn
fyra ar nér de sokte stipendiet. Vid Goteborgs, Linkdpings och Umeé universitet var
det vanligast med ansokan tidigt under doktorandtiden. For fordelning vid olika
laroséten se Bilaga B, Tabell B.12.

Diagram 4.4. Doktorandtidens ldngd i antal manader fore ansokningstillfdllet, i procent.
30 26

20 -
12

Procent

10 4

00-11 B312-23 B24-35 B36-47 B48-w

Kalla. Svar pad Fraga 3), Enkdt for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

4.1.5. Faktorer som var avgodrande vid val av vardland

Sverige dr ett litet land och kan inte vara virldsledande inom alla forskningsomraden.
Av denna anledning kan det vara nddvéndigt for doktorander att sdka sig utomlands
for att finna stéd och kompetens inom sitt eget avhandlingsdmne eller forsknings-
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omrade.”’” Avhandlingsdmnet dr den faktor som storst andel av stipendiaterna an-
ger som svar pa fragan om vilken/vilka faktorer som varit avgérande vid val av
viardland. En néstan lika stor andel hénvisar till forskningsmiljon. Se Diagram 4.5.

Diagram 4.5. Faktorer avgorande for val av vdrdland, i procent.

40 - i

30 -

20 A

Procent

10 4

0

O Avhandlingsaimnet EForskningsmiljon B Tidigare kontakter
Spréket B Skapa nya kontakter 0 Ovrigt

Kalla. Svar pad Fraga 4), Enkdt for utvdardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Kommentar. Fler 4n ett svarsalternativ per stipendiat var mojligt.

Tidigare kontakter spelade ocksa roll (16 procent anser att egna tidigare kontakter var
avgorande for val av virdland och 7 procent att heminstitutionens tidigare kontakter
var avgorande). Andra valde land f6r att etablera kontakt med nidgon enskild forskare,
18 procent. Endast en procent anger att de valde land med utgéngspunkten att skapa
ett nytt utbyte for Sverige. Spriket var avgdrande for méanga, 22 procent. Ovriga
faktorer var personliga skil, 5 procent, och intresse for landet i sig, 2 procent. For
fordelning pé larositen se Bilaga B, Tabell B.13.

4.1.6. Information om varduniversitetet

Den kélla som var vanligast att stipendiaterna i forsta hand fick information om vérd-
universitetet ifrdn var virdinstitutionen. Nést vanligast var att informationen kom frén
heminstitutionen. Dérefter foljde internet. Tillsammans star dessa kéllor for nirmare
tre fjardedelar av svaren. Ett mindre antal fick i1 férsta hand information om véirduni-
versitetet via andra doktorander, det egna larosdtet, andra utldndska forskarkontakter
eller litteratur. Nagra uppgav sig sjilva ha tagit reda pa, ospecificerat hur, och vissa
ansdg att varduniversitetet var sa vilként att de inte behdvde ytterligare information.
Se Diagram 4.6. For fordelning pa laroséte och inriktning se Bilaga B, Tabell B.14.

7 Se t.ex. Egna kommentarer kodnr 8, 30 och 178, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram
for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Diagram 4.6. Killor som stipendiaterna i forsta hand fick information om vérd-
universitetet ifrén, 1 procent.
40 -
30 -
20 -

10

Kalla. Svar pa Fraga 5), Enkdt for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

4.1.7. De forsta kontakterna med vardinstitutionen

37 procent av stipendiaterna fick hjilp av heminstitutionen vid de forsta kontakterna
med vérdinstitutionen. Institutionerna vid Umea universitet var aktivast 1 fraga om att
hjélpa sina stipendiater med den fOrsta kontakten. Hélften av stipendiaterna fran
Umea fick hjdlp av heminstitutionen. Dérefter kom institutionerna vid Uppsala och
Link&pings universitet. Heminstitutionerna vid de mindre hdgskolorna/universiteten
var minst aktiva i detta avseende. Se Diagram 4.7. For fordelning pa ldrosédten och
inriktning se Bilaga B, Tabell B.15.

Oftast var handledaren den person vid heminstitutionen som oftast hjilpte till vid
de forsta kontakterna med vérdinstitutionerna. Handledarna vid Umeda universitet var
de som var mest behjilpliga i detta avseende. Se Diagram 4.8. Stipendiater inom
juridik var de som oftast fick hjidlp med de forsta kontakterna av handledaren. For
fordelning pa laroséte och inriktning se Bilaga B, Tabell B.16.

Diagram 4.7. Stipendiater som fick hjalp av sin heminstitution vid de forsta kon-
takterna med vérdinstitutionerna fordelat pa larositen, 1 procent.

0 45

50 44

=

o 21

g 25

-

0

B Umeé universitet B Uppsala universitet O Linkopings universitet
B Stockholms universitet B Lunds universitet B Goteborgs universitet
D Ovriga

Kalla. Svar pad Fraga 6), Enkdt for utvdardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.
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Diagram 4.8. Handledarnas andel av dem som hjélpte stipendiater vid de forsta kon-
takterna med véardinstitutionerna fordelat pa larositen.
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40
20
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50

Procent

B Umea universitet B Goteborgs universitet Lunds universitet
D Ovriga B Stockholms universitet B Uppsala universitet

OLink6pings universitet

Kalla. Svar pad Fraga 6), Enkdt for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

4.1.8. Tiden mellan utlysning och sista ansdkningsdag

Nastan alla, 94 procent av stipendiaterna, ansdg att tiden mellan utlysningen av
stipendiet och sista ans6kningsdag var lagom lang.**

4.2. Utlandsvistelserna

4.2.1. Utlandsvistelsernas langd

Hela 85 procent av de utlandsvistelser som finansierades med STINT:s stipendier var
4—6 manader langa. Tretton procent av vistelserna var ldngre dn sex méanader och en
procent var kortare dn fyra ménader. Stipendiaterna frén Stockholms universitet stod
for storst andel ldngre vistelser, 32 procent av dem var utomlands i mer d4n sex mana-
der. Se Bilaga B, Tabell B.17.

Stipendiaterna anséag i allmédnhet att kravet pd minst fyra manaders utlandsvistelse
var lagom langt. Tio procent tyckte dock att det var for kort och fyra procent att det
var for langt.*

4.2.2. Finansiering av kompletterande utlandsvistelser

Néarmare 30 procent av stipendiaterna kombinerade den STINT finansierade vistelsen
med utlandsvistelse bekostad pd annat sétt. Vanligast var detta forfarande bland sti-
pendiater fran Goteborgs universitet. Se Diagram 4.9. Fordelat pa de olika inrikt-
ningarna var det vanligast inom humaniora. Se Bilaga B, Tabell B.18.

Vanligast var att den kompletterande vistelsen finansierades genom andra stipen-
dier och nidst vanligast med 16n. Darefter foljer egna sparade medel och 16n kom-
binerat med andra stipendier. Andra mindre vanliga finansieringsformer var att bli

* Svar pa Friga 13), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
* Svar pa Friga 18), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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forsorjd av anhorig, fordldrapenning och utbildningsbidrag. Olika kombinationer av
namnda finansieringsformer forekom. Se Bilaga B, Tabell B.19.

Diagram 4.9. Stipendiater som kombinerade den STINT-finansierade utlandsvistelsen
med utlandsvistelse bekostad pa annat sétt, i procent.
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B Goteborgs universitet £ Uppsala universitet [ Ovriga
Lunds universitet B Stockholms universitet B Umed universitet

O Link6pings universitet

Kélla. Svar pa Fraga 17), Enkét for utvidrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

4.2.3. Levhadsomkostnaderna

Stipendierna ska ge goda ekonomiska villkor for stipendiater att tillbringa en termin
(minst fyra ménader) vid ett utlindskt laroséte eller forskningsinstitut. For tva tredje-
delar av stipendiaterna dverensstimde kostnaderna for boende och andra levnadsom-
kostnader med vad de hade forvintat sig.”® For lite drygt hilften av stipendiaterna
tackte stipendiet kostnaderna vil. For 18 procent rickte stipendiet precis och for
29 procent tackte det inte kostnaderna. Se Diagram 4.10.

Diagram 4.10. Stipendiaternas betyg pa hur vl stipendiet tickte kostnaderna for
utlandsvistelsen, betyg 1-5 (3 = godként), i procent.

35 - 33
30
25 4
20
15 4
10 4 7
5,
0

Procent

Kalla. Svar pa Fraga 23), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

%0 Svar p4 Fraga 22), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Medelbetyget for hur vil stipendiet tickte levnadskostnaderna dr 3,4. Kvinnor
hade nédgot littare dn mén att {4 stipendierna att ricka till. Betrdffande inriktning hade
stipendiater inom samhéllsvetenskapliga @mnen svérast att fa stipendierna att ricka
till. Fordelat pa laroséten dr stipendiaterna fran Lunds universitet minst ndjda med
stipendiernas formaga att ticka kostnaderna for utlandsvistelsen. Skillnaderna i
medelbetyg mellan stipendiater av olika kon, med olika inriktning och vid olika léro-
sdten ar relativt liten. Det skiljer sig dock relativt mycket inom respektive grupp hur
vél stipendiet tickte kostnaderna. Se Bilaga B, Tabellerna B.20. och B.21.

Hur vil stipendierna tickte kostnaderna under utlandsvistelsen beror mycket pa
valet av viardland. Kostnaderna skiljer sig mellan olika ldnder och virldsdelar. Nord-
amerika och Oceanien ér de virldsdelar dér stipendiaterna hade svarast att fa stipen-
dierna att ricka till. Se Bilaga B, Tabell B.22. I de ldnder som flest reste till, Stor-
britannien och USA, var levnadskostnaderna jamforelsevis hoga. Se Diagram 4.11.
Flera stipendiater kommenterar de hoga levnadsomkostnaderna i USA.”!

Diagram 4.11. Stipendiaternas (medel)betyg pa hur vil stipendiet tiackte kostnaderna
for utlandsvistelsen i olika ldnder.

5 5 5 5

5
4,5 4,5 4’3 4’2 4

73,5 34

(98]
[\
W
W
W
N
~

S = N W A W

Indien [
Japan

Spanien IS
Ryssland -
=] —

N
5]
z

=]
3]

wn

Danmark
Malaysia [Z

Egypten

Kanada

Australien
Storbritannien

Nederlinderna

Kalla. Svar pad Fraga 23), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: ofyllda staplar markerar linder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dér endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda &r det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

4.2.4. Boendet

Merparten av stipendiaterna ordnade sjdlva sitt boende under utlandsvistelsen, men
14 procent fick hjilp av vérdinstitutionen med detta.”> Medelbetyget pa boendet under
utlandsvistelsen édr 3,5. Skillnaden mellan olika ldnder &r stor. Se Diagram 4.12.
Stipendiater som forlade sin utlandsvistelse till Danmark, Norge, Irland och Malaysia
har gett ett lagt betyg &t boendet (2). I foregdende avsnitt har vi dock sett att stipen-
dierna vl tickte kostnaderna 1 dessa ldnder. Det kan darfor ha varit mojligt att ordna
ett battre boende om stipendiaterna hade prioriterat detta.

51 Egna kommentarer, kodnr 22, kodnr 110, kodnr 251, Enkit for utviardering av STINT:s stipendie-
program for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

>2 Svar pa Fraga 19), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Diagram 4.12. Stipendiaternas (medel)betyg pa boendet i olika lander.
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Kalla. Svar pad Fraga 20), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar ldnder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dar endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda ar det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

Skillnaden mellan kdnen &r relativt liten, men kvinnornas medelbetyg pa boendet
ar nigot hogre 4n mannens. Fordelat pa ldroséten har stipendiater frdn Uppsala uni-
versitet avgett det hogsta medelbetyget. Standardavvikelsen dr jamforelsevis stor.
Somliga dr missndjda med boendet medan andra dr mycket nojda. I frdga om in-
riktning dr standaravvikelsen storst inom humaniora och dé sirskilt bland ménnen.
Skillnaden i1 medelbetyg mellan olika vérldsdelar &r liten. Inom nédgra lédnder &r be-
tyget pa boendet starkt varierande. Detta géller sérskilt Storbritannien. Se Bilaga B,
Tabellerna B.23. — B.25.

4.2.5. Medfdljande

Nérmare 30 procent av stipendiaterna hade nagon medfdljande familjemedlem under
utlandsvistelsen. En lika stor andel hade en vuxen medfoljande familjemedlem.
14 procent av stipendiaterna hade medfdljande barn. Sju procent hade med sig ett
barn, sex procent tva barn och en procent tre barn. Stipendiaterna frén LinkOpings
universitet var de dér storst andel hade medféljande familjemedlemmar, 44 procent.
Ingen av dem hade dock nagot barn med sig under utlandsvistelsen. Stipendiater fran
Lunds universitet var de som 1 storst utstrdckning hade medfoljande barn, 25 procent.
Bland stipendiater fran Uppsala universitet var det minst vanligt att familjemedlem-
mar foljde med under utlandsvistelsen. Se Bilaga B, Tabell B.26.

En stipendiat ser det som ett plus att familjen kunde folja med under halva vis-
telsen,” och en annan att det ocksa for familjen var en positiv upplevelse full av nya
erfarenheter.” Andra berittar om praktiska och ekonomiska svarigheter med att
kombinera utlandsvistelsen med familj och kommer med forslag som skulle kunna
underlitta for kommande stipendiater.”® De forslag som framfors dr méjligheten att

> Egna kommentarer, kodnr 4, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

> Egna kommentarer, kodnr 131, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

55 Egna kommentarer, kodnr 134, kodnr 171, kodnr 202, Enkét for utvirdering av STINT:s stipendie-
program for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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kunna soka extra medel for medfoljande och mojlighet att dela upp utlandsvistelsen pa
flera kortare perioder alternativt att kunna soka stipendium for en kortare tidsperiod.

4.2.6. Arbetsforhallanden under utlandsvistelsen

Arbetsforhdllandena och tillgdngen till olika faciliteter varierade mycket savdl mellan
som inom olika linder.>® Tillgdngen till bibliotek r det som stipendiaterna ger hogst
betyg i medeltal. Léagst betyg ger de tillgdngen till dator och telefon. Tillgang till
internet och e-post var dock relativt god. Nagra stipendiater uppger att de hade med
egen dator och dtminstone en stipendiat hade fétt stipendium dven for detta dnda-
mal.”” For medelbetyg pé tillgangen till olika faciliteter i olika linder se Figur 4.2.
For medelbetyg pd variablerna sammanslaget se Diagram 4.13. For medelbetyg antal
svar och standardavvikelse fordelat pa larosite, kon, inriktning, ldnder och virlds-
delar se Bilaga B, Tabellerna B.27 — B.29.

En del stipendiater verkar ha fast liten betydelse vid tillgdngen till olika faciliteter.
En kommentar d4r "Hur man bor har tillgang till telefon etc tycker jag ar helt o-
relevant. Jag dkte for att lira mig ndgot nytt och det gjorde jag i hogsta grad.”® Nir
det géller att knyta kontakter torde det vara en fordel om stipendiaterna har en arbets-
plats dar de traffar kollegor. Nagra lade stor vikt vid detta. En kommentar ar “’Jag fick
ingen tillgang till arbetsplats och hade dérfor ingen naturlig, fysisk plats pa institutet.
Detta upplevde jag som extremt negativt.””’ Andra lade liten vikt vid detta. D4 det
géller fraga 24 s& ordnade jag allt sjdlv och jobbade hemma...och var vildigt ndjd
med det (Doktorander har ingen arbetsplats pa universitetet i Québec).”®’

Figur 4.2. Stipendiaternas (medel)betyg pa tillgédngen till olika faciliteter i skilda
lander.
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%% Fraga 24), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse
(humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

3 Egna kommentarer, kodnr 6, 127, 165, 211 och 250, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendie-
program for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéillsvetenskap), Bilaga B.

> Egna kommentarer, kodnr 22, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

%% Egna kommentarer, kodnr 217, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

5 Egna kommentarer, kodnr 165, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Kalla. Svar pa Fraga 24), Enkét for utvérdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar ldnder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dar endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda ar det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

Diagram 4.13. Det sammanslagna medelbetyget pa tillgangen till olika faciliteter i
skilda lénder.
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Kalla. Svar pa Fraga 24), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar ldnder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dér endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda &r det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

4.2.7. Vad gjorde stipendiaterna under utlandsvistelsen?

Naéstan alla stipendiater deltog vid seminarier under sin utlandsvistelse. Alla frén
Uppsala universitet gjorde detta. Minst andel stipendiater som deltog vid seminarier
hade Umea universitet. Den ndst vanligaste sysselsdttningen var att bevista forelds-
ningar. Flitigast med att besoka foreldsningar var stipendiater fran LinkOpings uni-
versitet. Alla gjorde detta. Stipendiater frdn Uppsala universitet var de som i minst
utstrackning bevistade foreldsningar. En néstan lika stor andel som gick pd forelds-
ningar bedrev egen forskning under utlandsvistelsen. Storst andel stipendiater som
gjorde detta kom fran Umea universitet. Stipendiater fran Goteborgs universitet bedrev
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minst egen forskning. Tre fjirdedelar presenterade egna arbeten under utlandsvistelsen.
Skillnaden var stor mellan stipendiater fran olika ldrosdten. Alla stipendiater fran
LinkOpings universitet presenterade nagot eget arbete men endast drygt hélften av sti-
pendiaterna frin Goteborgs universitet. I kurser deltog 70 procent av stipendiaterna.
Stipendiater fran Stockholms universitet gjorde detta i mindre utstrackning &n andra.
Publicering av egna arbeten och féltarbete dr de alternativ som minst andel uppger sig ha
dgnat utlandsvistelsens dt. For andel stipendiater som deltog i olika aktiviteter se Diagram
4.14. For fordelning vid olika laroséten se Bilaga B, Tabell B.30.

Diagram 4.14. Stipendiater som deltog i olika aktiviteter under utlandsvistelsen, i procent.

94
85
100 81 75 o
O R R s = 46
S 50
g || 21 19
(=¥
0 I I 2
O Seminarier B3 Foreldsningar
B Egen forskning Presentation av eget arbete
B Kurser I Konferenser
B Publicering Faltarbete

Kélla. Svar pa Fraga 25-27), Enkit for utviardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Kommentar. Varje stipendiat har haft mojlighet att ange fler &n ett alternativ.

Seminarier och kurser dr de aktiviteter som STINT uttryckligen ndmner som
onskvért att stipendiaterna deltager vid under utlandsvistelsen. Nistan alla stipen-
diater deltog ocksa i seminarieverksamhet. En mindre andel deltog vid kurser. Detta
har sannolikt delvis att gora med att stipendiaterna ofta varit ’gister” vid vérdinsti-
tutionen och inte formellt inskrivna pa kurser.®' Ett deltagande i de reguljira kurserna
medfor 1 vissa ldnder att hoga terminsavgifter maste betalas. Det torde vara svart att
f4 stipendiet att rdcka bdde till dessa och till levnadsomkostnaderna.

Presentationer av det egna arbetet och konferensdeltagande torde vara ypperliga
tillfillen att knyta kontakter. En relativt stor andel av stipendiaterna presenterade sitt
eget arbete och ndrmare hélften av dem deltog vid konferenser.

4.2.8. Handledning under utlandsvistelsen

En tredjedel av stipendiaterna saknade handledning under sin utlandsvistelse. Se Diagram
4.15. En stipendiat forklarar sina uteblivna bestaende kontakter med vérduniversitetet med
att “min kontaktperson som vil hade kunnat funka som handledare, hastigt och lustigt
skte pa sabbatical innan jag kom. Ingen hade ’ansvar’ for mig.”** Goteborgs och Lunds
universitet var simst pa att erbjuda handledning under deras doktoranders utlands-

o1 Se t ex egna kommentarer, kodnr 182, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

52 Egna kommentarer, kodnr 110, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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vistelser. Stockholms och Linkdpings universitet hade storst andel doktorander som
fick handledning under utlandsvistelsen. Se Diagram 4.15.

Diagram 4.15. Stipendiater som saknade handledning under utlandsvistelsen fordelat
pa ldrosite, 1 procent.

50 46 45

40 33
30
20
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0 -

Procent

B Goteborgs universitet Lunds universitet O Ovriga
Bl Uppsala universitet B Umea universitet B Stockholms universitet

OLinkopings universitet B Samtliga

Kalla. Svar pad Fraga 28), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

De stipendiater som fick handledning under utlandsvistelsen ger ett relativt hogt
medelbetyg 4t denna (4). Stipendiater fran Goteborgs universitet var mest ndjda.
Minst ndjda var stipendiater fran Lunds universitet och de mindre ldrosétena (6vriga).
Se Diagram 4.16. For antal stipendiater vid olika ldrosdten som gav olika betyg se

Bilaga B, Tabell B.31.
Diagram 4.16. Stipendiaternas medelbetyg pa handledningen under utlandsvistelserna.

4;5 4,3 4’1 4’0 3,9 16

3,6

Betyg
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B Goteborgs universitet E Uppsala universitet B Ume4 universitet

OLinkopings universitet B Stockholms universitet B Lunds universitet
D Ovriga

Kalla. Svar pad Fraga 28), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

4.2.9. Vetenskaplig miljo, sociala relationer i arbetet och umgéange pa
fritiden

“Inte enbart hallfasta internationella kontakter dr bestdende vdrden med STINT-
stipendierna utan 4ven den kinnedom man fir om en annan akademisk miljé”®, kon-
staterar en stipendiat. En annan menar att stipendierna utgor ett utmérkt “komplement

53 Egna kommentarer, kodnr 30, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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som gor universitetsvérlden i positiv mening kosmopolitisk, mer generds, pluralistisk
och storre! STINT-stipendiet var det basta som har hdnt mig under hela min utbild-
ning! Det var en forskningsmiljo som gav fantastiskt mycket som jag aldrig kunde ha
inhdmtat vid Uppsala universitet (sannolikt inte 1 Sverige) inom mitt falt. Nu &r detta
nagot jag har daglig nytta av vid de platser dér jag arbetar”.** Stipendiaterna r gene-
rellt mycket n6éjda med den vetenskapliga miljon som de kom i kontakt med under
sina utlandsvistelser. Medelbetyget frdn samtliga stipendiater &r 4,1. Skillnaderna
mellan stipendiater fran olika inriktningar &r relativt liten. Se Bilaga B, Tabell B.32.
Skillnaden mellan olika ldrosdten dr nagot storre. Se Bilaga B, Tabell B.33. Storst
skillnad dr det mellan olika vardlédnder och vérldsdelar. Se Bilaga B, Tabell B.34.

Betrdffande virldsdelar ger stipendiater som reste till Asien ldgst medelbetyg pa
den vetenskapliga miljon. Inom Asien reste endast en stipendiat till vartdera landet.
Hogst betyg ger stipendiaten som reste till Israel och lagst betyg den som reste till
Japan. Japan ér det enda landet som far underként pa den vetenskapliga miljon. Hogst
medelbetyg pd den vetenskapliga miljon ger de som reste till Nordamerika. Inom
Nordamerika fick Kanada hogst betyg. Europa och Oceanien far samma medelbetyg.
Nér Europa delas in 1 mindre omréden; Norden, EU 15-ldnder och &vriga Europa
visar det sig att dvriga Europa har ldgst medelbetyg. Bland virdlander i Europa far
den vetenskapliga miljon pd Irland och i Slovenien l4gst betyg. Hogst betyg far Cypern.
For (medel)betyg pa den vetenskapliga miljon i olika ldnder se Figur 4.3.

Stipendiaterna var mindre ndjda med de sociala relationerna i arbetet &n med den
vetenskapliga miljon. Medelbetyg for samtliga dr 3,5. ”Vistelsen var en succé veten-
skapligt men en katastrof socialt. Man blir véldigt ensam om man aker sjilv och det
inte finns ndgon kultur av internationellt utbyte dit man aker”®, menar en stipendiat.
En annan stipendiat siger sig vara

valdigt ambivalent nér jag tdnker pa min vistelse (vid EUI i Florens, Italien). Den vetenskapliga
miljon och tillgédngen till spannande, vérldsledande forskare och samtal med dessa var mycket bra.
Eftersom jag redan hade nagra fa sociala kontakter pa studieorten, hade jag léttare att introduceras
i nya sammanhang, men hade jag inte haft det, hade det varit svart.®®

Skillnaderna mellan olika ldroséten och inriktningar dr relativt smé och detta géller
ocksa olika vérldsdelar. Se Bilaga B, Tabellerna B.32. — B.34. Variationen mellan
olika lédnder &r storre. Bland de vérdldnder som fler &n en stipendiat reste till far
Nederldnderna, Kanada och Australien hogst medelbetyg péa de sociala relationerna i
arbetet. Lagst medelbetyg far Ryssland och Frankrike. Se Figur 4.3.

Aven om det inte i forsta hand #r i syfte att ha ett trevligt umginge pa fritiden som
doktorandernas utlandsvistelse sker sd kan man anta att umginget pa fritiden till viss
del paverkar hur bestdende de nya kontakterna blir och det torde ocksa paverka
helhetsintrycket av vistelsen. Medelbetyget for umgénget pa fritiden ar 3,4 och skill-
naderna dr sma mellan stipendiater fran olika ldrosdten och inriktningar. Se Bilaga B,
Tabellerna B.32. och B.33. Det ir inte heller ndgon storre skillnad mellan olika
varldsdelar. Asien dr den virldsdel didr medelbetyget pa umginget pa fritiden ar

% Egna kommentarer, kodnr 122, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.
% Egna kommentarer, kodnr 178, Enkiit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
% Egna kommentarer, kodnr 217, Enkiit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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hogst. Lagst medelbetyg har Oceanien. Se Bilaga B, Tabell B.34. Variationen mellan
lander dr dock stor. Bland de lénder dit fler &n en stipendiat reste har Ryssland det 1
sdrklass lagsta medelbetyget, 1,7, foljt av Frankrike med 2,6. Italien utmérker sig at
andra hallet med hela 4,6 1 medelbetyg. Se Figur 4.3.

Figur 4.3. (Medel)betyg pa den vetenskapliga miljon, de sociala relationerna i arbetet
och pé umginget pa fritiden i olika lander.

Vetenskaplig miljo

5 43 42 42 4 4 4 4 4 4 39 37
YTH E 1 E 3 3
STH E A H B 2
249 f: B I 1 I
3 11 E E E
b < [=] < (=1 - (%] = N el =1 =1 o a el el = [=] < < =}
5 2 § 8 3 £ 2 § 2 ¥ £ g 5 E 2§ 29 xE 8 EEZ =
S 2 T 5 8 8 L2 N 2z §E&pP 5T 8T 2%
3 8 Z
zZ w0
Sociala relationer i arbetet
5
STE 3,8 3,8 3,8
41 F © 2% 2% 3.6 35 35 3,5 35 34
1 HHE 30303 32827
STHOH H B 2
2414 K1 K =
U I I .
0 - -2 - :-2 - :-2
N T £ 8 £ 8 & 2 g o g T XX 0 -9 g T o8 9 T g
5 2 9 ¢ 8 »x v § B & 3 £ & = z =5 9o 2 =2 4 7 5
TR "= HELET & ES 2 2 : ~ 2 % £
a N = = E £ £ A8 = & s &
z 3 5
o =
Z. n
Umgéanget pa fritiden
5 5 5 5 4.6
B 4 4 39 3.7

S = N W A W

Italien [ 1
Spanien [ ]
Norge [Emimmm] @
Irland o] o

Egypten
Cypern
Japan

Tyskland [ 7]
Australien [ ]
Malaysia [Foimimoiag @
Frankrike [ ]

Danmark [Eiioan]

Ryssland ]

Schweiz
Slovenien [
Sydkorea

Nederldnderna [ ]
Storbritannien [ ]
Nya Zeeland om0

Kalla. Svar pa Fraga 29a)-c), Enkit for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar ldnder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dér endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda ar det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.
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4.2.10. Helhetsintrycket av utlandsvistelsen

Stipendiaterna &r generellt mycket ndjda med utlandsvistelsen i sin helhet. Se
Diagram 4.17. Medelbetyget pa fragan ”Vilket betyg vill du ge utlandsvistelsen i sin
helhet?” ér 4,2. Endast tvé procent av stipendiaterna gav vistelsen ett sammanfattande
betyg under tre. Skillnaderna mellan stipendiater fran olika laroséten och med olika
inriktning och stipendiater som reste till olika védrldsdelar & smé. Se Bilaga B,
Tabellerna B.32. — B.34. Bland de ldnder som fler &n en stipendiat reste till & Kanada
det land som har det hogsta medelbetyget pa helhetsintrycket av vistelsen.

Diagram 4.17. Vilket betyg vill du ge utlandsvistelsen i sin helhet? (Medel)betyg for-
delat pé olika vérdlander.
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Kélla. Svar pa Fraga 30), Enkét for utvidrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar ldnder dir fler &n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dir endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda ar det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

I Diagram 4.18. framgar att stipendiaterna for de flesta av landerna ger ett hogre
betyg pa utlandsvistelsen i sin helhet &n medelbetyget for elva sammanslagna vari-
abler. Detta antyder att forvantningar spelar roll for helhetsintrycket och att stipen-
diaterna ldgger olika stor vikt vid olika variabler samt dven att variabler som inte
rymts i enkdtens fragestédllningar spelar roll for helhetsintrycket. Avvikelsen mellan
det av stipendiaten angivna helhetsintrycket och medelbetyget for de elva samman-
slagna variablerna var storst betriffande Indien. Aven For Frankrike, Japan, Schweiz
och Italien &r betyget pd utlandsvistelsen i sin helhet visentligt hogre dn det samman-
slagna medelbetyget for elva variabler. For nagra lander, Israel, Norge, Danmark och
Irland, dr betyget péd helhetsintrycket nigot ldgre &n medelbetyget for de elva sam-
manslagna variablerna.

Samvariationen mellan betyget pd helhetsintrycket och enskilda variabler ar storst
mellan helhetsbedomningen och den vetenskapliga miljon under utlandsvistelsen. En
dryg tredjedel av variationerna i helhetsbedomningen av utlandsvistelsen motsvaras
av variationer i betyget pa den vetenskapliga miljon. Darefter foljer de sociala rela-
tionerna i arbetet med en knapp tredjedel samvariation med betyget pd helheten. Dér-
pa foljer samvariationen mellan helhetsintrycket och betyget pa umgénget pa fritiden.
Samvariationen mellan helhetsintrycket och betyget pa tillgangen till olika faciliteter
ar avsevirt svagare och sambandet mellan helhetsintrycket och betyget pa stipendiets
formaga att tdcka kostnaderna for utlandsvistelsen dr inte signifikant. Stipendiaternas
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betyg pd den vetenskapliga miljon, sociala relationer i arbetet, umgénget pa fritiden
och tillgangen till bibliotek forklarar” tillsammans hilften av variationerna i stipen-
diaternas betyg pé vistelsen i sin helhet.

Diagram 4.18. Avvikelse mellan stipendiaternas svar pa fragan Vilket betyg vill du ge
utlandsvistelsen i sin helhet? och ett sammanslaget medelbetyg for elva variabler*.
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* De elva variablerna #r betyg pa boendet, hur vil stipendiet tickte kostnaderna for utlandsvistelsen,
tillgangen till arbetsplats, dator, Internet, e-post, telefon och bibliotek, den vetenskapliga miljon, de
sociala relationerna pa arbetsplatsen och umgénget pé fritiden.

Forklaring: Ofyllda staplar markerar lander dér fler 4n en stipendiat tillbringat sin utlandsvistelse.
Prickiga staplar markerar ldnder dir endast en stipendiat vistats. For de sistndimnda ar det darfor inte ett
medelbetyg som redovisas utan betyget fran den stipendiat som varit i landet i fraga.

4.3. Effekter av utlandsvistelsen

4.3.1. Internationella kontakter

Forutom att ge erfarenhet av utlindsk forskningsmiljo dr STINT:s syfte att stipen-
dierna ska bidra till bestdende utlindska forskningskontakter. Hela 86 procent av
stipendiaterna uppger sig ha fitt en bestdende utveckling av sina internationella
kontakter.®” 43 procent av stipendiaterna anser att stipendiet ocksé bidrog till utveck-
lade internationella kontakter for deras heminstitutioner.®® De nya forskningskon-
takterna har bl a 6ppnat dorrar till nya forskningsmiljder pd andra platser och vid
andra universitet.”” De har lett till spridningseffekter pd s vis att andra frin samma
institution reste till vérdinstitutionen och till framtida samproduktioner i forsk-
ningen.”’ Personer frén vérdinstitutionerna har ocksé blivit inbjudna som gistfore-
lasare.”’ Drygt hilften av stipendiaterna anser att stipendiet bidrog till att de har

67 Svar pa Fraga 31a), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

6% Svar pa Fraga 31b), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

% Egna kommentarer, kodnr 4, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

" Egna kommentarer, kodnr 204, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

"' Egna kommentarer, kodnr 233 och 177, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

50



publicerat sig internationellt.”” Detta har varit méjligt da vistelsen bidragit till for-
bittrade kunskaper i engelska.”

4.3.2. Paverkan pa de fortsatta forskarstudierna

En tidigare utredning som studerat effekter av postdoc-stipendier (STINT:s och andra
finansidrers) noterade tre olika kategorier av effekter, kompetens-, kommunikations-
och personliga effekter. Med kompetenseffekter avses de framsteg stipendiaten gor
under utlandsvistelsen 1 form av tillignandet av nya metoder eller tekniker, nyorien-
tering 1 frdga om forskningsinriktning och fordjupning av den kunskap som stipen-
diaten hade fore utresan. Med kommunikationseffekter menas andra typer av veten-
skapligt relevanta fordelar 4n de rena sakkunskaperna som hidnger samman med
utlandsvistelsen sdsom tex etablerandet av internationella kontakter, deltagande i
internationellt forskningssamarbete och tilldgnandet av andra akademiska traditioner
av forskning, undervisning och informationsutbyte. De personliga effekterna handlar
om sadant som att utlandsvistelsen leder till en storre personlig mognad, dkad sjalv-
stindighet, okat sjélvfortroende och bittre social kompetens.” Dessa olika typer av
effekter dr dven tydliga avseende doktoranders utlandsvistelser.

Sa gott som alla stipendiater anser att deras fortsatta forskarstudier paverkades av
utlandsvistelsen.” Hur utlandsvistelsen paverkade har doktoranderna svarat pa med
egna ord. En sammanfattning av de olika effekter som stipendiaterna nadmner
presenteras i Tabell 4.1.

Tabell 4.1. Utlandsvistelsens effekter pa fortsatta forskarstudierna.

Kompetenseffekter Kommunikationseffekter Personliga effekter
Antal Antal Antal

Teori 20  Kontakter 39 Allmént positivt 63
Forskningsinriktning 19  Instillning till Sverige 4 Okat sjilvfortroende 9
Amneskunskaper 14 Fick extra tid 2
Material 13 Blev sjuk 1
Spraket 13

Metod 8

Avhandlingens struktur 4

Forskningsldge 4

Summa 95 43 75

Kélla. Svar pa Fraga 32), Enkét for utvidrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Flest anser att utlandsvistelsen paverkade genom att de tillfordes kunskaper som
paverkade det fortsatta avhandlingsskrivandet pa olika sdtt. Denna typ av effekter har
1 Tabell 4.1. placerats under rubriken kompetenseffekter. En stipendiat menar att hela
avhandlingen bygger pa den nya “input” som tillférdes under vistelsen i USA och att

> Svar pa Fraga 31c), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

” Egna kommentarer, kodnr 13 och 104, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

™ Melin, Goran, Effekter av postdoktorala utlandsvistelser, Working paper 2003:29, Institutet for
studier av utbildning och forskning (SISTER), s. 10.

™ Svar pa Fraga 32), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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denna nu kombineras med svensk forskningstradition.”® Det dr ocksa mycket vanligt
att stipendiaterna i1 allmdnna ordalag beskriver en positiv inverkan pad de fortsatta
forskarstudierna. Andra ndmner att deras sjdlvfortroende 6kade. Denna typ av svar
har 1 Tabell 4.1. betecknats som personliga effekter. I ett fall var effekterna pa det
personliga planet negativa dd stipendiaten blev sjuk under utlandsvistelsen. Utlands-
vistelserna medforde ocksd kommunikationseffekter och relativt ménga menar att de
kontakter de fick under utlandsvistelsen paverkade deras fortsatta forskarutbildning.
I ndgra fall fordndrades stipendiaternas instdllning till Sverige, for hilften 1 positiv
riktning och hélften i negativ. Flera papekar i egna kommentarer att stipendiet varit
avgorande for méjligheten till postdoc-vistelser och andra resestipendier.’”” Fler postdoc-
stipendier inom humaniora efterlyses och fler kortare stipendium, eller att medfoljande-
stod utvecklas, sé att familjesituationen medger sokande av postdoc-stipendium.”

4.3.3. Finansiering vid tidpunkten for utlandsvistelsen

Hur stipendiaterna var finansierade vid tidpunkten for utlandsvistelsen varierade
mellan olika ldrosdten men i medeltal var 72 procent av stipendiaterna anstidllda som
doktorander. Nist vanligast finansieringsform var stipendier. Ovriga finansierings-
former var utbildningsbidrag, studiemedel, 16n fran annan anstillning, andra bidrag,
egna besparingar och anhorigforsorjning. Se Tabell 4.2.

Tabell 4.2. Stipendiater inom respektive finansieringsform vid tidpunkten for utlands-
vistelsen fordelat pa laroséte, i procent.

Lérosite Procent inom respektive finansieringsform Summa
Lon dok-| Utbild- Sti- Studie- Lon Andra | Egna |Anhorig-
torand- | nings- | pendier | medel annat | bidrag | bespa- | forsorjd
tjdnst | bidrag arbete ringar
Goteborgs universitet 64 7 21 4 0 4 0 0 100
LinkOpings universitet 89 11 0 0 0 0 0 0 100
Lunds universitet 80 2 11 2 2 0 2 0 99
Stockholms universitet 58 5 18 3 11 5 0 0 100
Umea universitet 64 7 7 21 0 0 0 99
Uppsala universitet 74 2 9 4 2 4 2 2 99
Ovriga 75 8 8 4 4 0 0 0 99
Medel 72 6 11 3 6 2 1 0 100

Kélla. Svar pa Fraga 35), Enkét for utvidrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Ett av de villkor som STINT stillt upp for doktorandstipendierna &r att den tid
som sOkanden kan inneha doktorandtjdnst eller motsvarande inte under nigra om-
stindigheter far kortas om stipendium erhélles.” I de allra flesta fall blev det ocksé i
praktiken s4 men tva procent av doktoranderna uppger att den tid som de erholl
16n/utbildningsbidrag/stipendier forkortades pa grund av att de hade utnyttjat det sti-

7% Egna kommentarer, kodnr 22, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

i Egna kommentarer, kodnr 13, 43, 55, 125 och 192, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendie-
program for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhéillsvetenskap), Bilaga B.

® Egna kommentarer, kodnr 55 och 122, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for dok-
toranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

" Internationalisering av kulturvetenskaperna, Dnr 99/39, Bilaga Program for forskarstuderande inom
kulturvetenskaperna, STINT.
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pendium som de blivit beviljade av STINT.* For en stipendiat pagick forhandling.®'
Stipendierna anvindes dédremot for att forlinga doktorandtiden. ”Det gor att man kan
g4 in i en annan forskningsmiljé och bara testa den.”™

4.3.4. Tillgodordknande av poang

STINT har uppmanat ldrosédtena att stipendiaterna, sa langt mojligt, ska fa tillgodo-
rdkna podng for deltagande i kurser, seminarier m m som ingér i vérdinstitutionens
reguljira forskarutbildning och forskning i sin forskarutbildning.*® 43 procent av
stipendiaterna tillgodordknades podng i forskarutbildningen for aktiviteter under ut-
landsvistelsen.** Stipendiaterna frén Linkdpings universitet var de som i storst ut-
strackning fick gora detta. I nagra fall krivdes Overtalning for att heminstitutionen
skulle tillgodorikna poing.* I de fall da stipendiater inte fick tillgodorikna sig podng
berodde det dock inte alltid pa att heminstitutionen motsatte sig detta, utan att de
redan hade tagit alla kurspoing.®® En del fick indirekt poing tillgodoriknade da de
skrev pa avhandlingen under utlandsvistelsen.®’

4.3.5. Nuvarande sysselséttning och arbetsgivare

Om STINT ska uppna sina syften med doktorandstipendierna bor stipendiaterna i stor
utstrdckning stanna kvar inom universitetsviarlden. Vid tidpunkten for enkétunder-
sokningen var 81 procent av stipendiaterna sysselsatta inom universitetsvérlden,
27 procent var fortfarande doktorander, 29 procent var i huvudsak sysselsatta med
forskning och 25 procent med undervisning.®® Alla som hade sysselsittning inom
universitetsvdrlden var dock inte anstdllda. 70 procent av stipendiaterna hade an-
stillning vid négot universitet eller hogskola. Méanga var vikarier eller hade andra
tidsbegransade anstillningar och ofta pa deltid. 11 procent av stipendiaterna var an-
stillda utanfor universitetsvérlden och 20 procent saknade anstillning.*

% Svar pa Fraga 36), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

*! Egna kommentarer, kodnr 33, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

%2 Egna kommentarer, kodnr 22, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

% Internationalisering av kulturvetenskaperna, Dnr 99/39, Bilaga Program for forskarstuderande inom
kulturvetenskaperna, STINT.

8 Svar pa Fraga 37), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

% Egna kommentarer, kodnr 44, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

% T ex Egna kommentarer, kodnr 170, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for dokto-
randers utlandsvistelse (humaniora och samhéillsvetenskap), Bilaga B.

¥ Egna kommentarer, kodnr 166, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhiéllsvetenskap), Bilaga B.

% Svar pa Fraga 38), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

% Svar pa Fraga 39), Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlands-
vistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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4.3.6. Avbrutna vistelser

Tva personer som hade planerat 1dnga utlandsvistelser blev sd sjuka att de maste av-
bryta sina utlandsvistelser.”’ I det ena fallet kunde inte tjinstledighetsansokan ater-
kallas. ”Det innebér att man hamnar utanfor forsékringssystemet och kan komma att
st ~oskyddad” i ekonomiskt avseende.”’

4.4. Sammanfattning

Flertalet stipendiater fick kdnnedom om att det fanns ett stipendium att sdka hos
STINT genom andra doktorander, sin handledare eller heminstitutionen. De flesta
sokte under sitt andra till fjarde doktorandér, men relativt ménga ansokte nir de varit
doktorander i mer dn fyra ar. Stipendiaterna dr generellt ndjda med den information
de fitt frin STINT och de kontakter som de haft med stiftelsen. Kvinnor ar pd de
flesta punkter nagot mer ndjda &n mén. De som nominerades av larosdtena hade dock
ofta liten kontakt med stiftelsen.

Dominerande skél for att soka stipendierna var att fa tillgang till en stimulerande
forskningsmiljé. Vid val av virdland var avhandlingsdmnet det som hade storst be-
tydelse titt foljt av forskningsmiljon. Information om véarduniversitetet fick stipen-
diaterna framst fran vérdinstitutionen. En dryg tredjedel av stipendiaterna fick hjilp
frdn heminstitutionerna vid de forsta kontakterna med virdinstitutionen. Det var
oftast handledaren som hjélpte till med detta.

Det stora flertalet av utlandsvistelserna var 4—6 manader ldnga och stipendiaterna
anser i allménhet att kravet pd minst fyra ménaders utlandsvistelse dr lagom léngt.
Relativt manga kombinerade den STINT-finansierade utlandsvistelsen med utlands-
vistelse bekostad pd annat sdtt. Det vanligaste sdttet att finansiera kompletterande
utlandsvistelser var andra stipendier.

STINT:s ambition 4r att stipendierna ska ge doktoranderna goda ekonomiska vill-
kor under en termins utlandsvistelse. For narmare 30 procent av stipendiaterna tickte
dock inte stipendiet kostnaderna for utlandsvistelsen.

Relativt ménga doktorander har hunnit bilda familj och nirmare 30 procent hade
nagon medfoljande familjemedlem under utlandsvistelsen. 14 procent hade med-
foljande barn.

Seminarier och kurser édr de aktiviteter som STINT uttryckligen ndmner som 6nsk-
vart att stipendiaterna deltager vid under utlandsvistelsen. Nistan alla stipendiater
deltog ocksa 1 seminarieverksamhet. Den nést vanligaste aktiviteten var egen forsk-
ning, vilket drygt 80 procent av stipendiaterna dgnade sig at. En nadgot mindre andel
deltog vid kurser. Detta har sannolikt delvis att géra med att stipendiaterna oftast varit
“gaster” vid vérdinstitutionen och inte formellt inskrivna pa kurser. Ett deltagande i
de reguljdra kurserna medfor i vissa ldnder att hdga terminsavgifter méste betalas. Det
torde vara svart att fa stipendiet att rdcka bade till terminsavgifter och till levnads-
omkostnader. Presentationer av det egna arbetet och konferensdeltagande torde vara
ypperliga tillfdllen att knyta kontakter. En relativt stor andel av stipendiaterna presen-
terade sitt eget arbete och ndrmare hélften av dem deltog vid konferenser.

% Egna kommentarer, kodnr 27 och 69, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

°! Egna kommentarer, kodnr 69, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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En tredjedel av stipendiaterna saknade handledning under sin utlandsvistelse. De
stipendiater som fick handledning under utlandsvistelsen ger ett hogt medelbetyg till
den handledning som de erholl.

Nar det giller arbetsforhallandena under utlandsvistelsen var tillgangen till olika
faciliteter mycket varierande. Skillnaden var stor sédvél mellan som inom olika lander.
Tillgangen till bibliotek &r det som stipendiaterna ger hogst betyg i medeltal. Till-
gingen till dator och telefon har ligst medelbetyg. Medelbetyget for pa den veten-
skapliga miljon dr mycket hogt men medelbetygen pa de sociala relationerna i arbetet
och umganget pé fritiden &r ldgre. Det verkar som om de variabler som betydde mest
for stipendiaternas helhetsintryck av vistelsen var den vetenskapliga miljon, de soci-
ala relationerna 1 arbetet, umgénget pd fritiden och tillgdngen till bibliotek. Generellt
ar stipendiaterna n6jda med sina utlandsvistelser.

Alla som har utnyttjat sina stipendier har fitt erfarenheter av en utldndsk forsk-
ningsmilj6. Hela 86 procent av stipendiaterna uppger sig ocksd ha fétt en bestdende
utveckling av sina internationella kontakter och 43 procent anser att stipendiet dven
bidrog till att utveckla heminstitutionens internationella kontakter. Enligt dokto-
randerna har stipendierna gett spridningseffekter i form av att andra frdn samma in-
stitution rest till vardinstitutionen, i form av framtida samproduktioner och i form av
inbjudningar av géstforeldsare fran virdinstitutionerna. Stipendierna har ocksa bidra-
git till internationell publicering.

De allra flesta anser att deras fortsatta forskarutbildning péverkades av utlands-
vistelsen. Framforallt paverkades avhandlingsarbetet pa olika sétt, men det ar ocksa
vanligt att stipendiaterna i allménna ordalag talar om en positiv paverkan.

Drygt 70 procent av stipendiaterna var vid tidpunkten for utlandsvistelsen an-
stillda som doktorander. Tvé procent av doktorander uppger att den tid som de erhéll
16n/utbildningsbidrag/stipendier forkortades p g a stipendierna. 1 de allra flesta fall
forlaingdes doktorandtiden. Tjanstledigheten under utlandsvistelsen medforde dock 1
vissa fall problem med socialforsiakringssystemet. Drygt 40 procent av stipendiaterna
uppger att de tillgodordknats podng i forskarutbildningen fran utlandsvistelsen.

Stipendiaterna &r i stor utstrackning kvar i universitetsvirlden, vilket ar en forut-
sattning for att STINT:s stipendier pa lang sikt ska fa effekt pa internationaliseringen
av hogre utbildning och forskning.
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5. Handledarna

I detta kapitel presenteras en bearbetning av svar pa Enkatfragor till huvudhandledare
for doktorand som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.”” Hur handledarna
ser pa utlandsvistelsen och dess effekter for doktoranderna och heminstitutionerna
behandlas liksom heminstitutionernas engagemang och ansvarstagande.

5.1. Utlandsvistelsen och dess effekter for doktoranden

Handledarna anser att stipendiet 1 de allra flesta fall (97 procent) bidrog till att ut-
veckla nya internationella kontakter for doktoranden och 1 tre fjardedelar av fallen till
en fordjupning av tidigare kontakter.”” De anser ocksa att stipendiet for tva tredjedelar
av doktoranderna bidrog till att de publicerade sig internationellt. Se Bilaga C, Tabell
C.2. Fler doktorander @n de som handledarna anser att stipendiet bidrog till inter-
nationell publicering for har publicerat sig internationellt.

Betriaffande handledning anger huvudhandledarna att 86 procent av doktoranderna
fick handledning under utlandsvistelsen, antingen av handledaren vid hemmainstitu-
tionen, av bitrddande handledare vid virdinstitutionen eller av bade handledare vid
hemmainstitutionen och handledare vid virdinstitutionen. Detta &r en storre andel dn
stipendiaterna sjdlva anger. Enligt dem fick 66 procent av doktoranderna handledning
under utlandsvistelsen. Néagra delférklaringar till skillnaden mellan doktorandernas
och handledarnas svar kan vara att uppfattningen om vad som réknas som handled-
ning kan skilja sig nagot mellan doktorander och handledare och att handledare som
sett till att sin doktorand fétt handledning under utlandsvistelsen kan ha en hogre
svarsfrekvens édn handledare som inte tagit detta ansvar. Handledarnas svar avser inte
heller endast de doktorander som sjdlva svarat pa doktorandenkiten utan dven dokto-
rander som inte har svarat pa denna. For handledarnas uppfattning om hur manga av
stipendiaterna som fick handledning under utlandsvistelsen se Bilaga C, Tabell C.4.

Ett av STINT:s syften med stipendierna dr att doktorander ska fa erfarenhet av
utlindska forskningsmiljoer annorlunda 4n de svenska. Det dr d&ven ndgot som manga
handledare lagger stor vikt vid nidr de anger vad utlandsvistelsen tillférde doktoran-
derna ur utbildningssynpunkt. De anser att de internationella erfarenheterna har gett
doktorander formaga att rora sig i nya akademiska miljoer och gett dem vidgade vyer.
En handledare menar att utlandsvistelsen ur utbildningssynpunkt “var extremt viktig
darfor att den vidgade doktorandens virldsbild nér det géller forskning och forskning
1 andra forskningsmiljoer. Det finns alltid ett behov av att lyfta blicken lite hogre och
att sitta in sin egen forskning i ett storre perspektiv!™* De internationella erfaren-
heterna har bidragit till insikter om likheter och skillnader mellan olika forskarutbild-
ningsmiljoer, 6kad insyn 1 hur forskarsamhéllet fungerar utanfér Sverige och okad
forstaelse for forskning och forskarutbildning internationellt, inklusive vilka krav som
stélls. Vissa vistelser ledde ocksa till en 6kad forstdelse for hur Sverige och Europa
kan uppfattas utanfor dess grinser. Mgjligheten att fa ett utifrdn perspektiv pd sin

%2 Se Bilaga C.

% Svar pa Friga 2 och 3), Enkitfrigor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

% Svar pa Fraga 7), Enkitfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-stipendium
for utlandsvistelse, Bilaga C, Kerstin Lindén, Arkeologi, Stockholms universitet.
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egen forskning har ocksa varit berikande. Doktorander har fatt ldara kénna andra ut-
bildningsmodeller och forsok har gjorts att dverfora och tillimpa sddana i utbild-
ningssamarbete med andra ldnder.

Ett annat viktigt syfte med utlandsvistelserna dr att skapa internationella kon-
takter. Handledare anser att deras doktorander 6kade sin formaga att knyta kontakter
och utvecklade akademiska kontakter som kan komma att bli vardefulla i framtiden.
I vissa fall har olika former av samarbete inletts. Natverk har skapats och personliga
relationer grundats. Doktoranderna har inte endast skapat nya kontakter utan de har
dven bidragit till att redan etablerade kontakter har kunnat vidareutvecklas. Nya kon-
takter har ocksa kunnat ersitta dldre nir institutionernas tidigare kontakter t ex gitt i
pension och ddrmed bidragit till kontinuitet 1 relationerna mellan olika institutioner.

De internationella kontakterna har i ménga fall varit av det slag att de gett viktiga
bidrag ur utbildningssynpunkt. Doktorander har fatt mgjlighet att triffa, fi stimulans
fran, och ibland bli handledda av virldsledande forskare inom sitt forskningsfilt.
Detta &r av sarskild vikt ifrdga om forskningsomraden som é&r relativt eftersatta i
Sverige.

Utlandsvistelsen gav, enligt handledarna, ofta doktoranderna vérdefulla &mnes-
kunskaper inom deras eget avhandlingsomrade. De vidgade sin inblick i centrala om-
rdden for avhandlingarna och fick nya impulser pd avhandlingsomradena. Nir de fick
mojlighet att jimfora sitt eget arbete med andra som sysslade med samma sak kunde
det leda till att fordjupning och precisering av huvudfragestillningarna. De fick béttre
grepp om det egna dmnet. Flera doktorander antog ett mer tvirvetenskapligt for-
héallningssétt. For dem som arbetade med komparativa studier kunde vistelsen ge
kunskaper av ovirderlig betydelse for det fortsatta avhandlingsarbetet. En del avhand-
lingsdmnen skulle inte ha varit mojliga att behandla utan utlandsvistelsen. Dokto-
rander fick mojlighet att delta i kurser och seminarier inom det egna d&mnet som inte
ges 1 Sverige eller vid hemmainstitutionen. De fick ocksd mojlighet att diskutera sina
problemstillningar med specialister pd omradet som de inte kunde fa tillgdng till i
Sverige. Vistelser i1 vérldsledande miljoer inom doktorandernas forskningsfilt gav
viktiga bidrag ur utbildningssynpunkt och kunde medfora en avsevird kvalitetshoj-
ning. De fick viktig metodologiska och teoretiska stimulans och medvetenheten om
teoretiska fragor och metodologiska sporsmal utvecklades. Nya perspektiv tillfordes
savil doktoranderna som deras heminstitutioner.

Ett antal handledare konstaterar att den spréktraning som skedde under utlands-
vistelsen ledde till forbattrade sprakkunskaper och att doktorander efter att ha fatt
praktisera spraket och ha diskuterat forskning pa frimmande sprak hade uppnatt en
storre sprakfardighet savédl muntligen som skriftligen. Majoriteten av doktoranderna
vistades i engelsksprakiga miljoer och fick god dvning i att kommunicera och forfatta
vetenskaplig text, vilket gav en bittre kompetens i akademisk engelska. Okad siker-
het pa engelska och god formaga att uttrycka sig pa engelska inom det egna forsk-
ningsomradet har underléttat fortsatta internationella kontakter och samarbete. En del
doktorander har dven overgétt till engelska som avhandlingssprak. Alla doktorander
forbéttrade dock inte just sina engelskkunskaper under stipendietiden. Tyska och
franska dr andra sprak som handledare anser har forbattrats.

Andra aspekter som handledarna tar upp som viktiga ur utbildningssynpunkt ar att
doktorander larde sig att fora ut sina egna resultat internationellt och fick bekréftelse
pa att de kunde bidra till forskningsfronten inom dmnet. De blev sdkrare i att presen-
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tera och motivera sin egen forskning. I ndgra fall framhdller handledarna ocksd
tidsaspekten. Utlandsvistelsen kunde ge en fordjupad syn pé en viss forskningsmetod
som inte hunnits med annars. Den kunde ocksé ge skrivtid i lugn och ro och mgjlighet
till koncentration 1 en ny miljé diar heminstitutionens “stdrningsfaktorer” inte fanns.
I vissa fall samlade doktoranderna in forskningsmaterial av vikt for avhandlingen som
inte dr dtkomligt 1 Sverige och pilotstudier genomfordes.

Forutom det ovan ndmnda anser handledarna att utlandsvistelserna bidrog till
doktorandernas personliga utveckling. Detta kunde ta sig uttryck i storre sjdlvstindig-
het, okat sjilvfortroende, 6kad mognad, sjélvtillit och sjidlvkdnnedom samt en storre
sdkerhet och trygghet som forskare. Enligt handledarna forekom det ocksé att dok-
torander fick bekriftelse pa sin egen kompetens och att forméigan att kritiskt bedoma
andras forskning sévil som sin egen okade. Hos vissa doktorander noterade hand-
ledarna ett okat engagemang, storre malmedvetenhet i avhandlingsarbetet och en
okad motivation for fortsatta studier. Enligt handledarnas bedémning bidrog utlands-
vistelsen dven till att bredda doktorandernas intellektuella horisont och gav dem nya
utblickar, erfarenheter och en vidgad orientering. I vissa fall utvecklades dok-
torandens formaga att uttrycka sig och att ta del av konstruktiv kritik.

Endast betrdffande en doktorand uttrycker handledaren en tveksamhet om utlands-
vistelsen tillforde doktoranden nigot ur utbildningssynpunkt.”

Handledare anger ofta att utlandsvistelsen péverkade doktorandens forskning
positivt — att det skedde ett lyft eller en avgorande “push” framat. I vissa fall hade
utlandsvistelsen djup eller dramatisk paverkan pa doktorandens forskning. I ett fall
anger handledaren att utlandsvistelsens pdverkan var si stor att doktoranden stannade
kvar i virdlandet nagra ar efter disputationen.

Betrdffande manga doktorander ser handledarna positiva effekter pa avhandlingen
pa sa sitt att den blev klar i tid och av hogre kvalitet 4n den skulle ha blivit utan
utlandsvistelsen. Kontakterna och mojligheterna till vetenskaplig diskussion hade en
mycket positiv inverkan och kunde betyda mycket for slutférandet av forskar-
utbildningen. Forbattringar av avhandlingar som handledare nimner géller bl. a. urval
och diskussion av primirkillorna, dkat djup och bredd, tydligare avgransningar,
preciseringar av fragestillningar och en mojlighet att sétta sin egen forskning i
relation till etablerad internationell forskning, ndgot som medverkade till att forma
avhandlingsarbetet med fokus pa aktuellt forskningsldge. Det nya och “icke-svenska”
material som en del doktorander kom i1 kontakt med paverkade det fortsatta
avhandlingsarbetet. Perspektiv fordndrades och nya idéer foddes nédr doktorander fick
tid for reflektion och kunde distansera sig fran det pagéende arbetet med avhand-
lingen. Efter utlandsvistelsen kunde avhandlingsarbetet, tack vare nya insikter och
okad motivation, fortskrida i en snabbare takt. I vissa fall skedde genombrott.
Doktoranders forskning paverkades av forskningsinriktningar och pagéende debatt 1
vardlanderna och distansen kunde leda till nya sitt att se pa det svenska forsknings-
materialet. En handledare papekar att vistelsen infoll under en strategiskt viktig tid
(mitten av doktorandtiden). Materialet fanns, men vissa val aterstod att gora i ana-
lysen av det. Efter utlandsvistelsen tonade doktoranden ner saker som, enligt hand-
ledaren, nog annars hade spelat storre roll. En handledare anser att doktorandens
utlandsvistelse bidrog till 6kad kvalitet i forskningsprojektet men samtidigt medforde

% Svar pa Fraga 7), Enkitfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-stipendium
for utlandsvistelse, Bilaga C.

58



att den sammanlagda tiden for forskarutbildningen blev ndgot langre d@n den hade
blivit utan nagon utlandsvistelse. I ndgra fall framhédver huvudhandledarna pa hem-
institutionen den utldndske bitrddande handledarens roll ifrdga om att tillféra nya
perspektiv och angreppspunkter.

Utover den pdverkan utlandsvistelsen hade pa avhandlingen paverkade den pé
stipendiaternas fortsatta forskning pa olika sitt. De kunde nd 6kad kunskap kring hur
forskning bedrivs, vilka fragestéllningar som &r centrala/viktiga och de kunde nérma
sig forskningsfronten. En handledare sag hur doktorandens dkade sin koncentration
pa argumentationens genomgripande betydelse, fick storre djérvhet i att vaga vara
personlig och att driva asikter, samt storre insikt i att forskningsresultatet ar relaterat
till vad man fragar och hur fragestdllningen formuleras. Négra doktorander dndrade
helt forskningsinriktning.

Ett antal handledare anser att utlandsvistelsen hade betydelse for doktorandernas
fortsatta forskning efter disputationen. Doktorander fick under utlandsvistelsen tips
om olika sétt att gd vidare med sin forskning efter disputation och i vissa fall inspi-
rerade den till postdoc-projekt. Intresset for postdoc-forskning och nya forsknings-
miljoer vicktes.

Négra handledare tycker att det ar svart att bedoma hur utlandsvistelsen paverkade
doktorandens forskning. Andra menar att den péverkade marginellt. I ndgra fall kan
en viss besvikelse skonjas da miljon under utlandsvistelsen inte riktigt levde upp till
den standard som utlovats. Nigon tar upp att doktoranden hade svérigheter att kdnna
sig hemma i den mycket annorlunda institutionsmiljon och en annan att doktoranden
blev sjuk under vistelsen.”®

5.2. Heminstitutionernas engagemang och utlandsvistelsens
effekter for institutionerna

I Tammsviks-rapporten slas fast att handledarna méste fungera som mentorer och ta
tillvara alla tillfillen att fora in doktoranderna i internationella sammanhang och
nitverk.”” Med tanke pa detta skulle kanske engagemanget fran handledarnas sida
ifrdga om att ta internationella kontakter i syfte att ordna en utlandsvistelse at sina
doktorander kunnat ha varit ndgot stérre dn vad som visade sig vara fallet. Enligt
handledarna tog tre fjirdedelar av stipendiaterna sjdlva den internationella kontakt
som ledde till stipendiet. For tretton procent av stipendiaterna var det handledaren
som tog denna kontakt och i atta procent av fallen tog handledare och doktorand
gemensamt kontakten. Att ndgon annan person @n doktoranden eller dennes hand-
ledare tog denna kontakt var séllsynt. Vid Goteborgs universitet och de mindre léro-
sdtena tog néstan alla doktorander sjdlva den internationella kontakt som ledde till
stipendiet. Se Bilaga C, Tabell C.1.

I ovan ndmnda rapport pekas ocksa pa ett ansvar for institutioner att tillhandahalla
medel for sprékgranskning och dversattning. Detta ansvar uppfyller institutionerna i
hog grad. I tre fjardedelar av fallen dd doktorander publicerade sig internationellt

% Svar pa Fraga 8), Enkitfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-stipendium
for utlandsvistelse, Bilaga C.
7 Att internationalisera kulturvetenskapen, s. 18.
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anger handledarna att institutionen tillhandaholl medel for sprékgranskning eller
oversittning. Se Bilaga C, Tabell C.3.

STINT vill ge doktoranderna goda ekonomiska villkor under en termins utlands-
vistelse. Stipendiet rdcker dock inte alltid till for att uppna detta och héir har institu-
tioner tagit ansvar genom att bidra med kompletterande finansiering. Handledarna
uppger att institutionerna for 16 procent av doktoranderna bidrog med ytterligare
finansiering till utlandsvistelsen. Se Bilaga C, Tabell C.8.

Tillgodordkna sig podng fran utlandsvistelsen fick 42 procent av doktoranderna
gora. Se Bilaga C, Tabell C.9. Vanligast var att de fick fem eller tio poing till-
godordknade. Se Bilaga C, Tabell C.10.

STINT vill @ven att forskningserfarenheter (t ex utlandsvistelse) i forhallande till
undervisningstimmar uppvérderas som merit vid tillsdttande av tjdnster. Hur sa har
skett dr svért att sdga ndgot om utifran denna undersokning. For det mesta med-
verkade inte utlandsvistelserna till att doktoranderna anstilldes av heminstitutionen
eller reste pa postdoc-vistelse utomlands efter avlagd examen. Angéende 19 procent
av de doktorander som tagit examen anser dock handledarna att utlandsvistelsen
bidrog till att heminstitutionen anstéllde dem efter doktorsexamen. I frdga om 16 pro-
cent av de doktorander som avlagt examen anser handledarna att utlandsvistelsen
bidrog till en postdoc-vistelse utomlands. Se Bilaga C, Tabell C.11.

Doktoranderna skapade nya och fordjupade tidigare kontakter under sina utlands-
vistelser. For att STINT ska uppfylla sina syften &r det dock viktigt att de nya kon-
takterna inte endast kommer stipendiaterna till godo. For 55 procent av doktoranderna
anser handledarna att stipendiet bidrog till att utveckla nya internationella kontakter
for institutionen. Om stipendiaterna underhaller sina kontakter kan det dessutom bli
fler i framtiden i den méan de tidigare stipendiaterna etablerar sig inom universitets-
vérlden. For en néstan lika stor andel doktorander anser handledarna att det bidrog till
att fordjupa institutionens tidigare internationella kontakter. Se Bilaga C, Tabell C.5.

I fraga om 21 procent av doktoranderna bidrog stipendiet till ett nytt forsknings-
samarbete mellan heminstitutionen och vérdinstitutionen och i frdga om 34 procent av
doktoranderna bidrog det till ett utvecklat samarbete. Se Bilaga C, Tabell C.6. For
20 procent av doktoranderna bidrog stipendiet ocksa till sampublikationer med vérd-
institutionen eller dess medarbetare. Se Bilaga C, Tabell C.7.

5.3. Sammanfattning

Enligt stipendiaternas handledare bidrog stipendierna for néstan alla doktorander till
utvecklandet av nya internationella kontakter, for tre fjirdedelar till en fordjupning av
tidigare kontakter och for tva tredjedelar till internationell publicering. De anser ocksé
att doktoranderna dkade sin formaga att knyta kontakter. Utlandsvistelserna gav inte
endast kontakter och erfarenhet av utlindska forskningsmiljoer annorlunda 4n de
svenska. Enligt handledarna erholl doktoranderna ocksd ofta virdefulla d@mnes-
kunskaper inom det egna avhandlingsomradet och fick viktig metodologisk och
teoretisk stimulans. Nya perspektiv tillfordes savél doktoranderna som deras hem-
institutioner. Vidare sa utvecklades stipendiaternas sprakliga forméga och personliga
mognad. For manga innebar utlandsvistelsen ett lyft for doktorandens forskning och
som gav positiva effekter pd avhandlingen. I en del fall bidrog utlandsvistelsen till
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tips om olika sétt att g& vidare efter disputation. I nagra fall kan dock en besvikelse
skonjas dd miljon under utlandsvistelsen inte levde upp till den standard som utlovats.

Handledarnas engagemang i friga om att ta internationella kontakter i syfte att
ordna en utlandsvistelse at sina doktorander skulle kunna ha varit stérre &n vad som
visade sig vara fallet. Enligt handledarna tog tre fjardedelar av doktoranderna sjédlva
den internationella kontakt som ledde till stipendiet. Det var sdllsynt att ndgon annan
dn doktoranden eller dennes handledare tog denna kontakt. 86 procent av de hand-
ledare som besvarat enkdten anger att stipendiaterna fick handledning under utlands-
vistelsen.

Heminstitutionen tillhandahdll i tre fjardedelar av de fall d& doktorander pub-
licerade sig internationellt medel for sprakgranskning eller dverséttning. Det forekom
dven att heminstitutionerna bidrog med kompletterande finansiering under utlands-
vistelsen.

Drygt 40 procent av stipendiaterna fick tillgodordkna sig podng fran utlands-
vistelsen i forskarutbildningen. Vanligast var att fem eller tio poédng tillgodoréknades.

Mestadels medverkade inte utlandsvistelserna till att doktoranderna anstélldes vid
heminstitutionen eller reste pa postdoc-vistelse utomlands efter avlagd examen, men i
vissa fall bidrog utlandsvistelserna till detta.

I omkring hilften av fallen bidrog utlandsvistelserna till nya respektive férdjupade
internationella kontakter for heminstitutionerna. Stipendierna bidrog ocksa till nya
och fordjupade samarbeten och sampublikationer mellan heminstitutionerna och vérd-
institutionerna.
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6. Institutionerna

I detta kapitel presenteras en bearbetning av de svar som prefekterna vid stipen-
diaternas heminstitutioner limnat pa Enkéatfragor till institutioner vilka har haft dok-
torander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.”® De fragor som be-
handlas dr heminstitutionernas internationaliseringsstrategier, initiativ fran institu-
tionerna 1 syfte att fa tillgdng till medel fran STINT, stipendiernas effekter for den
enskilda doktoranden och institutionerna och hur institutionerna forsokt att ta tillvara
de kontakter som skapades under utlandsvistelserna. Darutover berors STINT:s krav
om att stipendiaterna skall vara tjénstlediga fran eventuell doktorandtjdnst under
utlandsvistelserna och ddirmed sammanhingande problematik.

6.1. Heminstitutionernas internationaliseringsstrategier

Ett antal institutioner sdger sig ha etablerade internationella kontakter, forsknings-
samarbeten och samarbetsavtal, som de underhdller i syfte att dka internationali-
seringen och rorligheten bland studenter, doktorander, ldrare och forskare och i syfte
att forbittra kvaliteten pa forskningen och undervisningen vid heminstitutionen.”
Aven institutioner som redan har etablerade kontakter 6nskar dock fler internationella
kontakter.'"” En del dmnen som t ex arkeologi 4r i hdg grad internationella och upp-
muntrar dirfor alla kontakter.'”' En institution som har ett vil institutionaliserat
internationellt samarbete har tagit initiativ for att skapa ett informellt utbyte av forsk-
ningsplatser for doktorander och nydisputerade forskare inom Sverige, Norden och
Baltikum. ”Utbytet baseras pd en generell dmsesidighet, dir en forskarplats vid en
institution dr tinkt att atergéldas med en forskarplats pa nagon av de andra institu-
tionerna i natverket. Under varen 2006 har ocksa kontakter tagits med flera univer-
sitet 1 Europa for att initiera utbytesmojligeter pd forskarutbildningsniva genom sir-
skilda avtal.”'® En annan institution har, till skillnad fran sina syskoninstitutioner i
Sverige, inte upparbetat kontakter med nigot sarskilt utlindskt universitet och dis-
kuterar for- och nackdelar med detta. Nackdelen é&r att varje utlandsvistelse framstar
som ett stort foretag som ska forberedas fran grunden. Fordelen dr att doktorander
som vill resa utomlands véljer institutioner och personer som har en nira koppling till
de egna intresseomradena, och pa sd sitt kan fa tillgéng till spetskompetens pa falt
som dr av hog relevans for den egna avhandlingen. Institutionen anser det dock ange-

% Se Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for
utlandsvistelse, Bilaga D.

% 13 institutioners svar pa Fraga 2, Enkitfrigor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% Rittsvetenskapliga sektionen, Hogskolan i Jonkoping och Juridiska institutionen, Lunds universitet,
Svar pa Fraga 2, Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipen-
dium for utlandsvistelse.

1% Institutionen for arkeologi, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner
vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

192 Statsvetenskapliga institutionen, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium f6r utlandsvistelse.
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laget att forsoka skapa mer institutionaliserade samarbeten, utan att ge avkall pd dok-
torandernas mojligheter att soka sig ut efter eget val.'”

Flertalet institutioner sidger sig ha en strategi for att 6ka de internationella kon-
takterna. Bland de institutioner som inte sdger sig ha en sidan anger knappt hélften att
det inte behdvs eftersom internationaliseringen redan #r langt gangen. Ovriga anser
att det finns behov av en strategi for 6kad internationalisering men att de dnnu inte
utvecklat en sddan. Se Bilaga D, Tabell D.1.

Internationaliseringsstrategierna kan vara mer eller mindre utvecklade och forma-
liserade. Négra har strategier for internationalisering i verksamhetsplaner alternativt
handlingsprogram for dndamalet.'® Det 4r inte ovanligt att institutioner som ett led i
internationaliseringsstrategierna har tillsatt en internationaliseringsgrupp och/eller
utsett olika personer som har ansvar for internationaliseringsarbetet.'®

Bland de institutioner som sdger sig ha en strategi for att 6ka de internationella
kontakterna har en del som mélséttning att en utlandsvistelse ska inga i forskarutbild-
ningen for alla, eller de flesta av doktoranderna.'® Fér vissa har det blivit etablerat att
alla doktorander soker och far internationella kontakter.'”” Andra institutioner preci-
serar ett minsta antal doktorander per ar som ska erbjudas utlandsvistelse.'® Institu-
tionerna uppmuntrar, genom bl a handledare och internationaliseringsprogram, dok-
toranders utlandsvistelse och uppmanar doktorander att soka tillgingliga stipendier.'”’
I vissa fall anpassas arbetsuppgifterna for att underlétta en utlandsvistelse och nagra
institutioner hjdlper till med extra kostnader i samband med utlandsvistelse eller har
medel avsedda for sidana.''’ En institution meddelar att de nyligen har infort att
diskussioner om utlandsvistelser ska foras redan fran borjan, for en tidig inplanering 1
de individuella studieplanerna. De som inte har mdjlighet till langre utlandsvistelser,
rekommenderas att aka pa konferenser o dyl.'"' En annan institution som forsoker
uppmuntra sina doktorander att forligga en del av sin utbildningstid vid utlindskt
larosédte och att delta i internationella konferenser hoppas genom detta kunna bygga
upp ett langsiktigt internationellt kontaktnit av vikt for institutionens forsknings-
omraden. Institutionens erfarenhet ar att sddant tidigare har lett till internationella

1% Etnologiska institutionen, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner
vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% 4 institutioners svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1938 institutioners svar pa Friga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% Institutionen for sprak och kultur, Linkopings universitet och Juridiska institutionen, Lunds
universitet, Svar pa Fraga 2, Enkatfrdgor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat
STINT-stipendium for utlandsvistelse.

197 Romanska institutionen, Lunds universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har
haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% TMIE/Ekonomiska institutionen, Linkopings universitet, Svar pa Friga 2, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

195 institutioners svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

19 3 institutioners svar pa Friga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

" Institutionen for lingvistik och filologi, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium f6r utlandsvistelse.
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samarbeten i form av projekt och att forskarskolor kommit till stdnd vilket har varit
till stort gagn for verksamheten.''?

Forutom de ldngre utlandsvistelserna ingar ofta deltagande i internationella kon-
ferenser som ett led 1 att bygga upp och utveckla internationella kontakter. Konferens-
deltagande uppmuntras, for savil doktorander som forskare, och bekostas ibland helt
eller delvis av institutionerna.' "

I internationaliseringsstrategierna ingar inte endast att svenska doktorander och
forskare ska vistas utomlands utan dven att utlindska géstforskare och gastforeldsare
bjuds in till Sverige.114 Det internationella utbytet medfor dven att fler kurser vid
heminstitutionerna halls pa engelska vilket pa sikt kan bidra till ytterligare inter-
nationalisering.""”

En annan del i internationaliseringsstrategierna ar internationell publicering.''® En
institution siger sig under senare &r ha natt 6kad medvetenhet om vikten av inter-
nationell publicering, vilket ses som en materialisering av internationella kontakter
och en internationell orientering i den egna forskningen. Sirskilda seminarietillfdllen
avsitts for att diskutera fragor i anslutning till detta, och institutionen avser att arbeta
vidare med saken.''” En annan institution betonar vikten av att publicera samma sak
tva ganger, pa svenska och engelska, och att institutionen avsétter medel i forsta hand
for sprakgranskning men dven for dversittningshjalp.'"

Om institutionerna ska lyckas med sina internationaliseringsstrivanden behdver
de dven externa medel. En institution ser STINT-stipendierna som ett viktigt led 1
strategin for att frdmja internationella kontakter och internationellt samarbete och
ytterligare négra pekar pd sdkandet av anslag for internationalisering som en del av
internationaliseringsstrategin.'" En institution har beslutat sammanstilla en lista Sver
resestipendiegivare i syfte att underlitta for dem som Gnskar aka utomlands.'®

STINT anser som tidigare nimnts att institutioner ett ansvar att bl a ge poing i
forskarutbildningen vid aktivt deltagande i internationella konferenser, tillhandahalla
medel for sprakgranskning/dverséttning och uppmuntra att ha bitrddande utlandsk
handledare 1 syfte att dka internationaliseringen. Vid omkring en fjardedel av de
institutioner som besvarat enkdten far doktorander tillgodoridkna sig podng i forskar-
utbildningen for deltagande i internationella konferenser. Se Bilaga D, Tabell D.2.

"2 Institutionen for idé- och lirdomshistoria, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till in-
stitutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

'3 12 institutioners svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"% 5 institutioners svar pa Friga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

'3 psykologiska institutionen, Umeé universitet och Filmvetenskapliga institutionen, Stockholms uni-
versitet, Svar pa Fraga 2, Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

" 4 institutioners svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

""" Etnologiska institutionen, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institutioner
vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"8 Institutionen for nordiska sprak, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"9 4 institutioners svar pa Friga 2, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

120 Institutionen for nordiska sprak, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 2, Enkétfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium f6r utlandsvistelse.

64



Vid 40 procent av institutionerna uppmuntras doktoranderna att ha bitrddande hand-
ledare 1 utlandet. Se Bilaga D. Tabell D.4. Drygt hilften av institutionerna anger att
de avsitter medel 1 budgeten for sprakgranskning/dversittning i syfte att doktoran-
derna ska kunna publicera sig internationellt. Det dr dock fler institutioner som be-
kostar alternativt hjélper doktoranderna med sprakgranskning och dversittning &n de
som har avsatt medel 1 budgeten for detta dndamal. Utéver detta anger drygt tre
fjdrdedelar av institutionerna att utlandsvistelser utgdr en merit vid tjanstetillsétt-
ningar vid institutionen. Se Bilaga D, Tabell D.3.

6.2. Initiativ i syfte att fa tillgang till insatser fran STINT

En knapp tredjedel av de institutioner som besvarat enkéten sdger sig ha tagit kon-
kreta initiativ for att fa tillgang till insatser frdn STINT. Se Bilaga D, Tabell D.3. I de
flesta fall handlar det om att institutionerna har uppmarksammat doktoranderna pé att
det finns mojlighet att soka stipendier fran STINT och uppmanat dem att soka samt
bistatt med anvisningar. Institutionerna har &ven sjilva sokt medel for internationellt
samarbete frin STINT."?' En institution har i kontakter med STINT verkat for att den
aldersgrans som tidigare hindrade utlandsvistelser for institutionens dldre doktorander
skulle tas bort.'*

6.3. Stipendiernas effekter

Bland de institutioner som svarat pd enkiten anser 60 procent att de tagit tillvara och
understott de utdkade internationella kontaktytor som stipendiaterna erhéllit och drygt
70 procent av institutionerna anser att stipendierna gav upphov till spridningseffekter.
Se Bilaga D, Tabell D.4 och Tabell D.5.

Ett sitt att tillvarata de utdkade kontaktytorna dr att bibehalla dessa genom fort-
satta kontakter och samarbete.'”® 1 vissa fall har kontakterna lett till forsknings-
samarbete, gemensamma konferenser och seminarier och gemensamma projekt och
projektansdkningar mellan institutionerna.'** I andra fall 4r det frimst de tidigare
stipendiaterna som héller kontakterna vid liv, vilket p olika sdtt understdds av insti-
tutionerna.' En institution har t ex gett finansiellt stod till ytterligare utlands-
vistelser, en har tillhandahallit arbetsplats till en tidigare stipendiat i syfte att gora det
mojligt for denne att fora de internationella kontakterna vidare till forskningsansok-
ningar och ytterligare en annan har planlagt undervisningsataganden for att underlitta
aterbesok vid virdinstitutionen.'*®

121 Svar pa Fraga 1, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

122 Statsvetenskapliga institutionen, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 1, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

'2 9 institutioners svar pa Fraga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

124 4 institutioners svar pa Fraga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

12 8 institutioners svar pa Friga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

126 3 institutioners svar pa Friga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
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Ett annat sdtt ar att bjuda in géstldrare, géstforskare och doktorander frn vérd-
universitetet, ibland i dmsesidigt utbyte.'?’ De kontakter som stipendiaterna etablerat
har dven bjudits in som opponenter och deltagare i betygsndmnd vid disputationer
och som rédgivare i forskningsprojekt.'*®

De internationella kontaktytorna tillvaratas ocksa pa sd sitt att seminarier ordnas
och stipendiaterna far rapportera frin de olika platser som de besokt. Institutioner
uppmuntrar till spridning av erfarenheterna savil informellt som i formella fora.'”
Stipendiaternas kontakter har gett spridningseffekter i och med att de har underlattat
for nya generationer av doktorander att fi chans att forldgga en del av sin utbildnings-
tid utomlands, dock inte alltid med finansiering genom STINT."**

De spridningseffekter som institutionerna ndmner i sina enkétsvar &r av olika art.
I manga fall handlar det om att fler doktorander har blivit inspirerade att soka sig
utomlands."" Institutionerna anser ocksa att stipendierna ledde till spridningseffekter
i det avseendet att ny kunskap eller kompetens tillfordes &mnet/institutionen och att
den egna forskningsmiljon internationaliserades,'** samt att befintliga kontaktytor och
samarbeten fordjupades och andra tillkom, liksom att trycket att utveckla interna-
tionella samarbeten dkade."*® Spridningseffekterna bestod ocksé i positiva effekter for
den enskilde stipendiaten sa som t ex internationell publicering, deltagande i interna-
tionella seminarier och konferenser, bittre avhandlingar och méjlighet till anstillning
och postdoc-vistelser vid virdinstitutionen.'**

Manga institutioner pekar pd de positiva effekterna av stipendierna som de
upplevt for den enskilde doktoranden. Dessa kdnns igen séavél frn stipendiaternas
egna svar pd vad de fick ut av utlandsvistelsen, handledarnas svar om hur utlands-
vistelsen péverkade doktoranderna och institutionernas svar angdende spridnings-
effekter. P det personliga planet ndmns att doktoranderna kom hem med nya erfaren-
heter, impulser och perspektiv, att sjdlvfortroendet stirktes och att doktoranderna
nadde storre mognad samt béttre sprakfardighet. Institutionerna anser ocksé att dok-
toranderna bl a genom att deltaga vid kurser som inte ges vid heminstitutionerna fick
breddade &mneskunskaper och att avhandlingsarbetet fortskred béttre och resulterade
i hogre kvalitet pa avhandlingarna. Kontakterna med utldndska forskare och forsk-
ningsmiljoer gav ocksd doktoranderna vérdefulla kontakter for framtiden och de fick
mojlighet att komma vidare och formulera postdoc-forskning. Stipendiaterna fick

12712 institutioners svar pa Fraga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

128 4 institutioners svar pa Friga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

12 psykologiska institutionen, Lunds universitet och Pedagogiska institutionen, Umea universitet, Svar
pa Fraga 3, Enkatfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for
utlandsvistelse.

1% 3 institutioners svar pa Fraga 3, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

125 institutioners svar pa Fraga 4, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

132 7 institutioners svar pa Friga 4, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

'3 14 institutioners svar pa Fraga 4, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% 8 institutioners svar pa Friga 4, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
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ocksd mojlighet att jamfora doktoranders villkor i Sverige och andra ldnder samt
skapa sig en bild av karridrmdjligheter.'” Ett antal institutioner pekar pa att de
upplevt att de nya internationella kontakterna och de utdkade kontaktniten &r av stort
virde inte enbart for den enskilde doktoranden utan dven for institutionen. Hemin-
stitutionernas forskningsmiljo inspireras och ambitionsnivdn hojs generellt. Rorlig-
heten Okar bland doktoranderna som under utlandsvistelserna kan fa tillgang till
spjutspetsforskning och handledare med specialistkompetens och institutionerna fér
mer sjdlvstdndiga doktorander med internationell forankring. De 6kade internationella
kontakterna och intresset for sddana kan i forlingningen bidra till 6kad extern finan-
siering. STINT-stipendierna ger en samlad plats att soka anslag, men utbyte ir en
grundldggande del av akademisk interaktion och dessa stipendier dr bara ett av minga
utbyten. Stipendierna kan ge positiva effekter ocksd pad mycket lang sikt, t ex nér
stipendiaterna sjilva far doktorander som de kan finna naturligt att skicka ut i vérlden.'*
Det stora flertalet av de institutioner som svarat pa enkiten har inte upplevt nagra
negativa effekter av stipendierna.'”” Nagra av de institutioner som upplevt negativa
effekter av stipendierna hénvisar till tidsaspekten. Mycket energi och tid gar at till
forberedelserna infor utlandsvistelsen och vil pa destinationen kan det ta rétt si lang
tid att komma igdng med det planerade arbetet. Efter utlandsvistelsen aterstér efter-
arbete och att ateretablera forskningsrutiner kan ta tid. Detta tillsammans kan medfora
en tempoforlust och forlangd doktorandtid, vilket kan resultera i en viss fordyring av
forskarutbildningen. Tidsramen for forskarutbildningen &r inte anpassad for att inrym-
ma denna typ av aktiviteter."*® Tv4 institutioner tar upp att den temporira forlusten av
doktoranderna kan inverka negativt pd den lokala miljon pd heminstitutionen t ex i
form av en forsvagning av den egna seminariekulturen om alltfér manga doktorander
samtidigt reser utomlands.*’ Detta torde frimst kunna bli ett problem for mindre
institutioner. En institution har upplevt problem med budgeten.
Planeringen av kostnader for doktorander gar inte att gora med négon storre grad av precision.
Dirfor kan kostnaderna vissa ar bli mycket hogre dn anslaget, andra mindre. Kravet (som
fakulteten stdller) pé att inte ha mer &n 10 % underskott eller dverskott ett visst &r blir darfor
besvirligt. Det har hént att fler doktorander begirt tjénstledighet for utlandsvistelse (inte bara
Stint-finansierad) varvid utgifterna blivit s& mycket mindre d4n budgeterat s& att vi fatt betala

tillbaka pengar till fakulteten p g a for stort Gverskott. Och omvént, ibland kan det bli stora
underskott, som maste arbetas in pafoljande &r.'*"

133 25 institutioners svar pa Fraga 6, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% 31 institutioners svar pa Friga 6, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"7 41 institutioners svar pa Fraga 7, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

% 6 institutioners svar pa Fraga 7, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% Filosofiska institutionen, Lunds universitet och Institutionen for idéhistoria och vetenskapsteori,
Goteborgs universitet, Svar pa Fraga 7, Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som
utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

10 Filosofiska institutionen, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 7, Enkitfragor till institutioner vilka
har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
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Kritik framfors ocksd mot den aldersdiskriminerande regel som tidigare hindrade
négot dldre doktorander att erhalla stipendium.'*'

Flertalet av de institutioner som har besvarat enkéten verkar anse att stipendierna
ar utformade pa ett sadant sdtt att de uppfyller STINT:s syften. Hela 84 procent av
institutionerna anser att det inte behdver goras nagra fordndringar for att STINT:s
syften ska uppfyllas.'*?

6.4. Tjanstledighet och darmed sammanh&ngande problematik

I den information om tilldelning av Stipendier for doktorander inom kulturvetenskap
(Kvet) som STINT sént ut till rektorerna vid de aktuella svenska ldrosdtena anger
stiftelsen vad larosdtena skall beakta ifrdga om avridkning av studietid, forldngning av
anstédllningstid och tillgodordknande av podng. Lydelsen pa de hér aktuella punkterna
har varit fo6ljande:

Avsikten med utlandsvistelsen &r framst att ge erfarenheter av utlandska forskningsmiljoer
och kontakter med utlédndska forskare och forskarstuderande. Det innebér bl a deltagande i
kurser, seminarier, m m som ingér i den utldndska vérdinstitutionens reguljira forskarutbild-
ning och forskning. Sa langt mojligt ska stipendiaten fa tillgodordkna sig detta deltagande
for poédng i sin forskarutbildning. Stipendietiden ska inte i forsta hand dgnas at féltarbete,
arkivstudier eller avhandlingsskrivande.

- Stipendierna kan i praktiken anvindas for att forldnga tiden for forskarutbildningen. Under
inga omstdndigheter far stipendierna anvindas for att forkorta den tid som en forskar-
studerande har mgjlighet att inneha doktorandtjanst (motsvarande).'*

Drygt 70 procent av stipendiaterna var, vilket tidigare ndmnts, anstillda som
doktorander vid tidpunkten for utlandsvistelsen. Av ovanndmnda information till rek-
torerna framgéar inte att det foreligger nagot krav pé tjénstledighet under utlands-
vistelsen. De doktorander som erhallit ett av STINT:s Stipendier for doktorander inom
kulturvetenskap erholl dock foljande information ”Man kan INTE kombinera STINT:s
stipendium med doktorandtjdnst, utan maste vara tjénstledig frdn denna under hela
stipendietiden.”'* STINT:s krav om tjinstledighet har inte natt fram till alla insti-
tutioner.'* Den doktorand som erhallit STINT:s stipendium kan ansoka om tjénst-
ledighet men det ar inte givet att en sddan beviljas. Formellt &r det tveksamt om
STINT kan stélla krav pa larosétena att tjanstledighet skall beviljas. Synen pé kravet
om tjénstledighet varierar mellan olika institutioner. Nagra institutioner kritiserar

! Institutionen for lingvistik och filologi, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 7, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

2 Svar pa Fraga 8), Enkatfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

43 Se t ex Internationalisering av kulturvetenskaperna, Dnr 99/39, Dnr 99/643, Dnr 00/xxx och Dnr
01/375, Bilaga, STINT.

4 Till dig som erhéllit ett av STINT:s kulturvetarstipendier for forskarstuderande, STINT.

' En institution anger att det inte framgatt av STINT:s skriftliga information att det skulle foreligga
“krav pé tjanstledighet”, Pedagogiska institutionen, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 7, Enkétfragor
till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse. Fyra
institutioner besvarar enkétfrigan om vad institutionen anser om kravet pd tjénstledighet under
utlandsvistelsen med ett fragetecken (?). Ytterligare en institution anser institutionsenkétens fraga 5
nagot oklar och meddelar att stipendiet i det aktuella fallet ingétt som en del i finansieringen av fyra ars
forskarutbildning, Kriminologiska institutionen, Stockholms universitet, Svar pa Fraga 5, Enkétfragor
till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
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STINT for att inte ha beaktat hogskoleforordningen néir den utformat kravet pa tjénst-
ledighet under utlandsvistelsen.'*® Férutom detta framhéller institutioner att kravet ir
fel,'"” forsvarar doktorandens finansiella situation,'* att utlandsvistelse bér inga i
tjansten,'* och att doktorandtiden forliangs."” En institution forvéntar sig

att STINT, som ett resultat av pagdende utvérdering, 6vervager hur man ska forhalla sig till det
faktum att de egna stipendierna ofta(st) har anvénts till att forlinga doktorandernas studietid. Vi
onskar en fordndring som innebir att stipendiets bidrag till forskarutbildningstiden beaktas."'

Andra skél for att vara skeptisk till tjinstledighet under utlandsvistelsen &r att dok-
toranderna riskerar att falla ur socialforsikringssystemet,'** och att det i princip &r

omdjligt att forvinta eller kridva att doktoranden ska avsté fran att arbeta med sin avhandling under
en stipendievistelse. Det &r i princip omdjligt att inte tillhandahélla handledning under stipendie-
tiden. Pedagogiska institutionen har till och med ként sig féranlaten att arvodera mottagande larare
vid den utldndska institutionen for de insatser hon/han gor. Konsekvensen av detta dr att stipen-
diaterna erhaller mer handledning och mer studietid &n de har rétt till och att olika doktorander
dirmed far olika behandling.'

Ett antal institutioner séger sig inte ha nagra synpunkter i frdga om kravet om

tjanstledighet.”>* Andra limnar kryptiska svar sisom t ex “Ingen kommentar”.'*’

1 T ex Pedagogiska institutionen, Uppsala universitet, Svar pa Friga 7 och Sociologiska institutionen,
Uppsala universitet, Svar pad Fraga 5, Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som
utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"7 Department of Economics, Internationella Handelshogskolan i Jonkoping, Svar pa Friga 5, Enkiit-
fragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
1% Institutionen for humaniora, Blekinge tekniska hogskola, Svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

19 Institutionen for arkeologi och antik historia, Egyptologi, Uppsala universitet och Institutionen for
psykologi, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 5, Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander
som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

130 Sociologiska institutionen, Goteborgs universitet, Svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner
vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

151 Moderna sprak, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft
doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

"2 Institutionen for svenska spriket, Goteborgs universitet, Svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

13 pedagogiska institutionen, Uppsala universitet, Svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka
har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

13 6 institutioners svar pd Friga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som
utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse. En av dem ” eftersom stipendiaten i detta fall utnyttjat
sin utlandsvistelse till faltarbete som ligger till grund for hennes avhandlingsarbete”, Institutionen for
sociologi, idéhistoria, samtidshistoria och arkeologi, BEEGS - Baltic and East European Graduate
School, Sodertdrns hogskola. En annan eftersom kravet inte var tillimpbart pa deras doktorand som
inte hade tjanst vid institutionen vid den aktuella tiden, Institutionen for stad och land (tidigare
Institutionen for landsbygdsutveckling), Sveriges lantbruksuniversitet.

133 Sociologiska institutionen, Umea universitet, Svar pa Friga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har
haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse. Andra varianter pa kryptiska
svar dr: “Hanteras som andra speciella krav som finns for doktorander och anstillda”, IMIE/Ekono-
miska institutionen, Linkdpings universitet; ’vi forsoker vara maximalt flexibla”, Filmvetenskapliga
institutionen, Stockholms universitet; ”Om doktoranden anhdller om tjénstledighet for utlandsvistelse
for att finansieras med stipendium beviljar institutionen vanligtvis detta”, Nationalekonomiska
institutionen, Uppsala universitet och ”Vi ser positivt pd att stodja forskare och doktorander att fa
mojlighet att under en lingre period vistas vid internationellt universitet. Det ligger i allas intresse att
forskare kan utveckla sin forskning med internationella kollegor och att doktorander under sin studietid
far mojlighet att skapa nétverk och bekanta sig med andra internationella ldrosdten”, Institutionen for
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En del institutioner anser att kravet pa tjénstledighet 4r acceptabelt.”® Andra ser kravet

som oproblematiskt."”’” Ytterligare andra problematiserar kravet och ser savil for- som
nackdelar med det.'*® Det finns ocksé institutioner som anser att kravet r bra."*’ Det
som anses positivt dr att doktorandtiden forldngs och att doktorander ddrmed hinner
mogna, kdnner mindre stress och producerar béttre avhandlingar samt att de internatio-
nella kontakterna hamnar i centrum.'® Det &r rimligt att vissa heminstitutioner ser posi-
tivt pd STINT:s krav om tjanstledighet och motsvarande forlingning av forskarutbild-
ningen eftersom utbildningstiden ddrmed blir minst fyra ménader langre, vilket torde
leda till béttre avhandlingar, och att denna forlingning finansieras av annan aktor. Det
ar ocksa rimligt att doktorander som ofta hamnar under tidspress ser positivt pa den
mojlighet till forlingd doktorandtid som tjinstledigheten kan ge.

Anstillning som doktorand regleras genom hogskoleforordningens kapitel 5. 17 §,
tredje och fjarde stycket stir foljande:

En person far vara anstilld som doktorand under sammanlagt hogst atta ar. Den sammanlagda
anstillningstiden far dock inte vara ldngre &n vad som motsvarar forskarutbildning pa heltid under
fyra ar. Vid studier som ska avslutas med licentiatexamen fér den sammanlagda anstéllningstiden
inte vara langre dn vad som motsvarar forskarutbildning pa heltid under tva ar. Fran dessa tider skall
avrikning goras for den studietid da doktoranden inte har varit anstilld som doktorand.

Den sammanlagda anstillningstiden far dock vara lidngre 4n vad som sigs i tredje stycket, om det
finns sdrskilda skél, sasom vid ledighet p& grund av sjukdom, for tjénstgdring inom totalforsvaret
eller for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och studentorganisationer eller vid
fordldraledighet. Forordning (2002:139)."°!

Det dr tveksamt i vilken utstrdckning STINT:s krav om att stipendierna under inga
omstindigheter fir anvdndas for att forkorta den tid som en forskarstuderande har
mdjlighet att inneha doktorandtjdnst (motsvarande) ar forenlig med skrivelsen i hog-
skoleforordningens kapitel 5, 7 § tredje stycket, som anger att avrdkning skall goras for
den studietid d4 doktoranden inte varit anstdlld som doktorand. For en stipendiat som
inte dr anstdlld som doktorand under utlandsvistelsen skall alltsa avrikning for studie-
tiden utomlands ske vid en framtida anstdllning som doktorand. Doktorander som ar
tjanstlediga under utlandsvistelsen kvarstar dock 1 anstéllningen och for dem skall inte

samhaéllsvetenskap, Politologi, Véxjo universitet, Svar pa Fraga 5, Enkétfragor till institutioner vilka
har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

13 11 institutioners svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse. Forbehall forekommer dock dven hos dessa: ”Om
utlandsvistelsen innebdr kompetenshojning for den berdrda av relevans for tjénsten (t ex forskning
eller undervisning) ser institutionen inga hinder for tjanstledighet.”, Psykologiska institutionen, Umeé
universitet. ”’[ vissa fall bor utlandsvistelse kunna ske som ett led i tjdnsten, men om inte det gar fér vi
acceptera tjl vilket vi i sa fall dr positiva till.”, Institutionen for socialt arbete, Umea universitet.

137 5 institutioners svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% Filosofiska institutionen, Lunds universitet, Institutionen for religionsvetenskap, Ume4 universitet
och Institutionen for lingvistik och filologi, Uppsala universitet, Svar pad Frdga 5, Enkétfragor till
institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

13911 institutioners svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1010 institutioners svar pa Fraga 5, Enkitfragor till institutioner vilka har haft doktorander som ut-
nyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1! Hogskolefrordningen, 5 kap, 7 § tredje och fjarde stycket. De dberopade skilen for forlingning av
utbildningstiden upprepas dven i Hogskoleforordningen, 8 kap, 8 § tredje stycket om individuella
studieplaner.
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studietiden utomlands avréknas frén den sammanlagda anstédllningstiden om (vid heltid)
hogst fyra &r. Som framgétt av tidigare kapitel skedde avrdkning endast i ett fatal fall.

STINT anger i sin information till rektorerna vid de svenska larositena att stipen-
dierna 1 praktiken kan anvandas for att forldnga tiden for forskarutbildningen. Stipen-
diaterna kan fa den sammanlagda anstéllningstiden forlingd men det &r inte givet att s&
sker. Enligt hogskoleforordningens kapitel 5, 7 § fjarde stycket far den sammanlagda
anstallningstiden forldngas om det finns sérskilda skél. Exempel pa vad som kan utgdra
sarskilda skél rdknas upp 1 forordningen. Till dessa hor inte utlandsvistelse men for-
utom de sérskilda skél som anges i forordningen kan andra skl forekomma. Enskilda
larosdten utarbetar regler och riktlinjer for vilka sdrskilda skil de anser beréttigar till
forldngning och fattar beslut 1 de enskilda fallen. Det innebér att praktiken kan variera
mellan olika larosdten och att en del stipendiater erhéller forlaingning och andra inte. Av
tidigare kapitel har framgatt att stipendiaterna i allménhet erholl forléngning.

STINT markerar att utlandsvistelsen framst ska ge erfarenhet av utlindska forsk-
ningsmiljoer och kontakter med utldndska forskare och doktorander. For stipendiaterna
innebér det bl a deltagande i kurser, seminarier m m som ingér i vardinstitutionens
reguljdra forskarutbildning och forskning och enligt STINT:s krav om vad larositena
skall beakta ska stipendiaten sa langt mdjligt fa tillgodordkna sig detta deltagande for
poédng 1 sin forskarutbildning. En doktorand far ocksd enligt hogskoleférordningens
kapitel 8, 16 § “medges ritt att tillgodordkna sig utbildning vid en utlindsk liro-
anstalt.”'®* Som framgatt tidigare uppger savil doktoranderna som huvudhandledarna
att drygt 40 procent av stipendiaterna har fatt tillgodordkna sig podng fran utlands-
vistelsen 1 forskarutbildningen. I de fall d4 inga podng tillgodordknats beror det an-
tingen pa att doktoranden redan hade tagit alla mojliga kurspoing eller att doktoranden
inte deltog i ndgon aktivitet som institutionen fann mojlig att tillgodordkna. For dem
som tillgodordknades podng motsvarar de dock som regel en avsevirt kortare tid &n
utlandsvistelsens langd. Detta har sékert att géra med att det tar tid att komma igang
med studierna i den nya forskningsmiljon och att kontaktskapande inte &r poanggivande
1 forskarutbildningen. Stipendiater som under utlandsvistelsen ldgger ned mycket tid pa
kontaktskapande som forhoppningsvis leder till kommunikationseffekter kan f& mindre
tid till podnggivande studier d4n de som i1 huvudsak deltager vid kurser som ger kom-
petenseffekter.

Eftersom en utlandsvistelse normalt innehdller bAde moment som helt klart ryms
inom ramen for forskarutbildningen och en eventuell anstillning som doktorand (vilket
de flesta stipendiater har haft) och andra moment som atminstone delvis kan falla utan-
for denna uppstéar en problematik kring tjanstledighet, avrakning, férlingning och till-
godordknande av podng. Det kan tyckas ndgot mérkligt att ta tjanstledigt for att dgna
sig at sddant som ryms inom ramen for doktorandtjénsten. Studietid utomlands som
direkt ger poédng 1 forskarutbildningen borde rimligen réknas in i den sammanlagda
anstéllningstiden, vilket ocksa forefaller rimligt for sddant som indirekt ger podng (t ex
arkivstudier, féltarbete och avhandlingsskrivande). Den tid som stipendiaterna dgnar &t
att uppritta kontakter och samarbeten kan dock atminstone delvis anses ligga utanfor
forskarutbildningen och kan darfor motivera en forlingning. Hur stipendiater dispo-
nerar sin tid under utlandsvistelserna varierar och dérfor bor eventuell avrékning, till-
godordknande av poédng och forlingning ske efter beddmning i varje enskilt fall.

192 Hagskolefdrordningen, kapitel 8, 16 §.
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6.5. Sammanfattning

Ett antal institutioner sdger sig ha etablerade internationella kontakter, forsknings-
samarbeten och samarbetsavtal, som de underhdller i syfte att dka internationali-
seringen och rorligheten bland studenter, doktorander, ldrare och forskare och i syfte
att forbittra kvaliteten pa forskningen och undervisningen vid heminstitutionen. Aven
institutioner som redan har etablerade kontakter dnskar dock fler internationella kon-
takter. Flertalet institutioner sdger sig ha en strategi for att dka de internationella
kontakterna. Bland de institutioner som inte sdger sig ha en sddan anger knappt
hilften att det inte behdvs eftersom internationaliseringen redan dr langt gangen.
Ovriga anser att det finns behov av en strategi men att de #nnu inte utvecklat en
sadan. Internationaliseringsstrategierna kan vara mer eller mindre utvecklade och for-
maliserade. En del har malsdttningen att alla, eller atminstone de flesta, doktorander
ska vistas utomlands under en del av forskarutbildningen.

Forutom de ldangre utlandsvistelserna ingar ofta deltagande i1 internationella kon-
ferenser som ett led i att bygga upp och utveckla internationella kontakter. Andra
delar i institutionernas internationaliseringsstrategier ar att bjuda in utlindska géistfor-
skare och géstforeldsare och att publicera sig internationellt.

Vid omkring en fjardedel av institutionerna far doktorander tillgodordkna sig
podng i forskarutbildningen for deltagande i internationella konferenser. Vid 40 pro-
cent av institutionerna uppmanas doktoranderna att ha bitrddande handledare i ut-
landet och drygt hilften av institutionerna avsatter medel i budgeten for sprakgransk-
ning och Oversittning. Fler &n de som budgetar denna kostnad bekostar alternativt
hjélper doktoranderna med sprakgranskning och overséttning. Drygt tre fjdrdedelar av
institutionerna anger att utlandsvistelser utgér en merit vid tjanstetillsittningar vid
institutionen.

STINT:s krav om att stipendiaterna skall vara tjénstlediga fran eventuell anstéll-
ning som doktorand dr problematiskt och doktorandernas heminstitutioner har olika
instdllning till detta krav. I tjanstledighetsproblematiken ingar ocksd STINT:s krav
om att ingen avrikning frin den tid doktorand som léngst kan ha anstillning fir goras
p g a utlandsvistelsen, frigan om forlingning av anstidllningstid som doktorand och
tillgodordknande av poédng i forskarutbildningen. Det finns formella tveksamheter
kring dessa krav som regleras genom hogskoleforordningen vilken ldrosétena har att
tillimpa.
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7. Sammanfattande diskussion och atgardsforslag

Denna utvérdering ska ge underlag till diskussioner om hur STINT ska arbeta med
programmet for doktoranders utlandsvistelser inom kulturvetenskaperna och dess fram-
tida utformning. I detta avslutande kapitel sammanfattas vad utvérderingen kommit
fram till 1 fraga om hur programmet har fungerat 1 sig och vilka effekter det har gett.
Olika atgérder som skulle kunna genomforas diskuteras.

7.1. Internationalisering av forskarutbildningen

7.1.1. STINT:s mal

STINT:s mal dr att 6ka mdjligheterna for svenska doktorander att tillbringa minst en
termin vid ett utlindskt universitet. Sarskilt angeldget har detta ansetts vara inom
kulturvetenskaperna ddr internationalisering inte utgjort ett lika “naturligt” inslag som
inom det tekniskt-naturvetenskapliga omradet. Stipendierna for doktoranders utlands-
vistelse har haft som framsta syfte att ge stipendiaterna erfarenheter av en utlandsk
forsknings- och utbildningsmiljo och kontakter med utldndska forskare, ldrare och
doktorander. Tanken har varit att de internationella kontaktnit som doktoranderna (de
framtida ldrarna/forskarna) etablerar pa sikt ska leda till en 6kad internationalisering
av den hogre utbildningen.

Under aren 1999-2003 vistades, enligt Hogskoleverkets statistik, fa av de aktiva
doktoranderna inom kulturvetenskaperna vid svenska larosdten utomlands i minst tre
manader. Bland dem som genomforde en ldngre utlandsvistelse stod dock de STINT-
finansierade for en betydande del. Stiftelsens stipendier har utgjort ett viktigt bidrag
till doktoranders utlandsvistelser men med tanke pa det totala underlaget ar soktrycket
blygsamt. Fordandringar som skulle kunna leda till ett storre antal ansdkningar kom-
mer att diskuteras.

En institutionalisering av en utlandstermin inom ramen for forskarutbildningen
skulle frimja internationaliseringen av hdgre utbildning och forskning. Om utlands-
vistelse blir ett reguljért inslag i den svenska forskarutbildningen skulle soktrycket
Oka hos STINT och andra finansidrer. STINT kan inte sjdlv genomfora denna foréand-
ring men stiftelsen kan paverka andra aktorer i syfte att dstadkomma en foréndring i
den riktningen. STINT:s och andra finansiérers resurser skulle ocksd kunna samord-
nas och skapa “rorlighetsmedel” om doktoranders utlandsvistelser institutionalise-
rades. En s& hogt stdlld ambition att alla doktorander ska ha vistats utomlands under
forskarutbildningen innebér en avsevird breddning jaimfort med hittillsvarande for-
hallanden men skulle med nuvarande resurstilldelning medfora att kravet pa minst
fyra ménaders utlandsvistelse avsevért maste sankas.

Fler doktorander skulle sannolikt sdka stipendierna om villkoren uppfattades som
goda. I det fall doktoranden kan ta med sig sin 16n, d v s kravet om tjénstledighet
under hela utlandsvistelsen slopas, och stipendierna omformas till att ha till syfte att
ticka de extra omkostnader som utlandsvistelser for med sig skulle stipendiaternas
ekonomiska villkor bli béttre.
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7.1.2. Effekter av utlandsvistelserna

Sverige ér ett litet land och kan inte ligga lidngst fram i forskningsfronten pd alla
omraden. Det dr darfor av stor vikt att doktorander far mojlighet att resa utomlands
och inhdmta sakkunskaper. De allra flesta av STINT-stipendiaterna har angett att de
sokte stipendierna for att fa tillgang till en stimulerande forskningsmiljo, ga kurser
som inte finns hemmavid, fa kvalificerad handledning eller att det pa annat sétt skulle
vara till gagn for avhandlingsarbetet. Vid val av vérdland var avhandlingsdmnet det
som hade storst betydelse titt foljt av forskningsmiljon. De aktiviteter som stipen-
diaterna deltog 1 under sina utlandsvistelser dr ocksa i hog grad sadana som kan for-
véintas ge kompetenseffekter. Stipendiaternas medelbetyg pd den vetenskapliga mil-
jon som de vistades i under utlandsvistelsen &r hogt och den vetenskapliga miljon
tycks ocksé ha haft stor betydelse for deras helhetsbedomning av utlandsvistelsen. Sa
gott som alla stipendiater anser att utlandsvistelsen padverkade deras fortsatta forskar-
studier och ménga tar upp avhandlingsrelaterade aspekter som kan hanforas till kom-
petenseffekter. Aven handledarna framhaller att doktoranderna under utlandsvistel-
serna ofta erholl vérdefulla sakkunskaper inom det egna avhandlingsomrade och 1
ovrigt tilldgnade sig kunskap och fardigheter som forbéttrade kvaliteten pad avhand-
lingarna. Aven stipendiaternas heminstitutioner pekar pd kompetenseffekter och att
dessa ledde till spridningseffekter i det avseendet att ny kunskap eller kompetens
tillférdes damnet eller institutionen.

Niér det giller kommunikationseffekterna &r det en liten andel av stipendiaterna
som uppger att de ville knyta eller utveckla internationella kontakter eller starta forsk-
ningssamarbete som skil att soka stipendierna. Nar de vil var utomlands deltog de
dock oftast i1 aktiviteter som ger mdjlighet till detta. Sarskilt presentation av det egna
arbetet och konferensdeltagande torde vara ypperliga tillfallen att knyta kontakter,
men dven deltagande vid seminarier, kurser och foreldsningar kan leda till kommuni-
kationseffekter. Stipendiaternas medelbetyg pa de sociala relationerna i arbetet och
umganget pa fritiden var lagre dn for den vetenskapliga miljon, men de allra flesta
uppger sig ha fatt en bestdende utveckling av sina internationella kontakter och nér-
mare hélften av stipendiaterna anser att stipendiet ocksa bidrog till utvecklade inter-
nationella kontakter for deras heminstitutioner.

Nér stipendiaterna med egna ord beskriver vilken paverkan utlandsvistelsen hade
pa de fortsatta forskarstudierna nidmner en del av dem de kontakter som de erholl.
Stipendiaternas handledare anser att stipendierna for néstan alla doktorander bidrog
till utvecklandet av nya internationella kontakter fér doktoranden och i tre fjirdedelar
av fallen till férdjupning av tidigare kontakter. Narmare tva tredjedelar av heminstitu-
tionerna anser att de har tagit tillvara och understott de utdkade internationella
kontaktytor som stipendiaterna erhallit. En dnnu stérre andel av heminstitutionerna
anser att stipendierna har givit upphov till spridningseffekter bl a i form av kommu-
nikationseffekter sisom att fler doktorander inspirerades att soka sig utomlands, att
befintliga kontaktytor och samarbeten fordjupades och nya tillkom samt att trycket att
utveckla internationella samarbeten Okade. Savél doktoranderna som deras hand-
ledare och heminstitutioner har noterat att stipendiaterna kom hem fran utlandsvistel-
serna med okade sprakkunskaper, vilket dven detta kan réknas in bland kommunika-
tionseffekterna.

STINT har redan tidigare noterat en rad positiva erfarenheter bland enskilda
stipendiater som kan hénforas till personliga effekter. Stiftelsen menar att dylika posi-
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tiva impulser kan bidra till utdkat internationellt engagemang och perspektiv i fram-
tida karridrer. Det dr relativt fa stipendiater som har angett onskan att uppna per-
sonliga effekter som skél for att soka stipendium och att detta skulle vara avgdrande
for val av vdrdland. Likvél framkommer att sddana uppkom p g a utlandsvistelsen.
Detta mérks i stipendiaternas svar pa hur utlandsvistelsen paverkade deras fortsatta
forskarutbildning och det ar troligen den typen av effekter som doljer sig bakom det
faktum att doktorandernas betyg pa helhetsintrycket av utlandsvistelsen i de flesta fall
ar hogre dn vad betyget pa ovriga variabler skulle foranleda. Personliga effekter ar
viktiga men kan vara svédra att mita kvantitativt. Aven handledarna och heminsti-
tutionerna anser att utlandsvistelserna bidrog till doktorandernas personliga utveck-
ling. Detta kunde ta sig uttryck i bl a storre sjilvstidndighet, 6kat sjdlvfortroende, 6kad
mognad, sjilvtillit och sjélvkdnnedom samt en storre sékerhet och trygghet som
forskare. Doktoranderna kom hem med nya erfarenheter, impulser och perspektiv.

Utover de ovan nimnda effekterna uppstod ocksa positiva effekter for den en-
skilde doktoranden s& som t ex storre mdjlighet till anstillning och postdoc-vistelse
vid vérdinstitutionen efter doktorsexamen.

Den enskilde stipendiaten, heminstitutionen, vardinstitutionen, finansidren och det
svenska vetenskapssamhillet i allmdnhet kan gora skilda prioriteringar och ha olika
syften. Det dr uppenbart att stipendiaterna 1 forsta hand sokte STINT:s stipendier av
egenintresse, d v s att det ir till gagn for deras egna forskarstudier. Aven om dok-
torander inte i forsta hand soker stipendier for utlandsvistelser 1 syfte att skapa och
utveckla internationella kontakter behover inte detta innebdra att stipendierna inte
fyller sitt internationaliseringssyfte. Skdlen for ansdkan &r inte avgérande for effek-
terna av utlandsvistelsen. Erfarenheterna av utlandska forskningsmiljoer kan pa sikt
bidra till internationaliseringseffekter for institutioner, ldrosdten och den svenska
hogre utbildningen och forskningen i sin helhet d&ven om det inte i forsta hand ar i
detta syfte doktorander soker stipendier for utlandsvistelse.

STINT efterstravar internationaliseringseffekter. I sniv bemairkelse innebér det
att det &r kommunikationseffekter som dr onskvédrda men det ar ett uttalat syfte att
internationaliseringen péd sikt ska bidra till en kompetensutveckling for svensk
kulturvetenskap genom att kunskap i utlandet inhdmtas till svenska forsknings-
miljoer. En lyckad utlandsvistelse medfor savdl kommunikations- som kompetens-
effekter och personliga effekter och alla dessa behdvs for att stipendiaten ska bli en
god forskare/ldrare som pa lingre sikt kan bidra till internationaliseringen av hogre
utbildning och forskning.

Savil stipendiaterna som deras handledare och heminstitutioner bekriftar i sa gott
som alla fall att utlandsvistelserna medfort positiva effekter. Det faktum att de flesta
stipendiaterna vid tidpunkten for enkdtundersokningen fortfarande var verksamma

inom universitetsvirlden bor pa sikt bidraga till ytterligare internationaliserings-
effekter.

7.1.3. Tjanstledighetsproblematiken

STINT:s krav om att stipendiaterna skall vara tjanstlediga frén eventuell anstillning
som doktorand under hela utlandsvistelsen dr problematiskt och doktorandernas
heminstitutioner har olika instdllning till detta krav. Det finns skél som talar emot
detta krav. Ett skdl ar att en stor del av aktiviteterna under utlandsvistelserna &r
sddana att de ryms inom ramen for en doktorandtjénst. Vid sjukdom, forédldraledighet,
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deltagande i totalforsvaret, fackliga fortroendeuppdrag och studier finns det lagar som
reglerar anstilldas ritt till tjanstledighet. STINT-finansierade utlandsvistelser ingar
knappast bland de utbildningar som ger rétt till ledighet enligt studieledighetslagen,
dels p g a finansieringsformen och dels av den anledningen att doktoranden 1 sin an-
stdllning redan dr inskriven pd en utbildning. Det &r upp till arbetsgivarna att bedoma
pa vilka grunder, utover de som regleras i lag och avtal, de beviljar tjanstledighet. Ett
annat skal dr att tjanstledigheten kan medfora ekonomiska problem for doktoranderna
t ex eftersom den sjukpenninggrundande inkomsten (SGI) gér forlorad efter tre
ménaders tjinstledighet. Kravet om tjanstledighet medfor ocksé att det ar svért att
uppnd malet om goda ekonomiska villkor under en termins utlandsvistelse.

I tjénstledighetsproblematiken ingar ocksd STINT:s krav om att ingen avrakning
frén den tid doktorand som ldngst kan ha anstéllning far goras p g a utlandsvistelsen,
frigan om forldngning av anstdllningstid som doktorand och tillgodordknande av
poédng i forskarutbildningen. Det finns formella tveksamheter kring dessa krav som
regleras genom hogskoleforordningen vilken ldrosdtena har att tillimpa.

Om en fordndring genomfors sa att hela utlandsvistelsen anses ingd i forskar-
utbildningen bortfaller tjanstledighetsproblematiken. Incitamenten att s6ka stipendier
kan antas 0ka eftersom goda ekonomiska villkor di erbjuds och doktoranden inte ris-
kerar att falla ur socialforsikringssystemet. A andra sidan kan incitamenten for dok-
toranderna att soka sig utomlands dven minska eftersom de med denna 16sning for-
lorar mojligheten till forlingning av den hogsta sammanlagda anstéllningstiden. Viss
tid fran forskarutbildningen kommer troligen att forbrukas for att 16sa praktiska
arrangemang och det kan ta tid att komma igdng i den nya forskningsmiljon.

Om STINT istéllet vidhaller att hela utlandsvistelsen ska ligga utanfor forskar-
utbildningen (kravet om tjénstledighet under hela utlandsvistelsen) bor stiftelsen
verka for en anpassning av hogskoleforordningen pa de punkter dir det med nuva-
rande system &r tveksamt om denna beaktas.

En kompromiss mellan att se utlandsvistelsen som en del av forskarutbildningen
och att se den som helt utanfor forskarutbildningen dr mojlig. Om stipendiater beviljas
partiell tjanstledighet under utlandsvistelsen (t ex 75 procent forskarstudier och 25 pro-
cent tjdnstledighet for kontaktskapande) kan hénsyn tas bade till de aktiviteter som
ryms inom ramen for forskarutbildningen och de som faller utanfér denna. Med ett
sadant system blir de ekonomiska villkoren for stipendiaterna béttre &n med nuvarande
system och utlandsvistelsens bidrag till forskarutbildningen beaktas (avrédknings- och
tillgodordknandeproblematiken bortfaller). Ett system som tilliter doktoranderna att
kombinera stipendiet med doktorandtjinsten skulle skapa en storre flexibilitet dn
dagens system och det skulle bittre kunna anpassas till individernas skilda behov.
Tjénstgoringsgraden skulle kunna variera mellan olika stipendiater. Rimligt i sadant
system &r att anstillningen forlangs med tid motsvarande tjdnstledigheten. Bakgrunden
till att det kan finnas skél att anpassa formerna for stipendierna bittre till Hogskole-
forordningen &r att de oklarheter som rider idag kan paverka savél institutionernas
instéllning som soktryck och kvaliteten pa ansokningarna negativt. Om en foréndring i
enlighet med ovanstaende genomfors blir sdvil heminstitutionernas som stipendiaternas
rattigheter och skyldigheter tydliga, vilket sannolikt leder till ett storre soktryck.
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7.1.4. Utlandsvistelsens langd och férlaggning

Doktorander kan soka stipendier for utlandsvistelse nidr som helst under sin dokto-
randtid. STINT betonar att stiftelsen garna ser att doktoranderna far tillfélle att knyta
utlindska kontakter tidigt under sin akademiska karridr. Man kan ifragasdtta om det
ar effektivt med en utlandsvistelse redan under det forsta aret, innan doktoranden har
hunnit bestimma sin forskningsinriktning. Aven en sen utlandsvistelse kan ha sina
nackdelar da doktoranden som regel ar fullt upptagen med att skriva fardigt sin av-
handling. Det finns dé risk for att stipendiet anvédnds for att forlinga perioden for
slutskrivandet. Beviljande av stipendium till doktorand som redan har forbrukat sin
hogsta sammanlagda anstillningstid kan ifragasittas dd det i detta fall 4r uppenbart att
stipendiet kommer att anvéndas for att forléinga forskarutbildningstiden och inte pri-
mart for att bidraga till 6kad internationalisering. En annan risk med en sen utlands-
vistelse ar att det kanske inte finns tid kvar att slutféra forskarutbildningen efter
utlandsvistelsen.'® Det kan vara rimligt att prioritera sokande som befinner sig néra
mitten av forskarutbildningen.

STINT vill ha en ldngre sammanhéngande period i samma land och stéller krav
om minst fyra manaders utlandsvistelse. En sddan 16sning &r inte optimal for alla dok-
torander. Onskemal har framforts om att gora det méjligt att besoka/vistas dven vid
andra universitet 4n vérdinstitutionens.'®* Det har i atminstone ett fall forekommit att
en stipendiat delat tiden mellan tva vérdinstitutioner i olika linder.'® Aven om kravet
om en minst fyra manader lang vistelse i samma land bestar framgent skulle det
kunna goéras mer flexibelt sa att undantag kan goras nér sirskilda skél finns for detta.
Kravet pa minst fyra manader sammanhéngande utlandsvistelse kan t ex vara
hindrande for de doktorander som har barn.

Tre alternativ till fordndringar som skulle kunna underlétta for doktorander att
kombinera utlandsvistelsen med fordldraansvar dr att 6ppna upp for mojligheten till
kortare utlandsvistelser, mojlighet att dela upp utlandsvistelsen pa flera perioder och
att infora sirskilda medel for medféljande (dock endast da barn medfdljer). Det
sistndmnda kraver dock att ytterligare resurser tillfors.

7.2. STINT:s information och stipendiaternas kontakter med
stiftelsen

Stipendiaterna verkar dverlag mycket ndjda med den information de fatt frdn STINT
och de kontakter som de haft med stiftelsen. P4 nigra punkter kan dock en storre
tydlighet vara onskvérd. En del stipendiater kidnde en osdkerhet angdende sin egen
roll under utlandsvistelsen. Lag tyngdpunkten pé att representera heminstitutionen i
syfte att skapa kontakter och fa till staind framtida samarbeten eller var de doktorander
som skulle inhdmta nya kunskaper och fardigheter? Det tycks ockséd ha funnits oklar-

19 En stipendiat som beviljades stipendium ungefir samtidigt som doktorandtjénsten upphorde arbetar
nu som hdgskoleadjunkt, utan forskartid, och ser sig utan praktisk mojlighet att avsluta forskarutbild-
ningen. Egna kommentarer kodnr 7, Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for dok-
toranders utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

1% Institutionen for humaniora, Blekinge tekniska hgskola, Svar pa Fraga 8, Enkitfragor till institu-
tioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

1% Egna kommentarer kodnr 113, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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heter 1 friga om vad stipendiaterna forvidntades gora under utlandsvistelsen. En del
stipendiater har uppfattat det som om de var forbjudna att dgna sig at egen forskning;
féltarbete, arkivstudier och avhandlingsskrivande under utlandsvistelsen trots att det
inte funnits nigot uttryckligt forbud mot detta. STINT borde tydliggora att det pri-
méra dr de positiva effekterna for doktoranderna och att sddana pa sikt fridmjar inter-
nationaliseringen.

Manga stipendiater har fitt information om STINT, och att det fanns stipendier att
sOka fran stiftelsen, genom andra doktorander. Det dr naturligtvis bra att doktorander
informerar varandra men det innebér ocksd att felaktig information kan spridas dok-
torander emellan. STINT har ett obyrakratiskt arbetssétt vilket kan upplevas som
positivt men det innebédr ocksd att det finns kriterier som inte syns i det formella
regelverket. Forutom andra doktorander var det i stor utstrickning handledarna och
heminstitutionerna som gav stipendiaterna kdnnedom om stipendiet. Med tanke pé att
doktorander sannolikt har mest kontakt med andra doktorander vid heminstitutionen
och att de flesta har en handledare vid heminstitutionen torde det vara effektivt for
STINT att rikta informationssatsningar mot institutionerna.

En lyckad utlandsvistelse krdver noggranna forberedelser. STINT bor dérfor upp-
mana stipendiaterna att 16sa s& mycket som mojligt av de praktiska arrangemangen
fore avresan. Det kan vara svért for doktoranderna att sjélva finna lampliga kontakter
utomlands. En form av institutionaliserad kontaktférmedling skulle kunna skapas for
att doktorander och vérdinstitutioner littare ska kunna se vad de kan fi ut av varan-
dra. En annan atgérd som kan genomforas i syfte att forbéttra informationen &r att
tidigare stipendiater forbinder sig att utgdra mentorer for framtida stipendiater.

7.3. Ansokningsprocessen och urvalsmodellen

Nér STINT:s program for doktoranders utlandsvistelser inom kulturvetenskaperna
startade ar 1999 var stiftelsens erfarenheter att det inte hade forekommit ndgra storre
skillnader mellan kvinnor och mén som sokt till STINT:s program ifriga om éalder,
familjebildning etc.'® I STINT:s program ska kvinnor erhélla stipendier i paritet med
sin andel av ansOkningarna. Detta villkor uppfylldes for tidsperioden 1999-2003.
Medeldldern pa stipendiaterna var cirka 30 &r. Medelaldern pa dem som fick avslag
pa sina ansokningar var ndgot hogre. Det dldersdiskriminerande kriterium som under
den tidsperiod som utvirderingen omfattar hindrade “4ldre” doktorander frin att er-
halla STINT:s stipendier for utlandsvistelse 4r numera borttaget. Kulturvetenskaperna
kan delas in 1 samhéllsvetenskap, humaniora, sprak, juridik, teologi och ldrarutbild-
ning. Samhillsvetenskap och humaniora var de inriktningar som flest stipendiater
tillhorde. Manliga stipendiater var i storre utstrickning &n kvinnor samhéillsvetare och
kvinnliga stipendiater hade oftare sprakinriktning dn manliga. Fa stipendiater stu-
derade juridik, teologi och lédrarutbildning. Drygt tre fjirdedelar av stipendierna
tillfoll de fyra storsta larosdtena Uppsala, Lunds, Stockholms och Goteborgs univer-
sitet.

STINT har provat tva olika ansokningsforfaranden. 1 fraga om Stipendier for
doktorander inom kulturvetenskap (Kvet) nominerades stipendiaterna genom léro-

1% STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning, Forvaltningsberéttelse
och arsredovisning for rakenskapsaret 1999, s. 10.
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siatena, vilket i praktiken innebar att larosdtena utsiag stipendiaterna. Stipendier for
forskarstuderandes utlandsvistelse (FS) ansokte doktoranderna sjdlva om direkt hos
STINT. Vissa skillnader i urvalet av stipendiater forekom mellan de bada stipendie-
formerna. Ifraga om FS erholl kvinnor stipendier 1 storre utstrackning &n deras andel
av ansokningarna. Den “traditionella” konsfordelningen med en storre andel manliga
samhillsvetare och kvinnliga sprakvetare var tydligare ndr doktoranderna ansokte
sjdlva &n nér larosdtena nominerade. De inriktningar som f& stipendiater studerade,
juridik, teologi och ldrarutbildning, blev representerade i ndgot storre utstrickning nar
larosdtena nominerade jamfort med nér doktoranderna sjélva ansokte. Nir doktoran-
derna sjélva ansokte hade mén med sprakinriktning och kvinnor inom juridik, teologi
och ldrarutbildning sdrskilt svart att f& sina ansOkningar beviljade. Uppsala uni-
versitets andel av stipendiaterna var hogre ndr doktoranderna sjélva ansokte. Savil
kvinnor som mén vid de mindre larosédtena hade fordel av eget sokande, men kvinnorna
gynnades mest. Larosdten som inte beviljades stipendier nir ldrosdtena nominerade
fick 1 viss utstrickning ta del av stipendierna nir doktoranderna sjdlva ansdkte.
Stockholms och Goteborgs universitet “forlorade” mycket nidr doktoranderna sjilva
ansokte, 1 synnerhet manliga doktorander vid dessa ldrosdten. Nar doktoranderna an-
sokte sjdlva var den europeiska dominansen mindre &dn ndr ldrosdtena nominerade.
Betrdffande medeléldern hos stipendiaterna var skillnaden mellan de béda stipendie-
formerna sma.

Det verkar finnas savél for- som nackdelar med de bada provade ansoknings-
forfarandena. STINT har dock noterat att intresset fran institutioner och lirositen var
mindre ndr dessa inte var involverade 1 ans6kningsprocessen. For att rdda bot pa detta
kan négon av foljande alternativ provas:

Alternativ 1. Innebdr en atergéng till nominering via ldrosdtena men med den
fordndringen att fler doktorander kan nomineras &n antalet stipendier som ska for-
delas. STINT bedomer den vetenskapliga kvaliteten pd ansokningarna och gor sitt
urval utifran denna. STINT skulle pa sé satt fi storre garantier for den vetenskapliga
kvaliteten @n 1 tidigare omgingar da stipendiaterna nominerats via lirosdtena och
samtidigt ett storre engagemang frén institutioner och larositen dn niar doktoranderna
sjdlva ansoker direkt till STINT.

Alternativ 2. Innebér att doktoranderna sjdlva ansoker direkt hos STINT men att
institutioner/ldrosdten involveras i1 ansokningsforfarandet genom att STINT utdver
yttranden fran institutionerna begir en rangordning av stipendiaterna fran larosétena,
vilket t ex dr forfarandet inom Visbyprogrammet.

7.4. Valet av vardland och vardinstitutionernas ansvar

USA och Storbritannien dominerade kraftigt som mottagare av stipendiater. Flertalet
stipendiater tillbringade sin utlandsvistelse 1 engelsksprakiga lander. Fordelat pé
virldsdelar reste flest stipendiater till ldnder i Europa. Nést flest ékte till Nord-
amerika. Kvinnor reste till europeiska lédnder i storre utstrickning d4n ménnen som
oftare reste till Nordamerika. Ett fatal stipendiater reste till Asien och Afrika och till
Sydamerika reste inte en enda stipendiat. Den europeiska dominansen 6kade dver tid.
Det ar dock inte givet att den ldndervisa snedfordelningen dr délig i sig. De flesta
doktorander har relativt goda fardigheter i1 det engelska spraket, vilket medfor att det
for de flesta doktorander &r littare att komma igéng i engelsksprakiga liander. Det
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finns ocksa ménga bra universitet och forskningsmiljoer i engelsksprékiga ldnder. Ur
doktorandsynpunkt kan ldndervalen vara savél rationella som effektiva. Ur svenska
larosdtens perspektiv och for att na en verklig internationalisering av hogre utbildning
och forskning ar det dock Onskvért att erhélla bredare internationella kontaktytor. For
detta dndamal finns dock andra medel att soka. Det dr mdjligt att tinka sig atgarder
som styr de sokande till ldnder och varldsdelar som varit underrepresenterade som
virdar under den tidsperiod som denna utvdrdering omfattar. Ett landerstyrande
system skulle dock kunna ha vissa nackdelar, t ex att ansoknings- och urvalssystemet
blir krdngligare och mojligen att ur vetenskaplig synpunkt “sdmre” ansdkningar be-
viljas for att uppna en mer onskvérd mix av vérdldnder. En kompromiss dr att nagra
stipendier framgent riktas 1 forsta hand till ldnder/vérldsdelar som varit underrepre-
senterade men att ett fritt val av vardland géller for flertalet stipendier.

Tillgangen till olika typer av faciliteter varierar sdvil inom som mellan olika vird-
lander. STINT bor inte bevilja stipendier for vistelser vid vardinstitutioner som tidi-
gare visat sig inte halla mattet 1 friga om att erbjuda stipendiaterna nddvéndiga
faciliteter.

Aven i friga om den vetenskapliga miljén, de sociala relationerna i arbetet och
umginget pa fritiden har variationen varit stor. De tvé sistndimnda forhallandena ar
svért att stdlla speciella krav pd men ifrdga om den vetenskapliga miljon bor STINT
vara restriktiv med att bevilja nya stipendier till miljéer som tidigare visat sig brist-
falliga ur vetenskaplig synpunkt.

7.5. Heminstitutionernas engagemang och
internationaliseringsstrategier

STINT:s program for doktoranders utlandsvistelser inom kulturvetenskaperna ar ett
resultat av en konferens hosten 1998 arrangerad av STINT och tre andra organisa-
tioner med ansvar for en Okad internationalisering av kulturvetenskaperna. I kon-
ferensrapporten slés fast att en forutsittning for att lyckas med internationaliserings-
ambitionen &dr “universitetens och hdgskolornas, fakulteternas och institutionernas
egen vilja och egna ansvarstagande for att dndra den i dag radande situationen med
inslag av trogrorlighet och alltfor stark nationell orientering.”'®’

Det dr forklarligt om en organisation som STINT, vilken har som enda uppgift att
verka for internationalisering av hogre utbildning och forskning, kan kidnna att andra
aktorer, vilka har en hel del andra mal och syften att uppfylla, inte visar tillrackligt
engagemang. Utvirderingen visar att dock att stipendiaternas heminstitutioner ar
intresserade av internationalisering. Ett antal institutioner sdger sig ha etablerade
internationella kontakter och deltager i forskningssamarbeten som de underhéller 1
syfte att Oka internationaliseringen och rorligheten bland studenter, doktorander,
larare och forskare. Flertalet institutioner séger sig ocksa ha internationaliserings-
strategier och 1 vissa fall dr internationaliseringen redan langt gangen. Doktoranders
utlandsvistelser ingar som en del 1 strategierna dir dven bl a internationella konferenser,
utbyte av gistforskare och géstforeldsare samt internationell publicering ingar.

Olika sitt att 6ka institutionernas engagemang ytterligare kan dock diskuteras. Ett
fordndrat ansokningsforfarande som involverar institutionerna och informationssats-

17 Att internationalisera kulturvetenskapen, s.19.
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ningar riktade till institutionerna har tidigare nimnts. Det kan ocksé vara en fordel om
STINT markerar att stiftelsen ser positivt pa ansokningar till platser dir institu-
tionerna har tidigare kontakter. Inbjudningarna fran viardinstitutionerna kan bli béttre
om det redan finns en etablerad kontakt.

7.5.1. Handledare och extra medel for handledares utlandskontakter

STINT bestammer villkoren for stipendiet och vem som ska erhélla det, men tar inget
ansvar for vistelsen utan dverldmnar ansvaret att ordna det som behdvs for att vistel-
sen ska bli lyckad till den enskilde stipendiaten.'®® Tillgdng till handledning torde
vara en faktor som O0kar mojligheten for att sjdlva vistelsen ska bli lyckad. En hand-
ledare i vérdlandet kan ocksa bli en viktig framtida kontakt och denne kan dven vara
en viktig tillgdng i kontaktskapande genom att introducera stipendiaten for andra
personer. En tredjedel av stipendiaterna saknade handledning under sin utlands-
vistelse.

En stipendiat foreslar att STINT bor uppmuntra till att handledare vid virdin-
stitutionen utses i forvig, men att det inte bor vara ett krav.'® STINT kan naturligtvis
uppmuntra till detta men det &r doktorandernas heminstitutioner som har ansvaret for
att de far den handledning som de har ritt till. En heminstitution uppger sig ha
arvoderat handledare vid virdinstitutionen 1 syfte att garantera doktoranden handled-
ning. Det kan dock inte forutséttas att heminstitutionerna har mojlighet att ta pa sig
denna extra kostnad och en sddan 16sning forutsétter att utlandsvistelsen ingér som en
del i forskarutbildningen. Heminstitutionerna har ingen skyldighet att tillhandahélla
handledning for tjinstlediga doktorander.

Ett forslag i syfte att underlétta handledningen under utlandsvistelserna och sam-
tidigt tillvarataga de vérdefulla kontakter som upprittas under utlandsvistelserna ar att
komplettera doktorandstipendierna med medel for handledares resor till vérdinstitu-
tionerna. Manga doktorander ldmnar sin heminstitution efter disputationen. Om hand-
ledaren fick tillfille att gora ett besok vid viardinstitutionen skulle det ocksd kunna
vara ett kostnadseffektivt sétt att tillvarataga den kontakt som en doktorands lidngre
utlandsvistelse utgor. Kostnaden for detta skulle kunna ligga pad 5-10 procent av
stipendiebeloppet och ticka resa och uppehille.'”

7.6. Stipendiebeloppet

Stipendiebeloppet 100 000 svenska kronor har legat fast oavsett virdland och tid-
punkt. Samma stipendiebelopp till alla dr administrativt latthanterligt. En generell
hojning av stipendiesumman skulle kunna leda till att farre kan erbjudas stipendier.
Internationaliseringen frimjas mer av att fler doktorander far tillfélle till en utlands-
vistelse. A andra sidan har STINT som maélsittning att erbjuda goda ekonomiska
villkor under minst fyra ménaders utlandsvistelse.

Olika utlandsvistelser har skett under olika ekonomiska villkor. Om stipendie-
summan differentieras efter levnadskostnaderna i olika ldnder skulle de ekonomiska

'8 Till dig som erhallit ett av STINT:s kulturvetarstipendier for forskarstuderande, STINT.

' Egna kommentarer, kodnr 234, Enkit for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for dok-
toranders utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

170 pedagogiska institutionen, Uppsala universitet, Svar pa Friga 6, Enkitfragor till institutioner vilka
har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.
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villkoren bli mer lika mellan olika stipendiater. A andra sidan skulle detta kunna
medfora att dnnu fler soker sig till USA och Storbritannien dér levnadsomkostnaderna
ar hoga.

Familjeforhdllanden &r en annan faktor som paverkar hur vil stipendiebeloppet
tacker omkostnaderna. En stipendiat med hemmavarande partner och/eller barn kan
t ex inte hyra ut sin ordinarie bostad under utlandsvistelsen. Fordldrar har dessutom
forsorjningsplikt for sina minderariga barn dven om de tillfélligt vistas pd annan ort
dn barnen. I de fall d& familjen foljer med under utlandsvistelsen torde &dven detta
medfora extra kostnader. Om kravet om tjanstledighet under hela utlandsvistelsen tas
bort skulle de ekonomiska villkoren bli béttre dven for stipendiater som &r foréldrar.
Extra medel for fordldrar, oavsett om barnen foljer med under utlandsvistelsen eller
stannar hemma, skulle ocksd underlitta att kombinera fordldraansvar med utlands-
vistelse. Ett sddant fordldrastod skulle 6ka incitamenten for forédldrar att sdka stipen-
dier. Ett problem som skulle kunna uppstd om en storre andel av stipendiaterna én
tidigare dr fordldrar och har ritt till sddant stod ar att storre resurser maste tillforas.

7.7. STINT:s dokumentation och en eventuell uppfdljningsstudie

Doktorandernas slutrapporter till STINT é&r i sin nuvarande utformning inte anvénd-
bara for en systematisk utvirdering. Dessa bor omarbetas sd att det blir béttre 1dm-
pade for detta. Eventuellt kan vid utarbetandet av nya formuldr for slutrapporter
inspiration inhdmtas fran enkédtfrdgorna i foreliggande framstéllning. Stipendiaterna
har rapportskyldighet men STINT har haft vissa svérigheter med insamlandet av
rapporter. Det dr mdjligt att det behdvs ndgon atgdrd for att oka stipendiaternas
incitament att avlimna slutrapporter. En mojlighet ar att en mindre del av stipendiet
hélls innestdende till dess slutrapport lamnats (t ex 5 000 kronor).

En anvédndning av SCB:s registermaterial skulle kunna ge sdkra uppgifter om, vid
vilka tidpunkter, om doktoranderna har avslutat sina studier, anstéllts inom univer-
sitet/hogskola och position pd arbetsmarknaden i 6vrigt. Genom detta skulle svar
kunna fas pé frigan om karridrvigarna skiljer sig mellan de doktorander som fick sina
ansokningar beviljade och de som fick avslag pa sin ansokan. En jamforande studie
om hur det har gétt for dem som varit utomlands och en kontrollgrupp som inte varit
det skulle kunna goras for att fi4 kunskap om stipendiet har haft positiv effekt pa
stipendiaternas karridr.

7.8. Avslutning

Stipendieprogrammet for doktorander inom kulturvetenskaperna har fungerat tillfred-
stdllande. Stipendiaterna dr 6verlag mycket ndjda bade med sin utlandsvistelse och med
STINT:s information och de kontakter som de haft med stiftelsen.

Programmet har medfort sdvil kommunikations- som kompetenseffekter bade for
de enskilda doktoranderna och for deras heminstitutioner. Utlandsvistelserna har ofta
dven bidragit till stipendiaternas personliga utveckling. Positiva vitsord om program-
mets effekter framfGrs av stipendiaterna, deras handledare och heminstitutioner.

Ett ytterligare tecken pd att programmet fungerat vél ér att de flesta av heminsti-
tutionerna inte anser att nagra genomgripande fordndringar behdver genomforas for att
STINT ska uppfylla sitt mal om 6kad internationalisering av den hogre utbildningen.
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Bilaga A

Diagram A.1. Kvinnors andel bland sokande respektive bland beviljade ans6kningar av
Stipendier for forskarstuderandes utlandsvistelse (FS) aren 2000-2003.
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Diagram A.2. Beviljade Stipendier for doktorander inom kulturvetenskap (Kvet)
fordelade pa kon, 1 procent.
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Tabell A.1. Medelalder pa dem vars ansokningar beviljades respektive avslogs, for-

delat pa stipendieform

kon och larosate.

Léarosite Medelalder beviljade Medelalder avslag

FS Kvet FS

Mién Kvinnor Totalt [Médn Kvinnor Totalt |Mén Kvinnor Totalt
Goteborgs universitet 32 31 31 30 30 30 36 35 35
Link&pings universitet 26 31 30 34 28 31 38 30 33
Lunds universitet 30 29 30 30 29 30 33 36 35
Stockholms universitet 33 31 31 32 32 32 40 35 36
Umed universitet 25 29 28 31 32 31 33 29 32
Uppsala universitet 30 32 31 30 32 31 32 32 32
Ovriga 31 29 30 30 29 30 30 32 31
Samtliga 30 30 30 30 31 31 33 33 33

Kélla. STINT:s register.
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Tabell A.2. Medelalder pd dem vars ansokningar beviljades respektive avslogs,
fordelat pa stipendieform, kon och ar.

Ar Medelalder beviljade Medelélder avslag

FS Kvet FS

Min Kvinnor Totalt |Mdn Kvinnor Totalt [Midn Kvinnor Totalt
1999 30 30 30
2000 30 31 31 31 30 30 34 37 35
2001 32 29 31 31 30 31 34 32 33
2002 30 31 31
2003 27 30 29 31 31 31
1999-2003 30 30 30 30 31 31 33 33 33

Kalla. STINT:s register.

Tabell A.3. Antal beviljade och avslagna stipendier fordelade pa inriktning och kon.
Inriktning |Stipendie- |Antal beviljade Antal avslag Antal ansokningar
form Min Kvinnor Totalt [Mdn Kvinnor Totalt |[Midn Kvinnor Totalt
Sprak FS 3 11 14 14 16 30 17 27 44
Kvet 14 20 34 14 20 34
Totalt 17 31 48 14 16 30 31 47 78
Humaniora (FS 13 16 29 15 21 36 28 37 65
Kvet 38 38 76 38 38 76
Totalt 51 54 105 | 15 21 36 66 75 141
Sambhills- |FS 13 17 30 24 19 43 37 36 73
vetenskap |Kvet 45 35 80 45 35 80
Totalt 58 52 110 | 24 19 43 82 71 153
Juridik FS 0 0 0 2 3 5 2 3 5
Kvet 2 7 9 2 7 9
Totalt 2 7 9 2 3 5 4 10 14
Teologi FS 2 0 2 1 3 4 3 3 6
Kvet 4 6 10 4 6 10
Totalt 6 6 12 1 3 4 7 9 16
Larar- FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
utbildning |Kvet 1 0 1 1 0 1
Totalt 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Samtliga |FS 31 44 75 56 62 118 | 87 106 193
Kvet 104 106 210 104 106 210
Totalt 135 150 285 191 212 403

Kélla. STINT:s register.
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Tabell A.4. Beviljade stipendier fordelade pa larosaten, i antal och procent.

Lérosite Antal beviljade stipendier Procent av beviljade stipendier
FS Kvet Samtliga FS Kvet  Samtliga

Blekinge tekniska hogskola 1 1 1 0
Goteborgs universitet 9 42 51 12 20 18
Handelshogskolan i Jonkdping 1 1 0 0
Handelshogskolan i Stockholm 2 2 3 1
Hogskolan Trollhdttan/Uddevalla 1 1 1 0
Karlstads universitet 2 3 5 3 1 2
Linkopings universitet 4 7 11 5 3 4
Luleé tekniska universitet 1 3 4 1 1 1
Lunds universitet 15 42 57 20 20 20
Stockholms universitet 10 43 53 13 20 19
Sveriges lantbruksuniversitet 1 1 1 0
Sodertorns hogskola 1 1 1 0
Umead universitet 3 17 20 4 8 7
Uppsala universitet 21 46 67 28 22 24
Viéxjo6 universitet 1 4 5 1 2 2
Orebro universitet 3 2 5 4 1 2
Samtliga 75 210 285 100 100 100

Kélla. STINT:s register.

Tabell A.5. Avslagna stipendieansokningar (FS) fordelade pa véardland och kon.

Antal Procent
Main Kvinnor Totalt Main Kvinnor Totalt

USA 23 23 46 16 16 33
Storbritannien 14 23 37 10 16 26
Frankrike
Nederldnderna
Tyskland
Australien
Kanada

Norge

Japan
Ryssland
Spanien
Bangladesh
Danmark
Israel

Nya Zeeland
Osterrike
Argentina
Finland
Grekland
Indien

Irland

Italien

Mexico
Taiwan

Totalt 65
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Kélla. STINT:s register.
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Tabell A.6. Forandring over tid andel beviljade och avslagna stipendier bada
stipendieformerna.

Virldsdel FS Kvet
procent beviljade procent avslag procent beviljade
2000 2001 2003 Allaar| 2000 2001 2003 Alladr| 1999 2000 2001 2002 Alla ar
Europa totalt 43 44 54 47 48 50 47 48 52 55 54 63 57
Norden 2 8 5 4 4 2 2 2
Ovr. EU_15 37 44 46 41 43 42 40 42 46 53 50 55 51
Ovr. Europa 6 8 5 4 3 3 2 2 7 3
Nordamerika 37 50 42 41 43 33 40 40 44 38 37 30 37
Sydamerika 4 1
Oceanien 11 4 7 2 4 10 5 2 9 4 4
Asien 6 6 4 7 8 3 6 4 2 3 2
Afrika 3 1 2 0
Samtliga 100 100 100 100 | 100 100 100 100 | 100 100 100 100 100

Kalla. STINT:s register.
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Bilaga B

Enkat for utvardering av STINT:s stipendieprogram for
doktoranders utlandsvistelse (humaniora och samhallsvetenskap)

Instruktion: Vid svarsalternativ med rutor ] var viinlig kryssa for ett alternativ
(dér inte annat anges). Dédr svarsalternativen dr 1 2 3 4 5 betygsétter du enligt en
femgradig skala (1 dr lagsta betyg, 3 dr godként, 5 ar hogsta betyg). Ringa in det
alternativ som stimmer bast med din virdering. Linjerna fylls i med egna ord. Pa
enkétens sista sida ges utrymme for egna reflektioner.

Forst har vi nagra fragor om ansokningsprocessen och dina kontakter med
Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och forskning — STINT.

1) Hur fick du reda pé att det fanns ett stipendium att soka fran STINT?

Genom

a) [ andra doktorander

b) L] din handledare

¢) LI annan ldrare/forskare vid din institution
d) [l STINT:s hemsida

e) ] annan kanal (ange vilken)

2) Varfor sokte du stipendiet (fler an ett alternativ kan kryssas)?
For att

a) L] deltaga i kurser

b) [] fA tillgéng till en stimulerande forskningsmiljo
¢) LJ f4 méjlighet till kvalificerad handledning

d) L[] bedriva filtarbete

e) ] annan orsak (ange vilken)
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3) Hur lange hade du varit doktorand vid ansokningstillfallet?
Antal manader

4) Vilken/vilka faktorer var avgorande for ditt val av vardland?

5) Hur fick du i férsta hand information om det universitet/hégskola som du
besokte under din utlandsvistelse?

Genom
a) ] andra forskarstuderande

b) [] ldrare/forskare vid din institution
¢) | det universitet/hdgskola dir du var antagen som doktorand

d) L] information fran virdinstitutionen (den institution du besokte)

e) || annat sitt (ange vilket)

6) Hjalpte dig din institution med de forsta kontakterna med
vardinstitutionen?

JA [l jag fick hjilp av NEJ []

7) Hade din heminstitution haft ndgon kontakt med vardinstitutionen innan
tidpunkten for din anstékan?

JA [ NEJ [

8) Vilket betyg ger du

a) informationen pa STINT:s hemsida?

1 2 3 4 5
b) STINT:s information om vilka som var behoriga att soka stipendiet?
1 2 3 4 5

¢) STINT:s information om vad som fordrades vid ansdkan (formalia, CV, intyg
etc.)

1 2 3 4 5
d) STINT:s information om hur ansdkan skulle utformas?
1 2 3 4 5
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9) Ansag du dig behdva ytterligare information efter att ha last STINT:s
hemsida?

JALl NEJLJ

10) Tog du kontakt med STINT for att f& kompletterande information?

JA [ Jag betygsitter den kompletterande informationen som jag fick med

1 2 3 4 5
NEJ [ ]

11) Vad anser du om STINT:s tillganglighet f6r personlig kontakt?
1 2 3 4 5

12) Vilket sammanfattande betyg vill du ge kontakterna med STINT?
1 2 3 4 5

13) Vad anser du om tidsperioden mellan utlysningen av stipendiet och sista
ansokningsdag?

For kort [ lagom léng [ | for lang ]

Nagra fragor om din forskarutbildning

14) Nar paborjade du din forskarutbildning? Ar_ ménad
15) Har du avlagt doktorsexamen? JA [ Ar_ ménad
NEJ L]

Fragor om din utlandsvistelse

16) Hur lang var den utlandsvistelse som du finansierade genom STINT:s
stipendium?  Antal ménader

17) Kombinerade du den STINT-finansierade utlandsvistelsen med
utlandsvistelse bekostad pa annat satt?

JA[]  Antal manader _ _ Hur finansierade du detta?

NEJ[ |

18) Vad anser du om kravet pa minst fyra manaders utlandsvistelse?

For kort [ lagom [ ] for langt [
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19) Vem ordnade ditt boende under utlandsvistelsen?

a) ] Jag ordnade boendet sjilv b) [] virdinstitutionen ordnade boendet

20) Vilket betyg ger du boendet?
1 2 3 4 5

21) Hade du medfdljande familjemedlemmar vid din utlandsvistelse?

JA ]  antal vuxna antal barn NEJ [ ]

22) Overensstamde kostnaderna for boende och andra levnadsomkostnader
med vad du hade férvantat dig? JA [ NEJ [

23) Hur val tackte stipendiesumman dina kostnader for utlandsvistelsen?
1 2 3 4 5

24) Hur betygsatter du tillgangen till nedanstaende under din utlandsvistelse?

Arbetsplats 1 2 3 4 5
Dator 1 2 3 4 5
Internet 1 2 3 4 5
E-post 1 2 3 4 5
Telefon 1 2 3 4 5
Bibliotek 1 2 3 4 5

25) Vad av foljande deltog du i under din utlandsvistelse (flera alternativ kan
kryssas)?

a) L] Kurser b) L] Seminarier ¢) L] Féreldsningar
d) [] Konferenser e) || Filtarbete f) [ Presentation av ditt eget
arbete

26) Publicerade du nagot eget arbete under din utlandsvistelse?

JALl NEJLJ
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27) Bedrev du egen forskning under utlandsvistelsen?

JAL]  NEJ[J

28) Fick du handledning under din utlandsvistelse?

JA []  Hur betygsitter du den? 1 2 3 4 5
NEJ []

29) Hur betygsétter du foljande under din utlandsvistelse

a) den vetenskapliga miljon 1 2 3 4 5
b) de sociala relationerna i arbetet? 1 2 3 4 5
c)umgénget pa fritiden? 1 2 3 4 5

30) Vilket betyg vill du ge utlandsvistelsen i sin helhet?
1 2 3 4 5

Nagra fragor om tiden efter utlandsvistelsen och utlandsvistelsens effekter
31) Bidrog stipendiet till

a) en bestdende utveckling av dina internationella kontakter? ~ JA []  NEJ [
b) utvecklade internationella kontakter for din heminstitution? JA [  NEJ [

¢) att du har publicerat dig internationellt? JAL] NEI[J

32) Paverkade utlandsvistelsen dina fortsatta forskarstudier?

JA [l Hur?

NEJ [

33) Har stipendiet for din del bidragit till en postdoc-vistelse utomlands?

JALl  NEJ[J Har ej avlagt doktorsexamen [ |

34) Paverkade stipendiet dina mojligheter till anstallning efter din
doktorsexamen?

JA [

Hur?
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NEJ []  Har ej avlagt doktorsexamen ||

35) Hur finansierade du din forskarutbildning vid tidpunkten for din
utlandsvistelse?
Lén fran doktorandtjinst [ | Utbildningsbidrag [ | Stipendier [ |

Annat sétt [ |
Vilket?

36) Forkortades den tid som du erhéll I16n/utbildningsbidrag/stipendier p g a
att du utnyttjade det stipendium som STINT beviljat dig?

JA [l antal manader NEJ [

37) Fick du tillgodorékna dig poang fran utlandsvistelsen i din
forskarutbildning?

JA [l antal poiing NEJ [

38) Vad &r din nuvarande sysselsattning?

39) Om du har anstallning vilken &r din nuvarande arbetsgivare?

Tack for din medverkan!

Utover denna enkdt kommer vi att genomfora kvalitativa intervjuer med ett urval av
stipendiaterna. Vi dr tacksamma om du som kan tinka dig att stilla upp pa en intervju
anger telefonnummer dér du kan nés dagtid samt ort dar intervjun kan ske.

T Ort:

Egna kommentarer: (Ett antal tomma rader)
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Tabell B.1. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s hemsida, antal svar och stan-

dardavvikelse fordelat pa kon och larosate.
Laroséte Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
Samtliga Mén Kvinnor | Samtliga Méin Kvinnor | Samtliga Mén Kvinnor

Goteborgs universitet 3,6 3,5 3,6 24 13 11 0,7 0,5 0,8
Link&pings universitet 4,1 4 42 8 3 5 0,4 0 0,4
Lunds universitet 4 4 4,1 40 21 19 07 08 06
Stockholms universitet 3,8 3.4 4 32 12 20 0,8 0,8 0,8
Umea universitet 4 3,6 4,8 11 7 4 0,9 0,8 0,5
Uppsala universitet 4 3,8 4,1 40 24 16 0,7 0,6 0,8
Ovriga 38 34 4 23 7 16 07 05 06
Samtliga 3,9 3,7 4 178 87 91 0,7 0,7 0,7

Kalla. Svar pa Fraga 8a), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.2. Stipendiaternas medelbetyg pa informationen pa STINT:s hemsida, antal
svar och standardavvikelse fordelat pa inriktning.

Sprdk Humaniora Samhillsvetenskap Juridik Teologi Lérarutbildning Samtliga

Medelbetyg 3,7 3,8 3,9 4,4 4,1 4 3,9
Std.avvikelse 0,8 0,7 0,8 0,5 0,7 0,7
Antal svar 27 72 62 5 11 1 178

Kalla. Svar pa Fraga 8a), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.3. Stipendiaternas medelbetyg pa kompletterande information fran STINT
fordelat pa larosate, kon och inriktning.

Medelbetyg Medelbetyg
Laroséate Kon
Goteborgs universitet 4,6 Min 4,4
Handelshégskolan i Stockholm 5 Kvinnor 4.4
Karlstads universitet 4
Linkdpings universitet 5 Inriktning
Luleé tekniska universitet 5 Sprak 4.5
Lunds universitet 4,5 Humaniora 43
Stockholms universitet 43 Samhillsvetenskap 4,5
Umed universitet 4,3 Juridik 4
Uppsala universitet 44 Teologi 4,7
Vix;jo universitet 4
Orebro universitet 5 Samtliga 4.4

Kalla. Svar pa Fraga 10), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.4. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s information om behdrighet att
soka stipendiet, krav vid ansokan och anstkans utformning antal och standard-
avvikelse fordelat pa inriktning.

STINT:s information Sprak Humaniora Samhills- Juridik Teologi  Léarar-  Samtliga

om vetenskap utbildning
Medelbetyg

behorighet att sdka stipendiet 4,1 42 42 4.4 43 4 42

krav vid ansokan 4 4.1 43 4,6 4.4 4 4.2

ansOkans utformning 3,9 3,8 4,1 39 4 4 39
Antal svar

behorighet att soka stipendiet 27 76 66 7 11 1 188

krav vid ansdkan 28 76 66 7 11 1 189

ansOkans utformning 28 74 66 7 11 1 187
Std.avvikelse

behorighet att soka stipendiet 0,8 0,7 0,7 0,8 0,6 0,7

krav vid ans6kan 0,8 0,6 0,7 0,5 0,5 0,7

ansOkans utformning 0,8 0,7 0,8 1,1 0,6 0,8

Kalla. Svar pa Fraga 8bd), Enkét for utvérdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.5. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s information om behdrighet att
sOka stipendiet, krav vid ansokan och ansokans utformning antal svar och standard-
avvikelser fordelat pa kon och laroséte.

STINT:s information Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
om Samtliga Mén Kvinnor | Samtliga Mén Kvinnor | Samtliga Mén Kvinnor
behdrighet att soka

stipendiet

Goteborgs universitet 4,1 4,1 4,1 26 15 11 0,8 0,7 0,9
Link6pings universitet 4,3 4 4.4 8 3 5 0,7 1 0,5
Lunds universitet 43 43 43 43 23 20 0,7 0,8 0,6
Stockholms universitet 43 4 4,5 33 13 20 0,8 0,8 0,7
Umea universitet 44 43 4,5 13 7 6 0,7 0,8 0,5
Uppsala universitet 4,1 4 4,2 42 25 17 0,7 0,7 0,8
Ovriga 4 3,7 42 23 7 16 0,6 0,5 0,7
Samtliga 4,2 4,1 4,3 188 93 95 0,7 0,7 0,7
krav vid ansokan

Goteborgs universitet 42 4,1 43 26 15 11 0,6 0,7 0,5
Link6pings universitet 4,5 43 4.6 8 3 5 0,5 0,6 0,5
Lunds universitet 4,3 43 43 43 23 20 0,6 0,7 0,4
Stockholms universitet 4 3,7 4,3 33 13 20 0,7 0,6 0,7
Umea universitet 4,5 4.4 4,5 13 7 6 0,5 0,5 0,5
Uppsala universitet 4,2 42 4,2 43 25 18 0,8 0,7 0,9
Ovriga 4,2 3,9 43 23 7 16 0,7 0,7 0,6
Samtliga 4,2 41 43 189 93 96 0,7 0,7 0,6

Fortsdttning nésta sida.
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Fortsdttning fran foregdende sida

anstkans utformning

Goteborgs universitet 39 39 3,9 26 15 11 0,7 0,7 0,8
Linkdpings universitet 4.4 43 44 8 3 5 0,5 0,6 0,5
Lunds universitet 4,1 42 4 43 23 20 0,7 0,9 0,6
Stockholms universitet 3.8 3,5 4,1 32 13 19 0,7 0,5 0,7
Umed universitet 3.9 4 3.8 13 7 6 1 0,6 1,5
Uppsala universitet 3.8 3,8 3.8 42 24 18 0,9 0,7 1
Ovriga 3,9 3,9 3,9 23 7 16 0,6 0,4 0,7
Samtliga 3,9 3,9 4 187 92 95 0,8 0,7 0,8

Kélla. Svar pa Fraga 8b—d), Enkit for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.6. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s tillganglighet for personliga
kontakter fordelat pa inriktning.
Sprak Humaniora Samhiéllsvetenskap Juridik Teologi Lérarutbildning Samtliga

Medelbetyg 4,1 3,9 4 3,8 4,4 4 4
Antal svar 25 68 57 5 10 1 166
Std.avvikelse
Samtliga 1 0,8 1 0,8 0,7 0,9
Min 1,2 0,8 0,9 0,7 0,8 0,9
Kvinnor 0,6 0,7 1 1 0,5 0,8

Kélla. Svar pa Fraga 11), Enkat for utvdardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.7. Stipendiaternas medelbetyg pa STINT:s tillganglighet for personliga
kontakter fordelat pa kon och larosate.

Lérosite Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
Samtliga Mén Kvinnor | Samtliga Mén Kvinnor | Samtliga Min Kvinnor

Goteborgs universitet 3,8 3.8 3,9 26 14 12 0,8 0,7 0,9
Linkdpings universitet 4,8 4,7 5 4 3 1 0,5 0,6

Lunds universitet 4,1 3.8 4.4 38 20 18 0,7 0,8 0,6
Stockholms universitet 3,9 3,6 42 27 12 15 1,1 1 1,1
Umea universitet 3,8 3,1 4,8 12 7 5 1,3 1,3 0,4
Uppsala universitet 4,1 4 4,2 40 23 17 0,8 0,8 0,7
Ovriga 4 3,8 4,1 19 6 13 0,8 1 0,8
Samtliga 4 3,8 4,2 166 85 81 09 0,9 0,8

Kélla. Svar pa Fraga 11), Enkat for utvdardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.8. Stipendiaternas sammanfattande medelbetyg pa kontakterna med STINT
fordelat pa inriktning.
Sprak Humaniora Sambhillsvetenskap Juridik Teologi Lérarutbildning Samtliga

Medelbetyg 4.2 4.1 4 4,1 4,2 4 4,1
Antal svar 28 81 71 8 11 1 200
Std.avvikelse 0,7 0,7 0,9 0,6 0,4 0,8

Kélla. Svar pa Fraga 12), Enkat for utviardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.9. Stipendiaternas sammanfattande medelbetyg pa kontakterna med STINT
fordelat pa kon och laroséte.

Léroséte Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
Samtliga Min Kvinnor | Samtliga Mén Kvinnor| Samtliga Mén Kvinnor

Goteborgs universitet 4,1 4,1 4,1 28 15 13 0,7 0,6 0,9
Link6pings universitet 43 473 43 7 3 4 0,5 0,6 0,5
Lunds universitet 4.2 4.2 43 44 23 21 0,6 0,7 0,6
Stockholms universitet 3,9 3,9 4 36 15 21 0,9 0,9 0,9
Umea universitet 4,1 3,7 4,6 14 7 7 0,9 1 0,5
Uppsala universitet 4,1 4.2 4 47 26 21 0,8 0,6 1
Ovriga 4 3,6 42 24 8 16 0,7 0,5 0,7
Samtliga 4,1 4 4,2 200 97 103 0,8 0,7 0,8

Kalla. Svar pa Fraga 12), Enkit for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.10. Stipendiater som fick kdnnedom om att det fanns ett stipendium att soka
fran STINT genom olika informationskallor fordelat pa larosate, i procent.

Lérosite Andra dok- Hand- Hem- STINT:s Fakul- Liro- Eget
torander ledare institutionen hemsida teten sitet sokande

Goteborgs universitet 48 7 31 10 3

Linkopings universitet 56 22 11 11

Lunds universitet 48 23 20 2 2

Stockholms universitet 34 26 26 5 5 3

Umea universitet 21 21 36 21

Uppsala universitet 35 31 31 2 2

Ovriga 30 26 17 13 13

Samtliga 39 22 26 5 2 4 1

Kalla. Svar pd Fraga 1), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.11. Andel stipendiater som angav olika skal att soka stipendiet.

Lirosite Stimulerande Kurser Kvalificerad Annan Féltarbete
forskningsmiljo handledning orsak
Goteborgs universitet 89 39 25 9 18
Link&pings universitet 89 78 22 33 11
Lunds universitet 89 27 18 25 7
Stockholms universitet 92 39 26 17 5
Umed universitet 100 43 21 14 14
Uppsala universitet 92 29 31 18 4
Ovriga 83 42 29 25 13
Samtliga 90 36 25 19 9

Kalla. Svar pd Fraga 2), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

96



Tabell B.12. Antal doktorandmanader fore ansokan fordelat pa larosaten, i procent.

Lirosite 0-11 12-23 24-35 36-47 48-59 60-w
Goteborgs universitet 25 32 11 25 4 4
Linkpings universitet 22 33 22 22

Lunds universitet 7 14 23 27 20 9
Stockholms universitet 11 32 26 13 16 3
Umea universitet 21 29 21 21 7

Uppsala universitet 4 17 34 30 13 2
Ovriga 17 50 21 8 4
Samtliga 12 26 24 22 11 4

Kalla. Svar pa Fraga 3), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.13. Faktorer som anges vara avgorande for val av vardland, i procent.

Laroséte Av Forsk- Spraket Etablera Egna  Hemin- Per- Landet Skapa
hand- nings- kontakt m tidigare stitutionens son- isig  nytt ut-
lings- miljon enskild kon- tidigare liga byte for
dmnet forskare  takter  kontakter skal Sverige

Goteborgs universitet 38 24 21 24 14 3 7 7 3

Link6pings universitet 22 22 33 33 22 11

Lunds universitet 45 27 23 18 9 7 7 2 2

Stockholms universitet 39 42 26 11 18 5 5 3 3

Umea universitet 29 57 21 7 14 21

Uppsala universitet 37 47 12 16 14 6

Ovriga 38 29 29 29 33 8 17

Samtliga 38 36 22 18 16 7 5 2 1

Kalla. Svar pa Fraga 4), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.14. Kéllor som stipendiaterna i forsta hand fick information om varduni-
versitetet ifran fordelat efter larosate och inriktning, i procent.
Andra  Hem- Egna Vird- Annanut-  Vil-  Litte- Inter- Tog sjilv

dok- institu- laro- stitu-  landsk fors-  ként ratur net reda pa/

torander tionen sétet tionen karkontakt kontakt
Lé&rosate
Goteborgs universitet 10 21 7 34 3 3 14 7
Linkopings universitet 25 38 13 25
Lunds universitet 9 26 44 5 7 7 2
Stockholms universitet 5 26 37 8 3 11 11
Umea universitet 8 31 54 8
Uppsala universitet 10 27 2 24 8 6 4 14 4
Ovriga 25 4 46 4 4 8 8
Inriktning
Sprék 3 19 6 32 3 3 10 10 13
Humaniora 6 23 3 40 4 4 4 14 4
Samhallsvetenskap 11 26 38 5 1 3 10 5
Juridik 13 63 13 13
Teologi 36 36 18 9
Lérarutbildning 100
Samtliga 7 25 2 37 5 2 4 11 5

Kalla. Svar pd Fraga 5), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.15. Stipendiater som fick hjalp av heminstitutionen vid de forsta kontakterna
med vardinstitutionen fordelat pa larosate och inriktning, i procent.

Larosate Procent Inriktning Procent
Goteborgs universitet 28 Sprak 39
Linkdpings universitet 44 Humaniora 30
Lunds universitet 36 Sambhallsvetenskap 37
Stockholms universitet 37 Juridik 63
Umed universitet 50 Teologi 64
Uppsala universitet 45 Lararutbildning 0
Ovriga 21 Samtliga 37

Kalla. Svar pd Fraga 6), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.16. Andel av de stipendiaterna som fick hjalp med de forsta kontakterna med
vardinsitutionen av heminstitutionen som fick hjalp av sin handledare.

Larosate Procent Inriktning Procent
Goteborgs universitet 63 Sprak 74
Linkdpings universitet 50 Humaniora 47
Lunds universitet 62 Samhallsvetenskap 57
Stockholms universitet 57 Juridik 79
Umed universitet 72 Teologi 71
Uppsala universitet 55 Samtliga 59
Ovriga 62

Kalla. Svar pa Fraga 6), Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.17. Stipendiater med olika langd pa utlandsvistelserna fordelat pa larosate
och inriktning, i procent.

Lérosite Kortare 46 Léngre Inriktning Kortare 4 6 Léngre
dn4 mén.| man. |&in 6 man. dn4 mén.| mén. |&n 6 man.

Goteborgs universitet 3 86 10 Sprak 90 10
Linkdpings universitet 100 Humaniora 81 19
Lunds universitet 2 84 14 Samhillsvetenskap 1 87 12
Stockholms universitet 68 32 Juridik 13 88

Umea universitet 100 Teologi 9 91

Uppsala universitet 2 90 8 Lararutbildning 100

Ovriga 92 8 Samtliga 1 85 13

Kélla. Svar pa Fraga 16), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.18. Stipendiater som kombinerade den STINT-finansierade utlandsvistelsen
med utlandsvistelse bekostad pa annat satt fordelat pa laroséte och inriktning, i procent.

Larosate Procent Inriktning Procent

Goteborgs universitet 48 Sprak 23
Linkdpings universitet 11 Humaniora 38
Lunds universitet 27 Sambéllsvetenskap 25
Stockholms universitet 21 Juridik 0
Umea universitet 14 Teologi 18
Uppsala universitet 31 Lararutbildning 0
Ovriga 29 Samtliga 29

Kalla. Svar pa Fraga 17), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.19. Stipendiater som kombinerade den STINT-finansierade vistelsen med
utlandsvistelse bekostad pa annat satt och som anger olika finansieringsformer
fordelat pa larosate och inriktning, i procent.

Andra Andra sti- |Anhorig |Egna Egna spa- Lén  |Lon/ Lon/ Utbild-
stipen-  |pendier/ for- sparade [rade medel/ Andra sti- |Foréldra- |nings-
dier egna medel |sorjd medel Anhorig fors. pendier penning |bidrag

Larosate

Goteborgs uni. 50 15 21 15

Link6pings uni. 100

Lunds uni. 33 7 19 26 7 7

Stockholms uni. 59 14 14 14

Umed uni. 50 50

Uppsala uni. 47 7 7 20 20

Ovriga 14 14 45 14 14

Inriktning

Sprak 45 14 14 14 14

Humaniora 50 3 3 11 13 18 3

Sambhillsvet. 28 4 28 4 28 4 4

Teologi 100

Samtliga 44 4 0 15 0 19 15 0 4

Kélla. Svar pa Fraga 17), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.20. Hur val téckte stipendiesumman dina kostnader for utlandsvistelsen?,
medelbetyg och antal svar fordelat pa inriktning.

Sprak  Humaniora  Samhélls-  Juridik Teologi Larar- Samtliga
vetenskap utbildning
Medelbetyg 3,5 3,6 3,1 34 3,6 5 3,4
Antal svar 31 81 75 8 10 1 206
Std.avvikelse 1,2 1,2 1,3 0,9 1,3 1,2

Kalla. Svar pa Fraga 23), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.21. Hur val téckte stipendiesumman dina kostnader for utlandsvistelsen?,
medelbetyg och antal svar fordelat pa larosate och kon.

Lérosite Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
Samtliga Min Kvinnor|Samtliga Mén Kvinnor|Samtliga Mén Kvinnor

Goteborgs universitet 3,8 3,6 4 29 16 13 1,1 1,2 1,1
Link6pings universitet 32 3,3 32 9 3 6 1,4 1,5 1,5
Lunds universitet 3 2,8 3,4 43 23 20 1,2 1,2 1,2
Stockholms universitet 3,2 3,1 3,3 38 15 23 1,3 1,5 1,3
Umed universitet 3,9 3,6 4,1 14 7 7 0,9 0,8 0,9
Uppsala universitet 3,4 3,5 3,4 49 26 23 1,2 1,2 1,1
Ovriga 34 3.4 3,4 24 8 16 1,3 1,3 1,3
Samtliga 3,4 3,3 3,5 206 98 108 1,2 1,2 1,2

Kalla. Svar pad Fraga 23), Enkdt for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.22. Stipendiaternas medelbetyg pa hur val stipendiet tackte kostnaderna for
utlandsvistelsen i olika lander och véarldsdelar, antal svarande och standardavvikelse.

Virldsdel Land Hur vil tackte stipendiet kostnaderna?
Medelbetyg Antal Std.avvikelse
Europa 3,9 111 0,8
Norden 5 2 0
Danmark 5 1
Norge 5 1
EU 15 3,5 101 1,2
Frankrike 3,9 10 1
Irland 4 1
Italien 34 7 1
Nederldanderna 4.2 6 1
Spanien 4 2 0
Storbritannien 32 63 1,2
Tyskland 43 12 1,1
Ovr. Europa 3,4 8 0,9
Cypern 3 1
Ryssland 2,7 3 0,6
Schweiz 3 1
Slovenien 4 1
Ungern 4.5 2 0,7
Nordamerika 3,1 76 1,2
Kanada 4.5 6 0,5
USA 3 70 1,2
Oceanien 3,3 13 1,6
Australien 3,5 12 1,5
Nya Zeeland 1 1
Asien 4,4 5 0,5
Indien 4 1
Israel 4 1
Japan 4 1
Malaysia 5 1
Sydkorea 5 1
Afrika 5 1
Egypten 5 1
Samtliga 3,4 206 1,2

Kalla. Svar pa Fraga 23), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.23. Vilket betyg ger du boendet?, medelbetyg, standardavvikelse och antal
svar fordelat pa inriktning.

Boendet Sprak ~ Humaniora  Samhillsvetenskap  Juridik  Teologi  Lararutbildning Samtliga
Medelbetyg 3,5 3.8 34 3,3 34 4 3,5
Std.avvikelse 1,2 2,7 1,2 1 1,2 1,9
Mén 1,3 3,6 1,3 0,6 1,3 2,5
Kvinnor 1,1 1 1,2 1,1 1,1 1,1
Antal svar 31 80 75 8 11 1 206

Kalla. Svar pa Fraga 20), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.24. Vilket betyg ger du boendet?, medelbetyg, standardavvikelse och antal
svar fordelat pa larosate och kon.

Lérosite Medelbetyg Antal svar Std.avvikelse
Samtliga Midn  Kvinnor| Samtliga Méin  Kvinnor | Samtliga Midn  Kvinnor

Goteborgs universitet 32 3,1 3,4 29 16 13 1,1 1,3 0,8
Link6pings universitet 33 3,7 3,2 9 3 6 1,4 1,5 1,5
Lunds universitet 32 3,1 32 44 23 21 1,1 1,2 0,9
Stockholms universitet 3,7 3,7 3,7 38 15 23 1,1 1,2 1,1
Umea universitet 34 3,6 3,1 14 7 7 1,2 1 1,3
Uppsala universitet 4.1 42 3,9 48 26 22 3,3 4.4 1,1
Ovriga 3,6 3,1 3,9 24 8 16 1,2 1,6 1
Samtliga 3,5 3,5 3,6 206 98 108 1,9 2,5 1,1

Kalla. Svar pa Fraga 20), Enkét for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.25. Vilket betyg ger du boendet?, medelbetyg fordelat pa lander och varldsdelar.

Virldsdel Land Betyg pa boendet
Medelbetyg Antal Std.avvikelse
Europa 3,5 1,5
Norden 2 2 0
Danmark 2 1
Norge 2 1
EU_15 3,6 100 2,5
Frankrike 3,2 10 1,3
Irland 2 1
Italien 2,9 7 1,6
Nederlanderna 4 6 1,1
Spanien 4 2 0
Storbritannien 3,7 62 3
Tyskland 3,3 12 1,2
Ovr. Europa 3,9 8 1,4
Cypern 4 1
Ryssland 2,7 3 1,5
Schweiz 5 1
Slovenien 5 1
Ungern 4,5 2 2
Nordamerika 3,5 77 1,1
Kanada 3,7 6 1,2
USA 3,5 71 1,1
Oceanien 3,5 13 1,1
Australien 3,6 12 1,1
Nya Zeeland 3 1
Asien 3,6 5 1,3
Indien 3 1
Israel 3 1
Japan 5 1
Malaysia 2 1
Sydkorea 5 1
Afrika 3 1
Egypten 3 1
Samtliga 3,5 206 1,9

Kélla. Svar pa Fraga 20), Enkat for utvdardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.26. Stipendiater som hade medféljande familjemedlemmar under utlands-
vistelsen fordelat pa laroséaten, i procent.

Lirosite Medf6ljande totalt En vuxen | Ett barn Tva barn Tre barn | Barn totalt
Goteborgs universitet 28 24 0 3 0 3
Linkdpings universitet 44 44 0 0 0 0
Lunds universitet 30 30 14 9 2 25
Stockholms universitet 34 37 8 13 0 21
Umea universitet 29 29 0 7 0 7
Uppsala universitet 22 20 4 4 0 8
Ovriga 33 29 17 0 4 21
Samtliga 29 29 7 6 1 14

Kélla. Svar pa Fraga 21), Enkét for utvidrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.27. Stipendiaternas medelbetyg pa tillgangen till olika faciliteter samt
standardavvikelse och antal svar fordelat pa inriktning.

Sprak Humaniora Samhillsvetenskap Juridik  Teologi Léararutb. Samtliga
Medelbetyg
Arbetsplats 32 3 34 2.8 3,7 5 32
Dator 3,2 2,6 3,1 2,8 3,6 5 3
Internet 3,6 3,3 3,8 3 3,7 5 3,5
E-post 3,6 3,2 3,9 3,1 3,8 5 3,5
Telefon 3,1 2,6 34 2,9 3.2 5 3
Bibliotek 4,5 43 4,5 4,8 4.4 5 4,4
Std.avvikelse
Arbetsplats 1,7 1,5 1,4 1,2 1,2 1,5
Man 1,7 1,4 1,4 1,5 1,6 15
Kvinnor 1,6 1,6 1,5 0,9 0,8 1,5
Dator 1,5 1,5 1,5 1,6 1 1,5
Man 1,6 1,5 1,5 1,5 1,1 15
Kvinnor 15 15 14 1,8 1 15
Internet 1,3 1,4 1,3 1,4 1,1 1,4
Man 1,2 1,4 1,2 1,5 1,1 1,3
Kvinnor 14 14 14 15 1,2 14
E-post 1,3 1,5 1,3 1,5 1,2 1,4
Man 1,3 1,5 1,2 1,5 1,3 1,4
Kvinnor 1,3 1,5 1,4 1,5 1,2 1,4
Telefon 1,6 1,5 1,5 1,5 1,5 1,6
Man 1,8 1,5 1,6 1,2 2 1,6
Kvinnor 1,6 1,5 1,5 1,7 1,2 15
Bibliotek 0,8 1,1 0,8 0,5 0,8 0,9
Man 1,1 0,8 0,9 0,6 0,9 0,8
Kvinnor 0,6 1,4 0,8 0,4 0,8 1
Antal svar
Arbetsplats 30 81 74 8 11 1 205
Dator 30 80 74 8 11 1 204
Internet 30 81 74 8 11 1 205
E-post 30 81 74 8 11 1 205
Telefon 30 81 74 8 11 1 205
Bibliotek 30 81 74 8 11 1 205

Kalla. Svar pa Fraga 24), Enkit for utviardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.28. Stipendiaternas medelbetyg pa tillgangen till olika faciliteter samt
standardavvikelse och antal svar fordelat pa laroséte och kon.

Medelbetyg Standardavvikelse Antal svar

Samtliga Midn  Kvinnor | Samtliga Mén  Kvinnor | Samtliga Main  Kvinnor
Arbetsplats
Goteborgs universitet 3,3 34 3,2 1,6 1,6 1,6 29 16 13
Link6pings universitet 3,1 2,7 33 1,4 1,2 1,5 9 3 6
Lunds universitet 3 3 2,9 1,3 1,3 1,4 44 23 21
Stockholms universitet 3 3,5 2,7 1,5 1,3 1,5 36 13 23
Umea universitet 3,5 4 3 1,7 1,4 1,9 14 7 7
Uppsala universitet 3,4 3,1 3,7 1,5 1,6 1,3 49 26 23
Ovriga 3,1 2,6 34 1,6 1,6 1,6 24 8 16
Samtliga 3,2 3,2 32 1,5 1,5 1,5 205 96 109
Dator
Goteborgs universitet 3,3 3,6 2,8 1,6 1,5 1,5 28 16 12
Link6pings universitet 2,9 3 2,8 1,4 1 1,6 9 3 6
Lunds universitet 2,8 2.8 2,7 1,3 1,4 1,3 44 23 21
Stockholms universitet 2,2 1,9 2,4 1,4 1,2 1,5 36 13 23
Umea universitet 3,6 3,6 3,7 1,5 1,6 1,6 14 7 7
Uppsala universitet 3,4 3,3 3,6 1,4 1,5 1,4 49 26 23
Ovriga 2,8 2,4 3,1 1,6 1,5 1,6 24 8 16
Samtliga 3 3 3 1,5 1,5 1,5 204 96 108
Internet
Goteborgs universitet 3,6 3,9 32 1,3 1,1 1,5 29 16 13
Link&pings universitet 3,4 3,3 3,5 1,4 1,2 1,6 9 3 6
Lunds universitet 33 34 3,1 1,4 1,4 1,5 44 23 21
Stockholms universitet 32 3 3,3 1,4 1,2 1,6 36 13 23
Umea universitet 3,9 3,7 4 1,4 1,5 1,4 14 7 7
Uppsala universitet 3,8 3,8 3,8 1,2 1,3 1,2 49 26 23
Ovriga 3,8 34 4,1 1,3 1,4 1,2 24 8 16
Samtliga 3,5 3,6 3,5 1,4 1,3 1,4 205 96 109
E-post
Goteborgs universitet 3,6 3,9 32 1,4 1,2 1,5 29 16 13
Link&pings universitet 3,4 33 3,5 1,2 1,2 1,4 9 3 6
Lunds universitet 3,5 3,6 34 1,5 1,6 1,5 44 23 21
Stockholms universitet 3 2,7 3,1 1,6 1,4 1,7 36 13 23
Umeé universitet 3,8 3,7 3,9 1,4 1,5 1,5 14 7 7
Uppsala universitet 3,8 3,9 3,7 1,2 1,3 1,2 49 26 23
Ovriga 3,8 34 4 1,3 1,4 1,2 24 8 16
Samtliga 3,5 3,6 3,5 1,4 1,4 1,4 205 96 109
Telefon
Goteborgs universitet 3,2 3,6 2,8 1,7 1,6 1,8 29 16 13
Link6pings universitet 3,1 2,3 3,5 1,5 1,5 1,5 9 3 6
Lunds universitet 2,7 2,9 2,5 1,5 1,7 1,3 44 23 21
Stockholms universitet 2,5 29 2,3 1,5 1,4 1,5 36 13 23
Umeé universitet 3 2,6 34 1,8 1,7 1,8 14 7 7
Uppsala universitet 3,3 32 3,4 1,5 1,6 1,3 49 26 23
Ovriga 3,3 3,1 3.4 1,5 1,5 1,5 24 8 16
Samtliga 3 3,1 2,9 1,6 1,6 1,5 205 96 109

Fortséttning nista sida.
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Fortsdttning Tabell B.28.

Bibliotek

Goteborgs universitet 4,1 4,5 3,6 1,4 0,9 1,7 29 16 13
Link&pings universitet 4 473 3,8 0,9 0,6 1 9 3 6
Lunds universitet 4.5 4,7 43 1 0,6 1,2 44 23 21
Stockholms universitet 4.6 42 4.7 0,8 1 0,5 36 13 23
Umea universitet 4.6 4.7 4,6 0,7 0,8 0,8 14 7 7
Uppsala universitet 4.5 4.4 4.6 0,7 0,8 0,7 49 26 23
Ovriga 4,5 3,9 4,8 0,8 1,1 0,4 24 8 16
Samtliga 4.4 4.4 4.4 0,9 0,8 1 205 96 109

Kalla. Svar pa Fraga 24), Enkit for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.29. Stipendiaternas medelbetyg pa tillgangen till olika faciliteter samt
standardavvikelse och antal svar fordelat lander och varldsdelar.

Virldsdel Medelbetyg Standardavvikelse Antal
och Arbets- Inter- E-post Tele- Biblio- |Arbets- Inter- E-post Tele- Biblio-

land plats net fon tek plats net fon tek

Europa 35 3,2 3,2 3,3 4,2 1,2 1,4 1,6 1,3 1,0 110
Norden 5 35 35 5 35 0 2,1 2,1 0 2,1 2
Danmark 5 2 2 5 2

Norge 5 5 5 5 5 1
EU_15 31 33 3,3 2,7 44 15 1,4 1,4 1,6 1 100
Frankrike 2 2,1 2,2 1,8 3,6 1,1 1,3 1,5 1,1 1,6 9
Irland 2 3 3 1 5 1
Italien 1,9 2,7 2,7 2 4 1,2 1,7 1,7 1 1,7 7
Nederldnderna 3,7 3,7 3,7 33 4.5 1,8 1,8 1,8 1,6 0,8 6
Spanien 4 4 3,5 4,5 4,5 0 0 0,7 0,7 0,7 2
Storbritannien 3,2 3,5 3,6 2,7 4,5 1.4 1,3 1.4 1,6 0,8 63
Tyskland 33 3,2 3,1 2,8 4,6 1.4 1,3 1.4 1,7 0,8 12
Ovr. Europa 35 31 3,0 33 4,3 1,4 1,4 1,6 1,4 1,2 8
Cypern 5 4 3 5 5 1
Ryssland 33 2,7 23 3 4 2,1 1,5 2,3 2 1,7 3
Schweiz 4 2 3 3 4 1
Slovenien 4 4 4 4 3 1
Ungern 2,5 3,5 3,5 2,5 5 0,7 2,1 2,1 0,7 0 2
Nordamerika 3,2 3,8 3,8 3,1 4,7 1,4 1,3 1,3 15 0,6 76
Kanada 3,7 4,7 4,5 4,2 5 1,5 0,5 0,8 1 0 6
USA 32 3,7 3,7 3,1 4,7 1.4 1,3 1.4 1,5 0,6 70
Oceanien 3,5 4,4 4,4 4,0 3,8 1,8 1,1 1,1 1.4 1,5 13
Australien 3,5 43 43 39 3.8 1,9 1,2 1,2 1.4 1,5 12
Nya Zeeland 3 5 5 5 5 1
Asien 3 34 34 3 4.4 1,6 0,9 0,9 1,4 09 5
Indien 3 3 3 3 4 1
Israel 5 5 5 5 5 1
Japan 1 3 3 1 3 1
Malaysia 2 3 3 3 5 1
Sydkorea 4 3 3 3 5 1
Afrika 5 5 5 5 4 1
Egypten 5 5 5 5 4 1
Samtliga 3,2 3,5 3,5 3 4,4 15 1,4 1,4 1,6 0,9 205

Fortséttning nista sida.
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Fortséttning Tabell B.29.

Virldsdel Land Datortillgéng
Medelbetyg Antal Std.avvikelse
Europa 31 109 1,3
Norden 5 1
Danmark 0
Norge 5 1
EU_15 2,9 100 15
Frankrike 2,6 9 1,5
Irland 5 1
Italien 1,4 7 1,1
Nederlanderna 3,7 6 1,8
Spanien 4 2 0
Storbritannien 3 63 1,5
Tyskland 2,4 12 1,5
Ovr. Europa 2,6 8 1,4
Cypern 4 1
Ryssland 2,3 3 2,3
Schweiz 3 1
Slovenien 2 1
Ungern 2,5 2 0,7
Nordamerika 3 76 14
Kanada 4 6 1,3
USA 2,9 70 1,4
Oceanien 34 13 1,8
Australien 3,4 12 1,8
Nya Zeeland 3 1
Asien 2,6 5 15
Indien 3 1
Israel 5 1
Japan 1 1
Malaysia 2 1
Sydkorea 2 1
Afrika
Egypten 5 1
Samtliga 3 204 15

Kalla. Svar pa Fraga 24), Enkit for utvardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.30. Andel av stipendiaterna som deltog i olika aktiviteter under utlands-
vistelsen fordelat pa laroséte.

Lérosite Semi- Fore- Egen Presentation | Kurser | Kon- | Publicering | Falt-
narier | ldsningar | forskning| av eget arbete ferenser arbete
Goteborgs universitet 93 83 76 55 72 34 17 24
Link&pings universitet 89 100 78 100 89 56 22 22
Lunds universitet 95 89 80 77 66 48 12 14
Stockholms universitet 89 82 81 82 55 55 30 18
Umed universitet 86 86 86 79 71 57 50 14
Uppsala universitet 100 80 85 73 73 43 18 12
Ovriga 96 88 79 79 83 42 17 38
Samtliga 94 85 81 75 70 46 21 19

Kalla. Svar pa Fragorna 2527), Enkét for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.31. Stipendiaternas betyg pa den handledning som de fick under utlands-
vistelsen i antal och medelbetyg per laroséte.

Larosite Betyg handledning, antal Totalt | Medel-
1 2 3 4 5 antal betyg
Goteborgs universitet 2 4 9 15 4,5
Linkdpings universitet 2 3 2 7 4,0
Lunds universitet 2 2 5 9 6 24 3,6
Stockholms universitet 2 2 5 9 11 29 3,9
Umea universitet 3 3 4 10 4,1
Uppsala universitet 1 5 10 17 33 4,3
Ovriga 5 1 4 5 15 3,6
Samtliga 4 10 23 43 54 134 4,0

Kalla. Svar pa Fraga 28), Enkit for utviardering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders ut-
landsvistelse (humaniora och samhéillsvetenskap), Bilaga B.

Tabell B.32. Stipendiaternas medelbetyg pa den vetenskapliga miljon, de sociala
relationerna i arbetet, umgéanget pa fritiden och helhetsintrycket av utlandsvistelsen,
antal svar och standardavvikelse fordelat pa inriktning.

Sprak ~ Humaniora Samhills-  Juridik Teologi Lérar- Samtliga

vetenskap utbildning
Medelbetyg
Vetenskaplig miljo 4,1 4 42 4,1 43 4 4,1
Sociala relationer i arbetet 3,5 33 3,6 3,3 3,6 3 3,5
Umgénget pa fritiden 34 3,4 3,5 34 3,6 2 34
Helheten 43 4,1 42 4,4 4,3 4 4,2
Antal svar
Vetenskaplig miljo 31 81 75 8 11 1 207
Sociala relationer i arbetet 31 81 75 8 11 1 207
Umgénget pa fritiden 31 81 75 8 11 1 207
Helheten 31 81 75 8 11 1 207
Std.avvikelse
Vetenskaplig miljo 1,1 0,9 0,8 1,4 0,6 0,9
Sociala relationer i arbetet 1,2 1,1 1,1 1,5 0,9 1,1
Umgénget pa fritiden 1,4 1,2 1,2 1,2 0,9 1,2
Helheten 0,8 0,8 0,8 0,5 0,6 0,7
Std.avvikelse mén
Vetenskaplig miljo 1,6 1 0,8 0,6 0,5 1
Sociala relationer i arbetet 1,3 1 1 1,7 1,3 1,1
Umgénget pa fritiden 1,5 1,2 1,2 1,7 1,3 1,2
Helheten 1 0,8 0,7 0,6 0,8 0,8
Std.avvikelse kvinnor
Vetenskaplig miljo 0,8 0,9 0,9 1,7 0,6 0,9
Sociala relationer i arbetet 1,1 1,1 1,3 1,5 0,5 1,1
Umgénget pa fritiden 1,3 1,2 1,2 0,9 0,5 1,2
Helheten 0,7 0,8 0,8 0,5 0,5 0,7

Kélla. Svar pa Fragorna 29-30), Enkat for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.33. Stipendiaternas medelbetyg pa den vetenskapliga miljon, de sociala
relationerna i arbetet, umganget pa fritiden och helhetsintrycket av utlandsvistelsen,
antal svar och standardavvikelse fordelat pa larosaten.

Medelbetyg
Samtliga Min Kvinnor

Antal svar
Samtliga Min Kvinnor

Std.avvikelse
Samtliga Min Kvinnor

Vetenskaplig miljo
Goteborgs universitet
Link&pings universitet
Lunds universitet
Stockholms universitet
Umea universitet
Uppsala universitet
Ovriga

Samtliga

Sociala relationer i arbetet
Goteborgs universitet
Linkopings universitet
Lunds universitet
Stockholms universitet
Umea universitet
Uppsala universitet
Ovriga

Samtliga

Umganget pa fritiden
Goteborgs universitet
Link&pings universitet
Lunds universitet
Stockholms universitet
Umea universitet
Uppsala universitet
Ovriga

Samtliga

Helheten

Goteborgs universitet
Link6pings universitet
Lunds universitet
Stockholms universitet
Umea universitet
Uppsala universitet
Ovriga

Samtliga

3.8 4 35
3,9 43 3,7
4,1 3.8 4.4
4,1 3,9 43
4,1 43 4

4.4 4.4 4.4
4,1 3,9 42
4,1 4,1 42

33 3,5 32
3,8 4,3 3,5
33 3,1 3,5
3,5 3,5 3,5
3.4 34 33
3,7 33 4,1
3,6 33 3,8
3,5 34 3,6

32 33 32
33 2,7 3,7
33 3,1 3,5
32 3,5 3,1
3,5 34 3,6
3,7 3,5 3,9
3,8 3,5 3,9
34 33 3,5

4 42 3.8
4 43 3.8
42 4 43

42 42 43
4.4 4.4 43
4.4 42 45
42 3,9 43
42 42 43

29 16 13
9 3 6
44 23 21
38 15 23
14 7 7
49 26 23
24 8 16

207 98 109

29 16 13
9 3 6
44 23 21
38 15 23
14 7 7
49 26 23
24 8 16

207 98 109

29 16 13
9 3 6
44 23 21
38 15 23
14 7 7
49 26 23
24 8 16

207 98 109

29 16 13
9 3 6
44 23 21
38 15 23
14 7 7
49 26 23
24 8 16

207 98 109

1 1,1 1
1,1 1,2 1

0,9 0,9 0,7
0,9 1 0,9
1,2 1 1,4
0.8 0,9 0,7
0,9 1,1 0,8

0,9 1 0,9
1,1 1,2 1,1
1 0,6 1
1 0,9 1,1
1,3 1,2 1,3
1,4 1 1,8
1,1 1,1 0,9
1,1 1,2 1
1,1 1,1 1,1

b} b}

1,1 13 0,9
1,2 1,2 1,2
1,1 1,3 1
1,3 1,1 1,4
1,3 13 1,5
1,3 1,4 1,1
1 1,2 0,9
1,2 1,2 1,2

0,9 1 0,8
1,1 1,2 1,2
0,6 0,6 0,6
0,8 0,9 0,8
0,6 0,5 0.8
0,6 0,6 0,6
0,9 1 0.8
0,7 x: 0,7

Kalla. Svar pé Fragorna 29-30), Enkét for utvérdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhillsvetenskap), Bilaga B.
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Tabell B.34. Stipendiaternas medelbetyg pa den vetenskapliga miljon, de sociala
relationerna i arbetet, umganget pa fritiden och helhetsintrycket av utlandsvistelsen,
antal svar och standardavvikelse fordelat pa lander och véarldsdelar.

Virldsdel Medelbetyg Standardavvikelse Antal
och Veten-  Sociala Um- Hel- Veten-  Sociala Um- Hel-
land skaplig  relatio- génge hetsin- | skaplig  relatio- ginge hetsin-

miljo  neriarb.  fritid tryck milj0  neriarb. fritid tryck
Europa 3,9 3,3 3,5 4,1 0,9 0,7 1,0 0,8 111
Norden 4 3 2,5 3,5 0 0 0,7 0,7 2
Danmark 4 3 2 3 1
Norge 4 3 3 4 1
EU_15 41 3.4 34 4,2 0,9 1,1 1,1 0,8 101
Frankrike 3,7 2,8 2,6 4,3 1,2 1 1 0,5 10
Irland 3 3 3 3 1
Italien 4,4 3,6 4,6 4,4 0,5 0,8 0,5 0,8 7
Nederlanderna 43 3,8 3,7 4,2 0,8 1,2 1,4 1 6
Spanien 3,5 3,5 3,5 4,5 0,7 0,7 0,7 0,7 2
Storbritannien 4,2 3,5 33 4,1 0,9 1,1 1,2 0,8 63
Tyskland 4 34 3,9 4,2 1,2 1,2 0,9 0,6 12
Ovr. Europa 3,6 34 3.3 4,0 11 11 1,6 1,1 8
Cypern 5 5 4 5 1
Ryssland 33 2,7 1,7 3,7 1,5 1,2 1,2 1,5 3
Schweiz 4 4 5 5 1
Slovenien 3 3 5 4 1
Ungern 3,5 3,5 3,5 3,5 0,7 0,7 0,7 0,7 2
Nordamerika 42 35 35 43 0,9 1.2 1,2 0,7 77
Kanada 4,7 3.8 3,5 4,7 0,5 1,2 1,4 0,5 6
USA 4,2 3,5 3,5 43 0,9 1,2 1,2 0,7 71
Oceanien 39 3,8 32 42 1 13 1,4 1 13
Australien 3.9 3.8 33 4,2 1 1,4 1,5 1 12
Nya Zeeland 4 4 3 4 1
Asien 3,2 3,2 3,6 4,2 1,1 0,8 0,9 0,4 5
Indien 3 4 3 5 1
Israel 5 3 3 4 1
Japan 2 2 4 4 1
Malaysia 3 4 3 4 1
Sydkorea 3 3 5 4 1
Afrika 4 4 5 5 1
Egypten 4 4 5 5 1

Kélla. Svar pa Fragorna 29-30), Enkat for utvirdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders
utlandsvistelse (humaniora och samhéllsvetenskap), Bilaga B.
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Bilaga C

Enkatfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat

STINT-stipendium for utlandsvistelse

Instruktion

Ifyllt formuldr returneras via e-post till Berit.Bengtsson@ekhist.uu.se.

Bengtsson, AREL Box 514, 751 20 Uppsala.

Vid eventuella fragor kontakta Berit Bengtsson pa tfn 018-471 63 17 (vid
vidarekoppling lamna ej meddelande) eller mobiltfn 0706-78 58 63.

Alternativ 1. Var vénlig skriv in text i de skuggade fdlten (dessa vidgas vartefter
de fylls med text) och kryssa for lampliga rutor genom att enkelklicka pa vald ruta.

Alternativ 2. Skriv ut formuléret och fyll i det for hand. Vid val av detta alternativ
kan det vara nodvéndigt att komplettera med ytterligare ark for att fa plats med de
egna kommentarerna. Skicka den ifyllda enkéten och eventuella bilagor till Berit

Handledarens namn:

Doktorandens namn:

1) Vem tog den internationella kontakten som ledde till STINT-stipendiet?

Jag som handledare [ |
Doktoranden []
Annan person [] vem?

2) Bidrog stipendiet till att utveckla nya internationella kontakter for

Institutionen JA[] NEJ [ ]
Doktoranden JA[] NEJ [ ]

3) Bidrog stipendiet till att fordjupa tidigare internationella kontakter for

Institutionen JA[] NEJ [ ]
Doktoranden JA[] NEJ [ ]

4) Bidrog stipendiet till

ett nytt forskningssamarbete med véardinstitutionen JA[]

NEJ
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en utveckling av tidigare samarbete med vérdinstitutionen JAL] NEJ
[]

sampublikationer med virdinstitutionen eller dess medarbetare JA [ | NEJ

att doktoranden publicerade sig internationellt? JAL] NEJ

[l

5) Om doktoranden publicerat sig internationellt tillhandahdll institutionen medel
for sprakgranskning/dverséttning?

JA[] NEJ [ ]

6) Fick doktoranden handledning under utlandsvistelsen?

JA, av handledare vid hemmainstitutionen []
JA, av bitrddande handledare vid vardinstitutionen []
NEJ [l

7) Vad anser du som handledare att utlandsvistelsen tillférde doktoranden ur utbild-
ningssynpunkt?

8) Hur péverkade utlandsvistelsen doktorandens forskning?

9) Har den tid som doktoranden var utomlands avridknats fran eventuell
doktorandtjénst/utbildningsbidrag/stipendium?

JA, helt[ ] JA, delvis [_] NEJ[ ]

10) Bidrog institutionen med ytterligare finansiering till doktorandens
utlandsvistelse?

JA[] NEJ [ ]

11) Fick doktoranden tillgodordkna sig podng frn utlandsvistelsen i sin
forskarutbildning?

JA[ ] antal poing NEJ [ ]
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12) Hur lang utlandsvistelse anser du dr lagom under en forskarutbildning?

Ingen alls [_]

13) Om doktoranden avlagt examen

1-3 mén. [_]

en termin ||

ett lasar [ |

langre [ |

a) bidrog doktorandens utlandsvistelse till att denne anstélldes vid institutionen
efter avlagd examen?

JA[]

NEJ [ ]

b) bidrog utlandsvistelsen under doktorandtiden till en postdoc-vistelse
utomlands?

JA[]

NEJ[ ]

Tabell C.1. Vem som tog den internationella kontakten som ledde till STINT-
stipendiet fordelat pa larosate, i antal och procent.

Lérosite Handledare Doktorand Annan person |Handledare Doktorand och |Samtliga
doktorand annan person

Antal % Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
Goteborgs uni. 0 0 19 95 0 0 1 0 0 20 15
Linkopings uni. 1 14 5 71 0 0 0 0 1 14 7 5
Lunds uni. 3 11 19 68 0 0 5 18 1 4 28 20
Stockholms uni. 2 6 27 87 0 0 2 6 0 0 31 23
Umea uni. 6 50 5 42 0 0 1 8 0 0 12 9
Uppsala uni. 6 20 21 70 1 3 2 7 0 0 30 22
Ovriga 0 0 8 89 1 11 0 0 0 0 9 7
Samtliga
Antal 18 104 2 11 2 137
Procent 13 76 1 8 1 100

Kélla. Svar pa Fraga 1), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.2. Stipendiets bidrag till nya och fordjupade kontakter samt internationell
publicering for doktoranderna fordelat pa laroséte, i antal och procent.

Léaroséte

Bidrog stipendiet till att ut-
veckla internationella kon-
takter for doktoranden?

Bidrog stipendiet till att for-
djupa tidigare internationella
kontakter f6r doktoranden?

Bidrog stipendiet till att
doktoranden publicerade
sig internationellt?

Antal Antal Procent Antal Antal Procent Antal Antal Procent
JA svar JA svar JA svar
Goteborgs uni. 20 20 100 15 18 83 14 20 70
Link6pings uni. 7 7 100 5 7 71 7 7 100
Lunds uni. 28 28 100 23 28 82 18 26 69
Stockholms uni. 31 31 100 23 31 74 22 30 73
Umea uni. 12 12 100 8 12 67 8 12 67
Uppsala uni. 26 28 93 20 30 67 13 27 48
Ovriga 8 10 80 6 10 60 4 10 40
Totalt 132 136 97 100 136 74 86 132 65

Kalla. Svar pa Fraga 4), Enkétfrdgor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

111



Tabell C.3. Institutionernas medel for sprakgranskning/oversattning fordelat pa
larosate, i antal och procent.

Lérosite Om doktoranden publicerat sig internationellt tillhanda-
holl institutionen medel for sprakgranskning/6verséttning?
JA NEJ Antal svar Procent JA

Goteborgs universitet 10 4 14 71
Linkdpings universitet 2 5 7 29
Lunds universitet 16 6 22 73
Stockholms universitet 17 4 21 81
Umea universitet 5 4 9 56
Uppsala universitet 20 2 22 91
Ovriga 5 2 7 71
Totalt 75 27 102 74

Kalla. Svar pa Fraga 5), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.4. Handledarnas uppfattning om stipendiaternas handledning under
utlandsvistelsen fordelat pa larosaten, i antal och procent.
Léroséte Nej Ja Antal
av handledare |av bitrddande |béade av totalt svar
vid hemmainst. |handledare vid |handledare

vérdinst. vid hemma-

och virdinst.
Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
Goteborgs universitet 4 20 1 5 7 35 8 40 16 80 20

Uppsala universitet 10 7 23 30 11 37 27 90 30
Ovriga 20 3 30 10 4 40 8 80 10
Samtliga 20 14 37 27 30 22 51 37 118 86 138
Kalla. Svar pa Fraga 6), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Link6pings universitet 2 29 2 29 0 0 3 43 5 71 7
Lunds universitet 6 21 13 46 3 11 6 21 22 79 28
Stockholms universitet 3 10 19 5 16 17 55 28 90 31
Umea universitet 0 0 5 42 5 42 2 17 12 100 12
3 9
2 1

Tabell C.5. Stipendiets bidrag till nya och férdjupade kontakter for institutionen
fordelat pa larosaten, i antal och procent.

Lérosite Bidrog stipendiet till att

utveckla nya internationella fordjupa tidigare internationella

kontakter for institutionen? kontakter for institutionen?

Antal Procent Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 10 9 19 53 47 10 9 19 53 47
Link6pings universitet 1 6 7 14 86 3 4 7 43 57
Lunds universitet 11 17 28 39 61 11 16 27 41 59
Stockholms universitet 12 19 31 39 61 15 16 31 48 52
Umeé universitet 7 4 11 64 36 5 6 11 45 55
Uppsala universitet 14 14 28 50 50 13 17 30 43 57
Ovriga 5 5 10 50 50 6 4 10 60 40
Samtliga 60 74 134 45 55 63 72 135 47 53

Kalla. Svar pa Fraga 2 och 3), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.
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Tabell C.6. Stipendiets bidrag till ett nytt eller utvecklat forskningssamarbete med
vardinstitutionen fordelat pa larosate, i antal och procent.

Léroséte Bidrog stipendiet till

ett nytt forskningssamarbete en utveckling av tidigare samarbete

med vérdinstitutionen? med vérdinstitutionen?

Antal Procent Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 19 1 20 95 5 14 6 20 70 30
Linkdpings universitet 3 3 6 50 50 2 4 6 33 67
Lunds universitet 23 4 27 85 15 14 13 27 52 48
Stockholms universitet 24 5 29 83 17 21 8 29 72 28
Umea universitet 10 2 12 83 17 8 4 12 67 33
Uppsala universitet 21 9 30 70 30 20 8 28 71 29
Ovriga 6 4 10 60 40 7 2 9 78 22
Samtliga 106 28 134 79 21 86 45 131 66 34

Kalla. Svar pa Fraga 4), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.7. Stipendiets bidrag till sampublikationer med vardinstitutionen eller dess
medarbetare fordelat pa larosate, i antal och procent.

Lérosite Bidrog stipendiet till sampublikationer med vérdinstitutionen eller dess medarbetare?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 16 4 20 80 20
Linkdpings universitet 2 5 7 29 71
Lunds universitet 22 5 27 81 19
Stockholms universitet 23 5 28 82 18
Umea universitet 10 2 12 83 17
Uppsala universitet 23 3 26 88 12
Ovriga 8 2 10 80 20
Samtliga 104 26 130 80 20

Kalla. Svar pd Fraga 4), Enkétfrdgor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.8. Heminstitutionernas bidrag till ytterligare finansiering av doktorandernas
utlandsvistelser fordelat pa larosate, i antal och procent.

Lérosite Bidrog institutionen med ytterligare finansiering till doktorandens utlandsvistelse?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 18 1 19 95 5
Linkdpings universitet 2 5 7 29 71
Lunds universitet 23 5 28 82 18
Stockholms universitet 26 2 28 93 7
Umea universitet 8 4 12 67 33
Uppsala universitet 29 1 30 97 3
Ovriga 6 4 10 60 40
Samtliga 112 22 134 84 16

Kalla. Svar pd Fraga 10), Enkétfrdgor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.
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Tabell C.9. Tillgodoréknande av poéng i forskarutbildningen fordelat pa larosate, i
antal och procent.

Léroséte Fick doktoranden tillgodorédkna sig podng fran utlandsvistelsen i sin forskarutbildning?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 15 5 20 75 25
LinkOpings universitet 1 6 7 14 86
Lunds universitet 16 12 28 57 43
Stockholms universitet 22 9 31 71 29
Umeé universitet 4 8 12 33 67
Uppsala universitet 19 11 30 63 37
Ovriga 3 7 10 30 70
Samtliga 80 58 138 58 42

Kalla. Svar pd Fraga 11), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.10. Antal stipendiater som tillgodoraknades olika antal poang per larosate.

Liroséte Antal tillgodordknade podng
3 4 5 6 8 10 15 20 Okant

Goteborgs universitet 2 1 1 1 0
Linkdpings universitet 1 1 1 1 2
Lunds universitet 1 5 2 1 3
Stockholms universitet 3 1 2 3
Umed universitet 1 1 4 1 1
Uppsala universitet 1 1 4 2 3
Ovriga 1 1 3 2 0
Samtliga 2 2 14 1 1 17 4 5 12

Kalla. Svar pd Fraga 11), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.

Tabell C.11. Stipendiets bidrag till anstéllning vid heminstitutionen eller postdoc-
vistelse utomlands efter examen fordelat pa larosate, i antal och procent.

Lérosite Om doktoranden avlagt examen bidrog doktorandens utlandsvistelse till

att denne anstilldes vid institu- en postdoc-vistelse utomlands?

tionen efter avlagd examen?

Antal Procent Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 11 1 12 92 8 12 0 12 100 0
Linkdpings universitet 4 1 5 80 20 4 1 5 80 20
Lunds universitet 16 4 20 80 20 16 4 20 80 20
Stockholms universitet 16 2 18 89 11 16 3 19 84 16
Umed universitet 2 1 3 67 33 2 1 3 67 33
Uppsala universitet 13 4 17 76 24 13 4 17 76 24
Ovriga 1 2 3 33 67 3 0 3 100 0
Samtliga 63 15 78 81 19 66 13 79 84 16

Kalla. Svar pd Fraga 13), Enkétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse, Bilaga C.
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Bilaga D

Enkatfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat
STINT-stipendium for utlandsvistelse

Instruktion

Alternativ 1. Var vénlig skriv in text i de skuggade félten (dessa vidgas vartefter
de fylls med text) och kryssa for 1ampliga rutor genom att enkelklicka pé vald ruta.
Ifyllt formuldr returneras via e-post till Berit.Bengtsson@ekhist.uu.se.

Alternativ 2. Skriv ut formuléret och fyll i det for hand. Vid val av detta alternativ
kan det vara nddvandigt att komplettera med ytterligare ark for att fa plats med de
egna kommentarerna. Skicka den ifyllda enkéten och eventuella bilagor till Berit
Bengtsson, AREL Box 514, 751 20 Uppsala.

Vid eventuella fragor kontakta Berit Bengtsson pa tfn 018-471 63 17 (vid
vidarekoppling ldamna ej meddelande) eller mobiltfn 0706-78 58 63.

Institutionens namn:
Prefektens namn:

Stipendiaten/stipendiaternas namn:

1) Har institutionen tagit nagra konkreta initiativ for att fa tillgang till insatser fran
STINT — Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och forskning?

JA [ vilka?

NEJ [ ]

2) Har institutionen ndgon strategi for att 6ka de internationella kontakterna?

JA [ ] ge en kort beskrivning

Behov finns men vi har dnnu inte utvecklat ndgon sidan [_|
NEJ, det behovs inte eftersom internationaliseringen redan #r langt gangen ||
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3) Har institutionen tagit tillvara och understott de utdkade internationella
kontaktytor som stipendiaterna erhallit?

JA [] hur?

NEJ[ ]

4) Ledde de utnyttjade stipendierna till ndgra spridningseffekter?
JA [] pavilket sitt?

NEJ [ ]

5) Vad anser institutionen om kravet pa tjanstledighet under utlandsvistelsen?

6) Ange vad institutionen upplevt som positiva effekter av stipendierna

7) Ange vad institutionen upplevt som negativa effekter av stipendierna

8) Anser institutionen att nagra fordndringar behdver goras for att stipendierna béttre
ska uppfylla stiftelsen STINT:s syften?

JA[ ] vilka?

NEJ, det 4r bra som det &r [_|

9) Far doktorander vid institutionen tillgodordkna sig podng i forskarutbildningen
for aktivt deltagande i internationella konferenser?

JA[] NEJ[]

10) Utgodr utlandsvistelse en merit vid tjdnstetillsdttningar vid institutionen?

JA[] NEJ[]

11) Uppmuntrar institutionen doktorander att ha bitridande handledare i utlandet?

JA[] NEJ[]

116



12) Avsitter institutionen medel i budgeten for sprakgranskning/6versittning i syfte
att doktoranderna ska kunna publicera sig internationellt?

JA[ ] NEJ[]

Tabell D.1. Institutionernas internationaliseringsstrategier.

Lérosite Har institutionen nagon strategi for att 6ka de internationella kontakterna?

Nej, det behovs inte Ja Behov finns men vi Svar

eftersom internatio- har dnnu inte utvecklat

naliseringen redan &r nagon sadan

langt gangen

Antal Procent Antal  Procent Antal Procent Antal

Goteborgs universitet 2 22 2 22 5 56 9
Link6pings universitet 0 0 2 100 0 0 2
Lunds universitet 1 8 9 75 2 17 12
Stockholms universitet 2 15 11 85 0 0 13
Umea universitet 0 0 9 90 1 10 10
Uppsala universitet 4 29 6 43 4 29 14
Ovriga 1 20 4 80 0 0 5
Samtliga 10 15 43 66 12 18 65

Kalla. Svar pa Fraga 2), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.2. Tillgodordknande av poéang vid internationella konferenser.

Laroséte Far doktorander vid institutionen tillgodorédkna sig podng i forskarutbildningen

for aktivt deltagande i internationella konferenser?

Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 9 2 11 82 18
Link6pings universitet 1 1 2 50 50
Lunds universitet 8 4 12 67 33
Stockholms universitet 10 3 13 77 23
Umea universitet 6 3 9 67 33
Uppsala universitet 12 3 15 80 20
Ovriga 5 0 5 100 0
Samtliga 51 16 67 76 24

Kalla. Svar pa Fraga 9), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.3. Utlandsvistelse som merit vid tjanstetillsattningar.

Léroséte Utgor utlandsvistelse en merit vid tjénstetillséttningar vid institutionen?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 2 9 11 18 82
Link6pings universitet 0 1 1 0 100
Lunds universitet 1 10 11 9 91
Stockholms universitet 4 9 13 31 69
Umea universitet 3 6 9 33 67
Uppsala universitet 4 10 14 29 71
Ovriga 1 3 4 25 75
Samtliga 15 48 63 24 76

Kélla. Svar pa Fraga 10), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.
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Tabell D.4. Uppmuntran till att ha bitrddande handledare utomlands.

Laroséte Uppmuntrar institutionen doktorander att ha bitrddande handledare i utlandet?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 6 5 11 55 45
Link6pings universitet 0 2 2 0 100
Lunds universitet 7 5 12 58 42
Stockholms universitet 9 4 13 69 31
Umea universitet 6 4 10 60 40
Uppsala universitet 10 5 15 67 33
Ovriga 3 2 5 60 40
Samtliga 41 27 68 60 40

Kélla. Svar pa Fraga 11), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.5. Budgeterade medel for sprakgranskning/éversattning.

Liarosite

Avsiitter institutionen medel i budgeten for sprakgranskning/dversittning i syfte
att doktoranderna ska kunna publicera sig internationellt?

Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 6 5 11 55 45
Link6pings universitet 0 2 2 0 100
Lunds universitet 7 5 12 58 42
Stockholms universitet 5 8 13 38 62
Umea universitet 2 8 10 20 80
Uppsala universitet 10 4 14 71 29
Ovriga 0 5 5 0 100
Samtliga 30 37 67 45 55

Kélla. Svar pa Fraga 12), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.6. Konkreta initiativ for att fa tillgang till insatser fran STINT.

Laroséte Har institutionen tagit nagra konkreta initiativ for att fa tillgéng till insatser

fran STINT?

Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 10 0 10 100 0
Link6pings universitet 0 2 2 0 100
Lunds universitet 5 7 12 42 58
Stockholms universitet 8 5 13 62 38
Umea universitet 8 2 10 80 20
Uppsala universitet 10 5 15 67 33
Ovriga 5 0 5 100 0
Samtliga 46 21 67 69 31

Kalla. Svar pa Fraga 1), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.
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Tabell D.7. Tillvaratagande och understédjande av utdkade internationella kontaktytor.

Laroséte Har institutionen tagit tillvara och understott de utdkade internationella kontakt-

ytor som stipendiaterna erhallit?

Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 6 5 11 55 45
Link6pings universitet 0 2 2 0 100
Lunds universitet 3 9 12 25 75
Stockholms universitet 5 8 13 38 62
Umea universitet 5 5 10 50 50
Uppsala universitet 6 9 15 40 60
Ovriga 2 3 5 40 60
Samtliga 27 41 68 40 60

Kalla. Svar pa Fraga 3), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.8. Spridningseffekter.

Léroséte Ledde de utnyttjade stipendierna till ndgra spridningseffekter?
Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja
Goteborgs universitet 6 3 9 67 33
Link6pings universitet 0 2 2 0 100
Lunds universitet 1 11 12 8 92
Stockholms universitet 3 10 13 23 77
Umea universitet 3 7 10 30 70
Uppsala universitet 5 10 15 33 67
Ovriga 1 4 5 20 80
Samtliga 19 47 66 29 71

Kalla. Svar pa Fraga 4), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.

Tabell D.9. Behover det goras forandringar for att stipendierna béttre ska uppfylla
STINT:s syften?

Lérosite Anser institutionen att nagra fordndringar behdver goras for att stipendierna

bittre ska uppfylla stiftelsen STINT:s syften?

Antal Procent

Nej Ja svar Nej Ja

Goteborgs universitet 11 0 11 100 0
Link&pings universitet 1 1 2 50 50
Lunds universitet 11 1 12 92 8
Stockholms universitet 7 4 11 64 36
Umea universitet 6 1 7 86 14
Uppsala universitet 11 2 13 85 15
Ovriga 4 1 5 80 20
Samtliga 51 10 61 84 16

Kalla. Svar pa Fraga 8), Enkétfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-
stipendium for utlandsvistelse.
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Kallforteckning

STINT:s dokumentation

Att internationalisera kulturvetenskapen. Stiftelsen for internationalisering av hogre utbildning och
forskning (STINT), Humanistisk-samhéllsvetenskapliga forskningsrddet (HSFR), Riksbankens
jubileumsfond och Svenska institutet (SI) anordnade i augusti 1998 en konferens om kultur-
vetenskapernas internationalisering. I denna rapport aterfinns tva av de forberedda inldggen samt
nagra av de slutsatser som kan dras av diskussionen vid konferensen.

Internationalisering av kulturvetenskaperna, Brev till rektorerna vid respektive ldrosdte, Dnr 99/39,
Dnr 99/643 (99-12-17), Dnr 00/xxx (00-11-21) och Dnr 01/375 (01-10-30).

Melin, Goran, Effekter av postdoktorala utlandsvistelser. Working paper 2003:29, Institutet for studier
av utbildning och forskning (SISTER)

PM, Program for forskarstuderande inom kulturvetenskaperna, Dnr 99/29:10.

Redovisning av Stiftelsens samlade insatser under 2005, STINT.

Registerdata, FS2000, FS2001, FS2003, FS2000-avslag, FS2001-avslag, FS2003-avslag, Kvet1999,
Kvet2000, Kvet2001 och Kvet2002.

Stadgar for Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning.

Till dig som erhallit ett av STINT:s kulturvetarstipendier for forskarstuderande.

Utvardering av stipendieprogrammet for doktorander inom humaniora och samhallsvetenskap,
Underlag om utvérdering som togs fram at STINT:s styrelse hosten 2005.

Arsredovisning 1999. STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning,
Forvaltningsberattelse och arsredovisning for rakenskapsaret 1999.

Arsredovisning 2000. STINT Stiftelsen for internationalisering av hégre utbildning och forskning,
Forvaltningsberattelse & arsredovisning for 2000.

Arsredovisning 2001. Forvaltningsberattelse & arsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av
hogre utbildning och forskning STINT 2001.

Arsredovisning 2002. Forvaltningsberéttelse och arsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av
hdgre utbildning och forskning STINT 2002.

Arsredovisning 2003. Forvaltningsberéttelse och arsredovisning, Stiftelsen for internationalisering av
hdgre utbildning och forskning STINT 2003.

Arsredovisning 2004. Forvaltningsberattelse och arsredovisning 2004, STINT.

Hogskoleverket
http://nu.hsv.se, Databasen nyckeltal.

http://web2.hsv.se/publikationer/lagar_regler/hogskoleforordningen/hogskoleforordningen_8.shtml,
Hogskoleférordningen (1993:100).

Enkatsvar

Enkét for utvdrdering av STINT:s stipendieprogram for doktoranders utlandsvistelse (humaniora och
samhdllsvetenskap).

Enkdétfragor till huvudhandledare for doktorand som utnyttjat STINT-stipendium for utlandsvistelse.

Enkatfragor till institutioner vilka har haft doktorander som utnyttjat STINT-stipendium for
utlandsvistelse.

120



